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A - INTRODUCAO

O Manual do Candidato foi redigido para beneficio dos candidatos ao Programa de Cooperacado
Transnacional Espago Atlantico 2007-2013, envolvidos na preparagdo e submissdo de projectos
a serem financiados por este Programa de Cooperagdo Transnacional.

O manual é um documento de trabalho estruturado em capitulos relevantes, proporcionando
aos candidatos orientagdes claras e praticas para a preparag¢ao das candidaturas de projectos
sobre os tdpicos seguintes:

» Programa Espaco Atlantico: a assisténcia FEDER, a estratégia, organizacdo e gestdo do
Programa;

» Projectos de cooperagdo: regras e principios do Espaco Atlantico; o tipo de projectos de
cooperacgao transnacional, os papéis do Chefe de Fila e dos parceiros, a gestao financeira,
comunicagdo, o acompanhamento e os relatorios;

» Processo de candidatura e selec¢do: os procedimentos, o dossier de candidatura, os critérios
de avaliacdo e a documentacao solicitada;

« Diferentes sec¢des do formuldrio electréonico de candidatura: Como utilizar? Como
preencher?

» Anexos que contém um glossario com abreviaturas e acrénimos e modelos de declaragdes de

participagao.

Para além disso, o manual fornece informagdes sobre as estruturas de gestdo do programa, as
modalidades de acompanhamento e relatdrios de execugao dos projectos.
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B - O PROGRAMA ESPACO ATLANTICO
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B.01- O FEDER COMO FERRAMENTA DA COOPERACAO TERRITORIAL

O Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER) é um instrumento de financiamento que tem como
objectivo reforcar a coesdo econdémica e social mediante a atenuagdo dos principais desequilibrios regionais,
através de apoio ao desenvolvimento e ao ajustamento estrutural das economias regionais, incluindo a
reconversdao de regides industriais em declinio e de regides mais atrasadas e o apoio a cooperagdo territorial
transfronteirica, transnacional e interregional.

A drea da cooperagdo transnacional delineia grandes espagos europeus de cooperagdo para uma melhor
integracdo na Unido Europeia. Cada um destes espagos é coberto por um programa operacional. Estes programas
procuram melhorar a cooperagdo transnacional entre os Estados-Membros em assuntos de importancia
estratégica para a melhoria das interligagdes entre os territorios. Os espagos elegiveis para financiamento FEDER
no ambito da cooperagdo transnacional, definidos pela decisdo 2006/769/CE sdo os seguintes:

e Espaco Alpino: www.alpine-space.eu

e  Espaco Atlantico: www.coop-atlantico.com

e Mar Baltico: www.eu.baltic.net

e Espacgo das Caraibas: www.europeguyane.fr

e Europa Central: www.central2013.eu

«  Espaco Oceano indico: www.reunioneurope.org

U Macaronésia: www.interreg-mac.org

e Mediterraneo: www.programmemed.eu

e Mar do Norte: www.northsearegion.eu

e Noroeste da Europa: www.nweurope.eu

e  Periferia do Norte: www.northernperiphery.net

e Sudeste da Europa: www.cadses.net/en/home.html

»  Sudoeste da Europa: www.interreg-sudoe.eu/FRA
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B.02- A COOPERACAO TRANSNACIONAL NO ESPACO ATLANTICO

O Espago Atlantico é um territdrio de cooperagdo transnacional que inclui todo o territério da Irlanda, as regides
atlanticas de Espanha, de Franga, de Portugal e do Reino Unido. A Comissdo europeia aprovou o Programa
Operacional Espago Atlantico 2007-2013 em 20 de Setembro de 2007, através da decisdo CCI(2007) CB163P0O 029.

No periodo 1989-1993 inicia-se a tradicdo de cooperacdo com a troca de experiéncias de programas, o PACT e o
RECITE, e concretizou-se com o projecto-piloto ATLANTIS, financiado pelo FEDER.

Esta primeira experiéncia inspirou o lancamento da vertente transnacional da iniciativa Interreg IIC (1994-1999).
Treze programas de cooperac¢do transnacionais Interreg IIC foram langados, incluindo o novo programa “Espaco
Atlantico". Muitos projectos mais estruturados emergiram em 1998 e 1999.

No periodo 2000-2006, um aumento muito significativo do orgamento atribuido a cooperacdo transnacional
permitiu o Programa Espaco Atlantico Interreg IlIB, de fazer progressos significativos em termos de aplicagdo e
qualidade de projectos e ajudou a desenvolver competéncias em termos de gestdo e de cooperagao.

Com base num diagndstico estratégico da situagdo inicial e das tendéncias previstas no Espaco Atlantico bem
como numa andlise das questdes transnacionais de cooperagdo, os Programas Operacionais destacam as
prioridades estratégicas de cooperagao e definem os objectivos do programa, os resultados, assim como os meios
de financiamento e os principios de implementagado e gestdo.

A estratégia do Espago Atlantico 2007-2013 tem como objectivo global alcangar progressos significativos e
tangiveis na cooperagdo transnacional, em direccdo ao desenvolvimento territorial sustentavel e equilibrado do
Espaco Atlantico e do seu patrimdénio maritimo.
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B.03 - LISTA E CARTOGRAFIA DAS REGIOES ELEGIVEIS DO PROGRAMA ESPAGO ATLANTICO

O espaco de cooperagado do Programa 2007-2013 inclui as seguintes regides (precedidas pelo cédigo NUTS):

Espanha
ES11 Galicia;
ES12 Principado de Asturias;
ES13 Cantabria;
ES21 Pais Vasco;
ES22 Comunidad Foral de Navarra;
ES61 Andaluzia: apenas as regides: ES612 Cadiz; ES615 Huelva; ES618 Sevilla.

Franga
FR23 Haute-Normandie;
FR25 Basse-Normandie;
FR51 Pays de la Loire;
FR52 Bretagne;
FR53 Poitou-Charentes;
FR61 Aquitaine.

Irlanda (todo o territério)
IEO1 Border, Midland and Western;
IEO2 Southern and Eastern.

Portugal (a parte continental do territorio)
PT11 Norte;
PT15 Algarve;
PT16 Centro;
PT17 Lisboa;
PT18 Alentejo.

Reino Unido:
UKD1 Cumbria;
UKD2 Cheshire;
UKD3 Greater Manchester;
UKD4 Lancashire;
UKDS5 Merseyside;
UKK1 Gloucestershire, Wiltshire and North Somerset;
UKK2 Dorset and Somerset;
UKK3 Cornwall and Isles of Scilly;
UKK4 Devon;
UKL1 West Wales and The Valleys;
UKL2 East Wales;
UKM3 South Western Scotland;
UKM4 Highlands and Islands
UKNO Northern Ireland.

Esta drea de cooperagdo é mais reduzida do que a do programa Espaco Atlantico Interreg IlIB e nao inclui as
regides que seguem:

Espanha: La Rioja, Castilla y Leén, Canarias,

Francga: Limousin, Centro, Midi-Pyrénées,

Portugal: Agores, Madeira,

Reino Unido: Worcestershire and Warwickshire, Avon, Staffordshire, Herefordshire, Shropshire, West
Midlands.

Manual do Candidato 5

Terceira Convocatdria de Projectos / S
14 de Fevereiro a 30 de Abril 2011 AN




B.03 - LISTA E CARTOGRAFIA DAS REGIOES ELEGIVEIS DO PROGRAMA ESPACO ATLANTICO

Em casos devidamente justificados, entidades situadas fora da area de cooperagdo podem juntar-se a parcerias
de projecto (ver ficha C.03 “Quem pode participar no programa?”)
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B.04 - PRIORIDADES E OBJECTIVOS DO PROGRAMA ESPAGO ATLANTICO NO AMBITO DA TERCEIRA

CONVOCATORIA

A estratégia global do Programa Operacional Espago Atlantico é implementada através das prioridades definidas
que podem resumir-se do seguinte modo: alcangar progressos significativos e tangiveis na cooperagao
transnacional direccionados para o desenvolvimento territorial coesivo, sustentdvel e equilibrado do Espaco
Atlantico e do seu patrimdénio maritimo entre os Estados membros do litoral atlantico da Unido Europeia.

Para responder aos desafios no Espago Atlantico (o PO apresenta uma descricdo pormenorizada), as entidades
envolvidas no Programa com as parcerias de projecto devem intensificar a cooperagao iniciada em anteriores
periodos de programacdo, concentrando-se nas prioridades tematicas actuais.

Para a Terceira Convocatdria de Projectos do Programa Espacgo Atlantico, considerando que o Programa esta ja
bastante comprometido e que os montantes disponiveis para financiamento de projectos sdo limitados, o CA
decidiu que, para o restante Programa, a fim de colmatar as lacunas existentes, a énfase devera ser dada em
grande medida a apresentacao de projectos dentro das prioridades e objectivos acordados em CA, com base no
primeiro balango das realizagdes do programa desenvolvido pela AG e pelo STC.

O CA decidiu também clarificar as orienta¢des destinadas aos candidatos para que possam alcancar uma dimensao
mais estratégica para esses projectos, a serem submetidos dentro do nimero limitado de prioridades e objectivos
abertos no quadro da terceira convocatdria.

Nesta convocatéria estdo abertas as seguintes prioridades tematicas e objectivos especificos:

PRIORIDADES OBJECTIVOS ESPECIFICOS
Prioridade 1: Promover redes L. L .
L . Objectivo 1.2. — Reforgar a competitividade e a capacidade
transnacionais de empreendedorismo ) . . ) »
. . de inovagdo nos nichos da economia maritima
e inovagdo.
Prioridade 2: Proteger, assegurar e Objectivo 2.1. — Reforgar a seguranga maritima
valorizar de forma sustentavel o Objectivo 2.3. — Explorar o potencial da energia renovavel do
ambiente marinho e costeiro. ambiente marinho e costeiro
Objectivo 3.1. — Promover a interoperabilidade e a
continuidade das redes de transporte existentes e a
Prioridade 3: Melhorar a intermodalidade entre transportes maritimos, rodovidrios,
acessibilidade e as ligagGes internas. ferrovidrios e aéreos
Objectivo 3.2. — Promover a cabotagem maritima e a
cooperagao entre os portos
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B.05 -

A ESTRUTURA DE GESTAO DO ESPACO ATLANTICO

As estruturas de gestdo do Programa e as suas respectivas fungdes sdao apresentadas na tabela seguinte. Os

contactos estao disponiveis na Plataforma de Comunicagdo da pagina web do Programa:

www.coop-atlantico.com

Orgdos de Gestdo

Responsabilidades

Comité de Acompanhamento (CA)
Consiste em representantes dos Estados-Membros,
regioes e autoridades do Programa.

Organismo supremo do Programa, responsavel
pela sua execucdo, toma decisdes relativas as
candidaturas de projectos individuais e
coordena a execuc¢do dos projectos.

Autoridade de Gestdo (AG)
Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento
Regional do Norte - Porto, Portugal

(www.ccdr-n.pt)

Responsdvel pela gestdo eficiente e
implementagdo do PO em nome dos paises
parceiros participantes. A AG representa o
Programa Espago Atlantico em todas as ac¢oes
de relagbes publicas. Responsavel do Programa
perante a UE.

Secretariado Técnico Conjunto (STC)
Porto, Portugal

Assiste a AG e outros 6rgdaos do Programa na

sua implementagdo. O STC é o orgao
responsavel pela gestdo quotidiana do
Programa.

Correspondentes Nacionais (CN)

Espanha: DG Fondos Comunitarios (Ministerio de
Economia y Hacienda)

(www.dgfc.sgpg.meh.es)

Franga: Préfecture de Région des Pays de la Loire
(http://www.europe-en-paysdelaloire.eu/index,php)
Irlanda: Border, Midland and Western Assembly
(www.bmwassembly.ie)

Portugal: Instituto Financeiro para o
Desenvolvimento Regional (www.ifdr.pt)

Reino Unido: Welsh Assembly Government
(www.wefo.wales.gov.uk)

Rede de organismos nacionais/ regionais que
asseguram a representacdo dos Estados-
Membros na estrutura de gestdao do Programa a
nivel nacional. Os CN sdo responsaveis pela
implementagdo e gestdo do Programa a nivel
nacional.

Autoridade de Certificagdo (AC)
Instituto Financeiro para o Desenvolvimento Regional
(www.ifdr.pt)

Responsavel pelo processo de certificagdo das
despesas e pelo pagamento da contribui¢ao
FEDER.

Autoridade de Auditoria (AA)
Inspecc¢do Geral de Finangas
(www.igf.min-financas.pt)

Submete a estratégia de auditoria a Comissao e
executa-a em colaboragdo com o grupo de
auditores.
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B.06 - PRINCIPAIS FONTES DE INFORMACAO E DOCUMENTAGAO

A Plataforma de comunicagdo do website: http://www.coop-atlantico.com é a principal fonte de informagdo do

Programa Operacional Transnacional Espago Atlantico.

Na sec¢do “Convocatoéria de Projectos”.Pode aceder ao dossier de candidatura

A seccdo “Ideias de Projectos” permite registar e tornar publica uma ideia de projecto e de consultar as ideias de
projecto em curso. Esta sec¢dao permite também procurar parceiros.

X

Na sec¢do “Estrutura de Gestao” pode consultar todos os contactos dos érgdos de gestdo e de controlo

(Autoridades de Gestdo, Certificacdo e Auditoria, Secretariado Técnico Conjunto e Correspondentes Nacionais).

Na seccdo “Documentos” poderd aceder a varios tipos de documentos, alguns dos quais relacionados com a
implem entagdo de projectos, textos juridicos de base ou documentos de orientacgao politica.

Politica Maritima integrada (Documentacdo de base)
http://ec.europa.eu/maritimeaffairs/policy documents en.html)

Politica de coesao territorial: Livro Verde sobre a coesdo territorial — tirar partido da diversidade territorial
http://ec.europa.eu/regional policy/consultation/terco/index pt.htm

Regides 2020 : primeira andlise prospectiva do impacto regional provavel, de quatro dos principais desafios para a
Europa, nomeadamente a mundializagdo, evolugdao demografica, alteragdes climaticas e fornecimento energético.
http://ec.europa.eu/regional policy/sources/docoffic/working/regions2020/index en.htm

Politica europeia de transportes:
http://ec.europa.eu/transport/strategies/2009 future of transport en.htm

Politica europeia de energia:
http://ec.europa.eu/energy/index en.htm

Interreg Il B Espaco Atlantico “Missdes de peritagem”
http://www.interreg-atlantique.org/iiib/eng/guide/index.html?id=10
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C- COOPERAGAO: REGRAS E PRINCIPIOS
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C.01- CARACTERISTICAS GERAIS DOS PROJECTOS

Um projecto de cooperagdao é um conjunto coerente de objectivos e ac¢Ges organizados num plano de trabalho
comum, que coordena recursos comuns, tendo em vista a resolu¢gdo de um problema ou desafios comuns as
organizagles parceiras participantes.

Um projecto de cooperagao transnacional deve focar-se nos seguintes elementos:

Desenvolvimento comum: envolver todos os parceiros da parceria.

Implementagdo comum: implementag¢do coordenada em todos os paises participantes e ndo apenas uma
justaposicdo de acgdes.

Pessoal comum: o envolvimento das pessoas que trabalham no projecto deve evitar uma duplicagdo de fungdes
ao longo da parceria. Os papéis e as responsabilidades do chefe de fila devem estar claramente definidos.
Financiamento comum: deve haver um Unico contrato e um Unico orgamento comum por projecto

Um projecto de cooperagao transnacional deve abordar as seguintes questoes:

e Quais sdo as questdes de cardcter transnacional, comuns aos participantes das regides envolvidas? A
cooperagao entre as regies participantes ira contribuir para resolver estes problemas?

e Qual é o valor acrescentado transnacional do projecto?

¢ Quais sdo as oportunidades de desenvolvimento existentes para essas regidoes? Podem estas oportunidades
ser exploradas pelas regides participantes?

¢ Quais sdao as metas e objectivos do projecto?

e Quais sdo os resultados esperados do projecto?

e Quem sdo os beneficiarios directos e indirectos do projecto?

e Quem sdo os parceiros? Como é que contribuem para o projecto?

Intensidade da cooperagao

A realizacdo de resultados tangiveis é um dos pilares do Programa de 2007-2013. Os resultados tangiveis estdo
estreitamente ligados a intensidade da cooperagdo. Nesta terceira convocatéria, os projectos transnacionais
apoiados pelo FEDER, devem alcangar um elevado nivel de cooperagdo com vista a:

Utilizar uma massa significante de meios

Os parceiros de projecto colocam em comum recursos humanos, técnicos, financeiros e outros, de modo a
aumentar a eficiéncia e a alcangar em conjunto resultados tangiveis. Por exemplo, um érgdo transnacional
conjunto presta consultadoria e assisténcia sobre uma questdo especifica de interesse comum. O beneficio
resultante para toda a parceria excede o que teria sido esperado, com parceiros a trabalhar isoladamente. O
beneficio de utilizar colectivamente os recursos tem resultados claros e tangiveis para os parceiros ao longo do
espago do Programa.

Resolver de questGes transnacionais

Os parceiros de projecto cooperam para identificar e implementar respostas a questdes transnacionais, que por
natureza ndo conseguiriam ser devidamente abordadas sem cooperagdo transnacional, como por exemplo, o
transporte maritimo de curta distancia, as auto-estradas do mar, a seguranga maritima, a interoperabilidade das
redes de transporte, a protec¢do dos recursos haliéuticos ou das espécies migratdrias.
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C.01- CARACTERISTICAS GERAIS DOS PROJECTOS

Orientagdes gerais
De acordo com o regulamento FEDER, com o Programa Operacional e em matéria de cooperagdo territorial,
recorda-se que os projectos devem também adoptar as seguintes orientagdes gerais:

e Abordar os desafios chave das prioridades do Programa, nomeadamente, o desenvolvimento da economia
do conhecimento, a valorizagdo do patriménio maritimo atlantico e o desenvolvimento policéntrico
equilibrado.

e Conduzir a resultados tangiveis tendo em vista as prioridades do Programa.

e Promover o processo da “perpetuacdo aberta", consolidando parcerias existentes e trazendo novos
parceiros. Esta ird complementar os resultados tangiveis e operacionais.

e Aproveitar o valor acrescentado de cooperagao transnacional e dar prioridade a questdes de importancia
transnacional real. Desta forma, devem alcangar resultados que seriam inalcangaveis se os parceiros
trabalhassem separadamente.

e Levar a cabo um impacto positivo a longo prazo na area de cooperagao.

* Incentivar uma mobilizacdo ampla e uma participacdo geograficamente equilibrada das organiza¢ées do
espaco elegivel de cooperacdao em temas especificos. Serd assim assegurado a representatividade total do
Espaco Atlantico.

Os projectos limitados ao intercambio de experiéncias devem ser evitados, 0 mesmo se aplica aos projectos cujos
resultados estejam limitados a estudos sem experimentagdes concretas. Os projectos devem produzir resultados
tangiveis de beneficio comum para toda a parceria, mediante a incorporagao de pelo menos de um, dos trés tipos
de realizagdes, no seu plano de trabalho (transferéncia de know-how, utilizagdo conjunta de uma massa critica de
meios e abordagem de questdes transnacionais).
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C.02- DIMENSAO ESTRATEGICA DOS PROJECTOS

Para esta terceira convocatéria de projectos, o Comité de Acompanhamento decidiu também clarificar as
orientagbes destinadas aos candidatos para que possam alcancar uma dimensdo mais estratégica para esses
projectos, a serem submetidos dentro do nimero limitado de prioridades e objectivos em aberto no quadro desta
convocatdria.

Além das caracteristicas gerais de um projecto de cooperagdo transnacional, o candidato deve ter em
consideragdo os seguintes elementos chave:

Coeréncia com as politicas europeias, nacionais e regionais e referéncia a estudos relevantes, pesquisas e
relatérios de peritos
Os projectos com uma dimensao estratégica devem:

e Ter em consideragdo as iniciativas ou politicas gerais e especificas a nivel europeu, nacional e regional,
destacando as possiveis conexdes com todos os paises envolvidos e/ ou com a drea geografica do projecto
como um todo, e demonstrar como sao considerados nos objectivos, plano de trabalho e actividades;

e Ser explicitos quanto ao seu valor acrescentado face as politicas europeias, nacionais/ regionais ou
projectos ja existentes no ambito da definicdo dos seus objectivos e plano de trabalho;

e Fazer referéncia clara a qualquer estudo relevante, investigacdo ou relatdrio de peritos directamente
relacionados com o objecto do projecto, sempre que estiver disponivel, e demonstrar como algumas
politicas ou recomendacgdes serdo integradas nos objectivos gerais e especificos do projecto.

Impacto na area de cooperagao

Os projectos com uma dimensao estratégica devem:
e Demonstrar que se concentram num impacto definido na drea de cooperac¢do do Programa;
e Fornecer indicadores claros sobre a forma como serd alcangado o impacto esperado.

Tipo de projectos
Os projectos com uma dimensao estratégica devem:
e (Capitalizar a experiéncia e experimentagao, propondo a transferéncia de know-how, métodos e melhores
praticas que possam ter um impacto tangivel sobre os actores e territérios;
e Evitar a producdo exclusiva de informacdes e andlises com uma abordagem tedrica;
¢ Nao se limitar a troca de experiéncias, caso contrario ndo sera considerado para selecgao.

Parcerias fortes e coerentes

e Projectos com uma dimensao estratégica devem ser desenvolvidos e implementados em cooperagdo com
actores-chave (administragGes regionais, agéncias especializadas organizagdes intermedidrias, etc.) e a
parceria deve envolver o maior numero possivel de decisores, especialistas na area, os principais agentes e
utilizadores finais;

e Em todos os parceiros deve ser demonstrada uma forte capacidade administrativa e financeira, bem como
um compromisso financeiro claro, competéncia, aptiddes necessarias e experiéncia nas areas tematicas
dos projectos;

e O Chefe de Fila deve demonstrar capacidade e know-how para gerir o projecto e possuir experiéncia
administrativa e organizacional soélida, de preferéncia através do envolvimento em projectos
transnacionais, bem como capacidade para gerir uma parceria.

Sustentabilidade dos resultados

Os projectos devem estar em condi¢cOes de demonstrar a sua capacidade de ser sustentaveis, ou seja:
e Terimpacto a médio e longo prazo;
e Assegurar apoio e financiamento futuros, caso seja necessario;
¢ Produzir um efeito de alavanca para a integragdo das politicas europeias, nacionais e regionais.
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C.02- DIMENSAO ESTRATEGICA DOS PROJECTOS

Os projectos devem também incluir disposicdes e um plano de trabalho claro demonstrando:
e Como os resultados dos projectos serdo promovidos e divulgados na direc¢do dos programas
projectos/iniciativas relevantes e,
e Como serdo incorporados nas politicas dos actores-chave do projecto, durante a vida do projecto;
e Como sera estabelecida a cooperagdo concreta com outras entidades publicas e privadas durante e,
potencialmente, apds a conclusdo do projecto.

Contexto especifico e orientagGes gerais sobre as prioridades e objectivos abertos no ambito da terceira
convocatoria de projectos do Programa Espago Atlantico.

Prioridade 1 “Promover redes transnacionais de empreendedorismo e inovagao”

Objectivo 1.2. “Reforgar a competitividade e a capacidade de inovagdo nos nichos da economia maritima”
Alocagdo: €1 977 715

Na terceira convocatéria de projectos, o montante disponivel para este objectivo sugere que apenas um ou dois
possam ser seleccionados no ambito deste objectivo especifico. Estes projectos podem constituir uma actividade
que aborda os objectivos enunciados na Prioridade 1, Objectivo 1.2 do Programa Operacional, mas devem ser
tomados em consideragdo a natureza e o tipo de projectos ja financiados, para evitar sobreposicdes.

Tem-se observado que os projectos apoiados pelo Programa Espago Atlantico e por iniciativas nacionais nas areas
de servigos e produtos relacionados com biotecnologia1 marinha apresentam uma interessante massa critica em
termos de experiéncias e organizagées envolvidas o que poderd potencialmente facilitar o processo de
aparecimento de novas oportunidades de projectos concretas.

Os projectos devem igualmente ter em conta que os programas europeus tém apoiado continuam a financiar
projectos transnacionais no ambito do Interreg ou e PQI&D — 72 Programa-quadro de Investiga¢do e

Desenvolvimento - nos dominios da biotecnologia marinha, e tentar evitar duplicagdes.

Prioridade 2 “Proteger e melhorar a seguranga e sustentabilidade do meio ambiente maritimo e costeiro”
Alocacgdo global para os objectivos 2.1 e 2.3: € 10 475 200

Um numero limitado de projectos que pretendam integrar uma dimensao estratégica deve ser seleccionados na
Prioridade 2, com pelo menos um ou dois projectos em cada objectivo.

Os projectos podem propor qualquer actividade abordando os objectivos definidos na Prioridade 2, Objectivos 2.1
e 2.3 do Programa Operacional, mas devem ser tomados em consideracdo a natureza e o tipo de projectos ja
financiados, para evitar sobreposicoes.

Objectivo 2.1. “Reforgar a seguranga maritima”

2.q o o . o 2 . o
Nas duas convocatodrias anteriores forma seleccionados dois projectos” dentro deste objectivo.

A informacgdo prestada no ambito do PO para este objectivo continua a ser aplicavel e relevante para a actual
convocatdria de projectos.

! Project : Biotecmar (2.2), Netalgae (1.1), Sharebiotech (1.1), Atlantox (2.4), Pharmatlantic (1.1)

corresponding to 10% of the ERDF awarded within Atlantic Area programme.
% Arcopol, Marleanet
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C.02- DIMENSAO ESTRATEGICA DOS PROJECTOS

O CA terd em conta a “missdo de investigacdo sobre seguranca maritima”, realizada no periodo de programacao
. 3
anterior’.

No entanto, os candidatos devem ter em consideragdo os projectos ja seleccionados no ambito do Programa
Espaco Atlantico, bem como de outras iniciativas nacionais/ regionais da UE.

As actividades e orientagGes de agentes da UE, tais como a Agéncia Europeia de Seguranga Maritima e os
principais agentes nacionais ou regionais devem ser tidos em considerac¢do na altura da definicdo dos temas que o
projecto ird abordar.

Os projectos transnacionais existentes em matéria de seguranca maritima deve ser tomados
em consideracgdo e os candidatos devem demonstrar o valor acrescentado da sua candidatura.

Objectivo 2.3. “Explorar o potencial da energia renovavel do ambiente marinho e costeiro”

O contexto geral em relagdo a este tipo de energia renovavel mudou com a aprovacado pela Unido Europeia do
pacote do Clima-Energia que define uma meta de 20% para as fontes de energias renovaveis no consumo final de
energia no ano de 2020, comparativamente a 7% em 2008.

O CA terd em conta este contexto global, bem como os beneficios alcangados na andlise efectuada no anterior
periodo de programagdo 2000-2006, “missdo de peritagem para o desenvolvimento de cooperagdo no dominio
das energias marinhas”* concluida em Dezembro de 2009.

Em 32.000 km de litoral e 25 milhdes de km? de espaco maritimo da Unido Europeia, o Espaco Atlantico estd numa
posicdo privilegiada em relagdo ao potencial existente. Além disso, nos temas de energia marinha, algumas
organizagGes dos Estados-Membros e regides pertencentes a zona elegivel do Espago Atlantico sdo lideres
mundiais nas tecnologias com alto potencial da energia das ondas e das marés, por exemplo.

As iniciativas e organizagdes nacionais estdo ja a investigar os resultados da cooperagdo transnacional como boa
maneira de aumentar e contribuir para este objectivo geral europeu no campo das energias marinhas renovaveis.

No entanto, a dimensdao transnacional dos projectos pode contribuir para defender as questdes do
desenvolvimento sustentdavel como seja a conservacdao de ecossistemas e o desenvolvimento de energias
renovaveis, através do desenvolvimento de sinergias e cooperagdo entre as regiGes pertencentes ao espago
Atlantico, através da partilha de experiéncias e partilha de boas praticas.

Na Prioridade 2.3 temas especificos resultantes da "missdao de peritagem para o desenvolvimento da cooperacao
no dominio das energias marinhas" podem ser identificados para esta convocatdria, como segue:

e "Identificagdo e especificacdo do potencial da costa atlantica e as suas necessidades de implantagao".

e As candidaturas a este tema devem evitar a duplicagdo com projectos ou iniciativas implementadas no
ambito da iniciativa da Unido Europeia "Conhecimento do meio marinho 2020".

e "Infra-estruturas de acesso e de servigos no mar, relacionados com a construgdo e implantagdo de parques
de energia marinha"

e O desenvolvimento das energias marinhas deve possibilitar o surgimento de novas oportunidades de
negdcios nos servicos relacionados com centrais de energia marinha (nos portos e no mar), requerendo
infraestruturas e reforcando a competicao entre os diferentes utilizadores do espaco e dos servicos.

e "Obter acesso a competéncias industriais complementares e recursos para a producdo de tecnologia e

3 “Missdo de investigacdo sobre seguranca maritima”- INTERREG I11B Programa Espaco Atlantico - 2004

* “Missdes de peritagem para o desenvolvimento da cooperacio no dominio das energias marinhas”- INTERREG I11B Programa
Espago Atlantico — 2009

http://www.interreg-atlantique.org/iiib/eng/guide/index.htmI?id=10?param=guide

® COM (2010) 461 final — 8.9.2010 “Uma melhor compreens3o dos nossos mares e oceanos para reforgar a competitividade e
o crescimento”
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C.02- DIMENSAO ESTRATEGICA DOS PROJECTOS

manutengao"

Em conformidade com os regulamentos FEDER, duplicacdes de projectos existentes em matéria de energias
renovaveis marinhas devem ser evitados e os candidatos sdo convidados a apresentar argumentos claros e
convincentes sobre o valor acrescentado da sua candidatura.

Prioridade 3. “Melhorar as acessibilidades e as ligagGes internas”
Alocacgdo global para os objectivos 3.1 e 3.2: € 10 604 140

No ambito desta convocatdria de projectos, um numero limitado de projectos que pretendam integrar uma
dimensao estratégica deve ser seleccionados na Prioridade 3, com pelo menos um projecto em cada objectivo.
Estes projectos podem consistir em qualquer actividade que se enquadre nos objectivos definidos na Prioridade 3,
Objectivos 3.1 e 3.2 do Programa Operacional, mas devem ser tomados em consideragdo a natureza e o tipo de
projectos ja financiados, para evitar sobreposicoes.

A Prioridade 3 tem sido alvo de uma acentuada subutilizacdo com um baixo nimero de candidaturas. As rela¢des
entre os portos sdo mais condicionadas por uma ldgica baseada na concorréncia do que na cooperac¢do e os
fundos disponiveis no ambito da Prioridade 3 ndo sdo suficientes para suportar os investimentos em infra-
estruturas que possam ser atraentes para as partes interessadas.

Objectivo 3.1. “Promover a interoperabilidade e a continuidade das redes de transporte existentes e a
intermodalidade entre transportes maritimos, rodoviarios, ferrovidrios e aéreos”

Objectivo 3.2. “Promover a cabotagem maritima e a cooperagdo entre os portos”

Para ambos os objectivos, a informagdo prestada no ambito do PO continuam a ser aplicavel e relevante para a
actual convocatéria de projectos.

A énfase deve recair sobre a capacidade esperada dos projectos em termos de mobilizacdo de agentes relevantes,
realizacdo de estudos de viabilidade, programac¢do e coordenagdao de operagbes que sao dirigidas e financiadas
por outros actores. Desta forma, serd possivel permitir intervencdes de maior escala e potenciar um efeito de
alavanca em areas onde, por norma, os investimentos necessdarios sdo elevados e existe uma falha da capacidade
acima mencionada.

Nesta drea encontra-se um conjunto de agentes que concretizam projectos de investimentos em equipamentos e
infra-estrutura apoiados pelo CE ou fundos nacionais e outras iniciativas. No entanto, ha falta de coordenagao
entre as varias operagoes a nivel europeu e, especificamente, no Espaco Atlantico.

Consequentemente projectos que tém a capacidade de abordar esta questao através da articulacdo dos diferentes
intervenientes, a elaboracdo de estudos de viabilidade comum, partilha de know-how, etc mobilizacdao de partes
interessadas sdo bem-vindos.

Os programas europeus tém apoiado e continuam a financiar projectos transnacionais no INTERREG e no PQI&D —
72 Programa-quadro de Investigacdo e Desenvolvimento, ou outras iniciativas europeias. Os candidatos devem ter
em conta os projectos ja existentes e apresentar argumentos claros e convincentes sobre o valor acrescentado da
sua candidatura no ambito da actual convocatdria de projectos.
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C.03- QUEM PODE PARTICIPAR NO PROGRAMA?

Um grande numero de organismos de direito publico ou privado sdo beneficidrios potenciais de financiamento
FEDER. Os organismos elegiveis para integrar parcerias de projectos sdo:
e Autoridades nacionais, regionais e locais, incluindo as administragées publicas e as agéncias publicas
associadas ou outros organismos equivalentes;
e Universidades e centros de investigacao e desenvolvimento;

e Organizag¢Oes sem fins lucrativos;

A candidatura deve ser apresentada por um Chefe de Fila, que assume a total responsabilidade juridica e
financeira por todo o projecto (nas condi¢Ges definidas pelos regulamentos comunitarios). Qualquer entidade
acima mencionada pode intervir como Chefe de Fila, na condicio de demonstrar e dar garantias de
solvabilidade e capacidade administrativa e financeira de gestdo. Para as entidades publicas a solvabilidade é
presumida.

Além disso, as empresas com caracter industrial ou comercial que distribuem os seus lucros podem participar
na qualidade de parceiros em projectos do Espago Atlantico, podendo beneficiar do FEDER apenas para as
despesas relacionadas com viagens e alojamento, bem como os custos de auditoria relacionados com o
controlo de primeiro nivel.

Para evitar o risco de conflito de interesses, uma empresa (de consultoria, por exemplo) que participe num
projecto na qualidade de parceiro ou parceiro associado, ndo pode prestar servigos aos parceiros dos
projectos.

Conforme mencionado no anuncio da introdugdo de "parcerias fortes e coerentes" para esta terceira convocatdria
orientada para projectos de dimensdo estratégica, os parceiros devem ser actores-chave, decisores, especialistas
nas questdes que o projecto aborda e com utilizadores finais, tanto quanto possivel. O Chefe de Fila deve possuir
capacidade administrativa e financeira forte, um claro reconhecimento internacional e experiéncia organizacional
em projectos transnacionais, bem como capacidade de lideranca da parceria.

O Chefe de Fila tem obrigatoriamente de ser uma organizagdo situada na area elegivel do Programa Espacgo
Atlantico (cf. lista apresentada na ficha B.03). Os parceiros devem encontrar-se nas regides do Espaco Atlantico,
contudo, tal como sublinhado na sec¢do VI.B.2.c do Programa Operacional, os artigos 21-2 e 21-3 do
regulamento FEDER 1080/2006 permitem, em certos casos justificados e sujeitos a confirmacdo prévia pela
Autoridade de Gestdo e pelo Comité de Acompanhamento, a participacdo de parceiros de outras regiées ou
paises fora da zona elegivel do Espago Atlantico, ou fora da Comunidade Europeia.

Os parceiros fora do espaco de cooperagao atlantico sio elegiveis de acordo com os seguintes critérios:
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C.03- QUEM PODE PARTICIPAR NO PROGRAMA?

Parceiros fora do Espaco
Atlantico mas dentro da
Comunidade Europeia

Deve ser demonstrado que a participagdo e as consequentes despesas sdo
efectuadas em proveito das regides do Espago Atlantico.

O FEDER pode financiar despesas efectuadas por estes parceiros até um
limite de 20% do montante da sua contribuicdo para o Programa. Tais
despesas devem ser a favor das regides da drea de cooperagdo do Espacgo
Atlantico. Este limite ndo se aplica a escala do projecto.

Os parceiros (dentro e fora da Unido Europeia) localizados fora dos cinco
paises que pertencem ao Espaco Atlantico, deverdao informar as autoridades
competentes da sua participagdo no projecto.

Além disso, terdao de verificar a existéncia de um protocolo assinado entre a
Autoridade de Gestdo do Programa Espaco Atlantico e da autoridade
responsavel no seu pais da definicdo e supervisdo das modalidades de
controlo financeiro (controlo de primeiro nivel).

Se ndo existir, em caso de selec¢do, a assinatura do protocolo entre a
Autoridade de Gestdo e a autoridade nacional em causa devera realizar-se
antes da assinatura do contrato entre o beneficidrio principal e a Autoridade
de Gestao.

Parceiros fora da Unido
Europeia

Deve ser demonstrado que a participagdo e as consequentes despesas sdo
efectuadas em proveito das regides do Espago Atlantico.

O FEDER pode financiar despesas efectuadas por estes parceiros na execugao
projectos ou de partes de projectos, até um limite de 10% do montante da
sua contribuicdo para o Programa. Este limite ndo se aplica a escala do
projecto.

Os parceiros (dentro e fora da Unido Europeia) localizados fora dos cinco
paises que pertencem ao Espaco Atlantico, deverdao informar as autoridades
competentes da sua participagdo no projecto.

ATENCAO

Além disso, terdo de verificar a existéncia de um protocolo assinado entre a
Autoridade de Gestdo do Programa Espaco Atlantico e da autoridade
responsavel no seu pais da definicdo e supervisdo das modalidades de
controlo financeiro (controlo de primeiro nivel).

Se tal protocolo ndo existir, em caso de selec¢do, a assinatura do protocolo
entre a Autoridade de Gestdo e a autoridade nacional em causa deverd
realizar-se antes da assinatura do Contrato de Subvengio entre o
beneficidrio principal e a Autoridade de Gestao.
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C.04 -  CHEFE DE FILA: PAPEL E OBRIGAGOES

O Chefe de Fila tem um papel preponderante, é responsavel pela implementacdo do projecto e pela
implementacgdo geral do projecto. Deve estar localizado na zona elegivel do Espago Atlantico de cooperagao.

De acordo com o paragrafo 352 (I) do Programa Operacional, a Autoridade de Gestdo assina um Contrato de
Subven¢do com o Chefe de Fila, especificando as disposi¢cdes de implementac¢ado para cada projecto aprovado.

De acordo com o artigo 20 do Regulamento 1080/2006 do FEDER, o chefe de fila é o responsavel administrativo
do projecto, que assume o papel de beneficiario principal. O Chefe de Fila é responsavel pela implementacao do
projecto, no entanto, todos os parceiros sdo responsaveis pela implementacdo das actividades do projecto que
Ilhe dizem respeito.

O Chefe de Fila assegura a coordenacao geral do projecto, a gestdo financeira, incluido o reporte a Autoridade de
gestdo e a respectiva representagdo oficial perante a estrutura de gestdo do Programa e a Comissdao Europeia.
Supervisiona as actividades dos parceiros de acordo com o Contrato de subvengdo e o Acordo de Parceria

Transnacional, cuja assinatura implica responsabilidade.
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C.05- PARCEIROS E PARCEIROS ASSOCIADOS: PAPEL E OBRIGAGOES

Parceiros

Os parceiros devem contribuir para a implementagdo dos objectivos e actividades especificas definidas no
formuldrio de candidatura aprovado e de acordo com as disposicdes definidas pelo Acordo de Parceria
Transnacional.

Devem realizar as actividades e as tarefas da sua responsabilidade de acordo com a calendarizagdo definida, no
respeito pelas regras nacionais e comunitarias, nomeadamente em matéria de contratacdo publica, auxilios
estatais, proteccdo do ambiente e igualdade de oportunidades, procurando manter-se informado sobre os
potenciais desenvolvimentos que possam ocorrer nos dispositivos legais aplicaveis.

As actividades pelas quais sdo responsdaveis sdo realizadas de acordo com os principios da boa gestdo financeira,
da manutencdo de registos contabilisticos separados ou, entdo, de um cddigo contabilistico adequado que
permita, para efeitos de acompanhamento e controlo, documentar a execugao do projecto e efectuar verificagdes
e auditorias relevantes.

Parceiros Associados

O projecto pode incluir parceiros associados que estejam envolvidos na sua implementagdo MAS n3o recebem
FEDER. As entidades que estejam interessadas no projecto e nos seus resultados, mas que ndo participam de
facto na implementacdo concreta do plano de trabalho, ndo devem ser incluidas nesta categoria, mesmo que
manifestem interesse através de uma carta de apoio.

Uma entidade financiadora externa que co-financie o projecto sem nenhuma participagdo concreta no projecto, é
considerada, por conveng¢ao, como “Parceiro Associado”.
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C.06- GESTAO FINANCEIRA: PRINCIPIOS GERAIS

Fluxos financeiros

As contribuigdes financeiras do FEDER devem ser transferidas para a conta do Chefe de Fila, que deve ser
responsavel pela gestdo administrativa e financeira dos fundos e pela sua distribuicdo entre os parceiros de
projecto, em conformidade com as despesas certificadas, efectuadas nas acgdes do projecto eficazmente
efectuadas.

Moeda e taxas de cambio

A moeda do Programa é o Euro (€). Todos os relatdrios financeiros devem estar expressos em Euros. Isto inclui os
relatérios do Programa e dos projectos. Os pedidos de pagamento e as despesas de acompanhamento do
projecto devem também estar expressos em Euros. As questdes da moeda e das taxas de cambio para os
parceiros participantes fora da zona Euro, devem ser acordadas antes do inicio do projecto. Recomenda-se
fortemente que, se necessario, seja incluido no Acordo de Parceria do projecto uma clausula relativamente as
taxas de cambio e ao procedimento escolhido para a conversdo das despesas. Seja qual for o procedimento
escolhido pela parceria, este deve ser aplicado com consisténcia ao longo da duragdo do projecto.

Para converter as suas despesas em Euros, os parceiros devem utilizar a taxa de cambio mensal média fornecida
pela Comissdo (http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm) do més de pagamento da factura.

Devem ser utilizados os niumeros arredondados a duas casas decimais. Os fundos devem ser desembolsados em
apenas Euros e transferidos para a conta indicada pelo Chefe de Fila. O risco da taxa de cambio deve ser
suportado pelo respectivo parceiro.

Elegibilidade das despesas (cf. ficha C.07 “Gestdo Financeira: elegibilidade das despesas”)

As operagOes seleccionadas devem estar em conformidade com as regras de elegibilidade nacionais e
comunitdrias. Em geral, a despesa é elegivel se estiver directamente relacionada com o projecto e se cumprir
com os principios de eficiéncia econdmica e relagdo custo/eficacia. As despesas devem realizar-se no periodo de
elegibilidade e os pagamentos aos beneficidrios finais devem ser justificados por facturas ou documentos de
valor equivalente.

Apenas as actividades descritas na candidatura aprovada sdo elegiveis.
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1. Elegibilidade das despesas

No momento de preparar o orcamento os gestores de projectos deverdao ter em conta as regras de elegibilidade
de despesas FEDER definidas nos seguintes documentos:
* Regulamento (CE) 1083/2006 — Regulamento 1080/2006 — Regulamento (CE) 1828/2006;

e Regras estabelecidas no Programa Operacional e nas normativas e requisitos nacionais pertinentes.

Em sintese, as despesas elegiveis devem:
e Estar relacionadas com a finalidade da operagdo;
¢ Incluidas na candidatura aprovada;
e Estarincluidas no periodo de elegibilidade especificado no contrato de subvencao;
e Ser “razodveis, justificadas e em conformidade com as regras internas de cada parceiro;
e Ser validadas por documentos contabilisticos ou de valor probatdrio equivalente que atestem o
pagamento efectivo.

Periodo de elegibilidade

Despesas de preparagéo
As despesas de preparacdo sdo elegiveis apenas para projectos aprovados pelo Comité de Acompanhamento.

Relativamente a estas despesas serdo elegiveis apenas se forem reais, justificaveis e corresponderem a gastos
ocorridos entre o dia 1 de Janeiro de 2007 e a data de assinatura do Contrato de Subvencdo pela Autoridade de
Gestdo. Os custos de preparagdo nao poderdo exceder 5% do custo total elegivel do projecto, ou um limite
maximo de 20.000 €. Serd considerado elegivel o custo menor entre estes dois.

Dependendo da sua natureza, serdo incluidas na rubrica correspondente.

Despesas relacionadas com a implementagdo do projecto
Sdo elegiveis a partir da data de inicio até a data final (datas indicadas no formuldrio de candidatura parte
integrante do contrato de subvencao).

Para determinar a data final projecto, o candidato deve ter em conta que todos os pagamentos devem ser
efectuados antes desta data, a fim de serem elegiveis (incluindo o pagamento para o controlo financeiro do
relatério final). A duracdo do projecto deve, portanto, incluir um periodo de pelo menos trés meses apds as
actividades principais do projecto, para o encerramento administrativo do projecto, para que os respectivos
custos (preparagao, controlo e redac¢do do relatdrio final execugdo), possam ser elegiveis.

Requisitos gerais de elegibilidade
O artigo 7 do Regulamento 1080/2006 define as regras de elegibilidade das despesas da seguinte forma:

Artigo 7: Elegibilidade das despesas
“1. As seguintes despesas ndo sao elegiveis para participagdo do FEDER:
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a) Juros devedores;

b) Aquisicdo de terrenos num montante superior a 10 % das despesas totais elegiveis da operagdo em causa. Em
casos excepcionais e devidamente justificados, a Autoridade de Gestdo pode aceitar uma percentagem mais
elevada para operagdes relativas a conservagdao do ambiente;

c) Desactivagdo de centrais nucleares;

|II

d) Imposto sobre o valor acrescentado recuperave

A ter em conta:
O IVA recuperavel nio é elegivel como referido no artigo 7 ponto 1.d).
Os juros devedores ndo sdo elegiveis como referido no artigo 7 ponto 1.a).

Além disso, relativamente aos encargos financeiros e as despesas com garantias, o Artigo 49 do Regulamento
1828/2006 refere:

“Sdo elegiveis para contribuicdo do Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional os seguintes encargos e
despesas:

1) Encargos com transacgdes financeiras transnacionais.

2) Nos casos em que a execugdo de uma operagao exija a abertura de uma ou mais contas separadas, as despesas
bancadrias relativas a sua abertura e gestao.

3) As despesas de consultoria juridica, notario, peritagem técnica e financeira, contabilidade e auditoria se
estiverem directamente relacionadas com a operagdo co-financiada e forem necessdrias a sua preparagdo ou
execucdo, ou ainda, no caso das despesas de contabilidade e auditoria, se estiverem relacionadas com as
exigéncias impostas pela autoridade de gest3o.

4) As despesas com garantias fornecidas por um banco ou outra instituicdo financeira, na medida em que essas
garantias sejam exigidas pela lei nacional ou comunitaria.

As multas, as sangdes pecunidrias e as despesas de contencioso ndo sao elegiveis.”

Contribui¢6es em Espécie
O artigo 51 do Regulamento 1828/2006 define as contribui¢cbes em espécie da seguinte forma:

Artigo 51: Contribuicdes em Espécie

“1. As contribuigoes em espécie feitas por um beneficidrio publico ou privado sdo consideradas despesas elegiveis
se satisfizerem as seguintes condigdes:

a) Correspondem a disponibilizagdo de terrenos ou propriedades, equipamento ou materiais, actividades
profissionais ou de investigacdo ou trabalho voluntdrio ndo remunerado;

b) O seu valor pode ser objecto de avaliagdo e auditoria por entidades independentes

2. Tratando-se da disponibilizacdo de terrenos ou de imdveis, o valor é certificado por um avaliador qualificado
independente ou por um organismo oficial autorizado.

3. No caso de trabalho voluntario ndo remunerado, o valor do trabalho prestado é determinado em fungado do
tempo dispendido e da remuneragao horaria ou didria normal para trabalho equivalente.”
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No ambito do Programa Espago Atlantico, as contribuicdes em espécie (por exemplo, através de trabalho
voluntario ndo remunerado), serdo consideradas como despesa elegivel (ver rubrica orcamental - Recursos
Humanos).

Portugal ndo aceita como despesa elegivel trabalho voluntdrio e contribuicio em espécie (de acordo com o
Artigo 2 2 do Anexo lll do Regulamento Geral do FEDER e do Fundo de Coesdo da Comissdo Ministerial de
Coordenacgdo do QREN).

Projectos geradores de receitas

Artigo 55 2 do Regulamento 1083/2006 foi modificada em 18 de Dezembro de 2008. Os "n%s 1 a 4 do presente
artigo aplicam-se apenas as operagdes que sdo co-financiadas pelo FEDER ou Fundo de Coesdo e cujo custo total
superior a 1 000 000 euros".

O artigo 55 do Regulamento 1083/2006 define as disposi¢bes que se aplicam aos projectos geradores de receitas.

Artigo 55 : Projectos geradores de receitas

“1. Para efeitos do presente regulamento, um projecto gerador de receitas € uma operagao que inclui um
investimento em infra-estruturas cuja utilizacdo implique o pagamento de taxas directamente a cargo dos
utilizadores, ou qualquer operac¢do de venda ou aluguer de terrenos ou edificios, ou qualquer outra prestacao de
servigos a titulo oneroso.

2. As despesas elegiveis para os projectos geradores de receitas ndo devem exceder o valor actualizado do custo
do investimento, depois de deduzido o valor actualizado do rendimento liquido do investimento durante um
determinado periodo de referéncia, para:

a) Investimentos em infra-estruturas; ou

b) Outros projectos cujas receitas possam ser objectivamente estimadas com antecedéncia.

Nos casos em que nado seja elegivel para co-financiamento a totalidade do custo do investimento, o rendimento
liquido deve ser afectado proporcionalmente a parte elegivel e a parte nao elegivel do investimento. No calculo, a
Autoridade de Gestdo tem em conta o periodo de referéncia adequado para a categoria de investimento em
causa, a categoria do projecto, a rentabilidade normalmente prevista nesta categoria de investimento, a aplicagdo
do principio do poluidor-pagador e, se for caso disso, considera¢cdes de equidade relacionadas com a
prosperidade relativa do Estado-Membro em causa.

3. Sempre que ndo seja objectivamente possivel estimar com antecedéncia as receitas, as receitas geradas nos
cinco anos seguintes a conclusdo de uma operagdo devem ser deduzidas das despesas declaradas a Comissdo. A
deducao deve ser efectuada pela autoridade de certificacdo o mais tardar no momento do encerramento parcial
ou final do programa operacional. O pedido de pagamento final deve ser corrigido em conformidade.

4. Quando, no prazo maximo de trés anos a contar do encerramento do programa operacional, se determinar que
uma operacado gerou receitas ndo tidas em conta nos termos dos n%s 2 e 3, essas receitas devem ser restituidas ao

Orgcamento Geral da Unido Europeia na proporgao da participagdo dos fundos.

5. Sem prejuizo das obrigacdes que lhes incumbem por forga do n2 1 do artigo 70.0, os Estados-Membros podem
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aprovar procedimentos que sejam proporcionais aos montantes em causa para o acompanhamento das receitas
geradas pelas operagdes cujo total seja inferior a 200 000 EUR.

6. O presente artigo ndo se aplica aos projectos sujeitos as normas sobre auxilios estatais na acepg¢ao do artigo
87.2 do Tratado.”

Despesas de Coordenag¢do

As despesas de gestdo e de coordenagdo projecto devem ser incluidas de maneira especifica na rubrica
orcamental do parceiro que suportou a despesa.

Estas despesas devem ser inseridas na rubrica orgamental correspondente ao tipo de despesa.

Estes custos podem ser identificados com uma actividade especifica no plano de trabalho.

As regras nacionais de contratacdo publica devem ser cumpridas pelo parceiro envolvido na seleccdo de uma
empresa ou pessoa para desempenhar essa actividade.

2. Rubricas Orgamentais
E fundamental que cada parceiro do projecto seja co-responsavel pela elaboracdo do orcamento. O envolvimento
de todos os parceiros na fase de apresentacdo da candidatura, ndo sé contribuird para o fortalecimento da
parceria, como também para a elaboragdo de um orgamento do projecto mais realista.
No ambito do Programa Espaco Atlantico as despesas devem estar directamente relacionadas com as actividades
do projecto e devem ser consideradas as seguintes rubricas orcamentais:
1. Recursos Humanos
. Prestagdo de Servigos
. Despesas Operacionais
. Viagens e Alojamento
. Reunides e Semindrios
. Promogao e Divulgacgdo
. Equipamento

00 N O U1 B W N

. Outros custos

2.1 Recursos humanos
Os custos relacionados com as pessoas directamente envolvidas no projecto. Por exemplo:

e Todos os custos devem basear-se em custos reais justificados pela documentagdo adequada (tabelas e
horas de trabalho, declaracdo assinada pelo responsdvel confirmando que a pessoa estd imputada ao
projecto, certificado especificando claramente a actividade e o tempo dispensado para a realizagao do
projecto);

e Devem incluir o total da remuneragdo, incluindo os encargos sociais;

e Devem ser calculados individualmente, por més, com base numa folha de vencimento;

¢ O tempo de trabalho deve ser registado (ex. folha de servigo) pela duragdo da da acgdo. Os registos
devem ser certificados pelo menos uma vez por més. Uma estimativa de horas / dias trabalhados, nio é
aceitavel;

e O custo das horas extraordindrias é elegivel. A compensacao através de dias de folga ndo o é.

e 0O trabalho voluntario ndo remunerado é elegivel e devera ser inserido na rubrica "Recursos Humanos",
como uma "Contribuicdo em espécie". Serd elegivel se valor puder ser determinado com base no tempo
de trabalho e no custo standard para este tempo. S6 pode ser reivindicado, se tiver sido devidamente
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identificado no plano orgamental da candidatura.
e Os custos de recursos humanos ndo devem exceder 50% do custo total elegivel do projecto salvo
circunstancias excepcionais, desde que devidamente justificadas pelo candidato.

As orientacbes especificadas nesta sec¢do sdo feitas sem prejuizo do artigo 50 do Regulamento 1828/2006
"Despesas das autoridades publicas relacionadas com a execugao das operagdes."

Exemplos
Barbara é uma colaboradora do parceiro n22. Com base no seu saldrio, o seu custo mensal (incluindo a sua
remuneracdo e as contribuicGes sociais) é de 4.753 Euros.

Caso A

Em média, Barbara trabalhou 55% do seu tempo para o projecto (com base em horas de trabalho e cronograma
de acompanhamento) em Janeiro. Para este més, o parceiro n22 pode contabilizar 4.753 Euros x 55% = 2.614,15
Euros

Caso B

Barbara vai de férias durante o més de Agosto. Em média durante o ano trabalha 45% do seu tempo para o
projecto. A remuneragdo do més de férias é elegivel na sua percentagem correspondente, ou seja 4.753 Euros x
45% = 2.138,85 Euros

Caso C

Barbara fica em licenga de maternidade durante 3 meses a partir do més de Setembro. Em média durante o ano,
trabalha 45% do seu tempo para o projecto. No caso concreto de Bdarbara (na instituicdo e no pais onde trabalha)
o saldrio é processado da seguinte forma: no primeiro més esta coberto a 100% pela empresa, no segundo més a
Seguranga Social paga 40% do seu custo e no terceiro més o seu salario é pago a 100% pela Seguranga Social.

O parceiro n? 2 pode imputar ao projecto os custos da seguinte forma:

- Em Setembro: 4.753 Euros x 45% = 2.138,85 Euros

- Em Outubro: 4.753 Euros — (40% x 4.753) x 45% = 1.283,31 Euros

- Em Novembro: 0 Euros

2.2 Prestacao de Servigcos
A prestagdo de servigos serd considerada elegivel apenas quando este trabalho seja considerado essencial para o
desenvolvimento do projecto e tenha um custo razoavel.

E da responsabilidade do parceiro em questdo assegurar que sdo cumpridas as regras de contrata¢do publica
(Europeias e nacionais) durante os processos de seleccdo e de adjudicacdo de empresas ou individuos para

prestar este tipo de servicos e que os mesmos estdao em conformidade com os precos normais de mercado.

Um subcontratado (consultor por exemplo) ndo pode fazer parte da parceria e os seus custos ndo devem ser
incluidos na rubrica orcamental dos Recursos Humanos.

N3do podem existir subcontratagGes entre membros da mesma parceria.
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Custos de auditoria: E importante sublinhar que o custo de algumas fungdes varia entre as regides e os Estados-
Membros, de acordo com o tipo de sistema adoptado. Por exemplo, o custo do controlo de primeiro nivel sera
variavel (processo de certificacdo de despesas). Nestas circunstancias, devem ser adoptados os seguintes
métodos:
e Num sistema descentralizado, tratar-se-a de um custo directo para o projecto;
e Num sistema centralizado (Irlanda e Irlanda do Norte) o parceiro deve perguntar ao Correspondente
Nacional se o parceiro é cobrado pelo processo de controlo de primeiro nivel.

O Manual do Candidato fornece informagdes sobre o controlo de primeiro nivel nos diferentes Estados membros
do Espacgo Atlantico (ver ficha C.08 “Controlo das despesas principios de base e organizag3o).

As prestacGes externas de servicos deverdo estar devidamente descritas no formulario de candidatura,
nomeadamente a natureza dos servicos que serdo prestados, os parceiros responsaveis pelo processo de
contratagdo publica e subcontratagdo e orgamento atribuido.

2.3 Despesas Operacionais

Deve entender-se por despesas operacionais, as despesas correntes associadas a execugcdo do projecto e que ndo
sdo especificas a uma acgdo em particular. E aconselhado o limite de 25% do total do orcamento da rubrica
"Recursos Humanos". O método de calculo e as regras de imputacdo orcamentais devem ser devidamente
apresentados no formulario de candidatura.

Os custos operacionais incluem itens como:
e Arrendamento de escritdrios e manutencgao;
e Electricidade, aquecimento, agua;
e Seguros obrigatdrios;
* Telefone, fax, Internet;
e Correio;
e Material de escritdrio (canetas, papel, etc.);
e Qutros custos administrativos absolutamente necessarios para a realizagdo do projecto e claramente
resultantes da execugdo do projecto.

2.4 Viagens e alojamento
As despesas de viagem (transporte, alojamento, e despesas de subsisténcia) de pessoas que fazem parte do
projecto, podem ser incluidas sempre que cumpram os seguintes requisitos:
e Sejam conformes as regras internas e usuais dos parceiros e /ou as regras nacionais dos Estados
Membros quando aplicaveis;
e Sejam comprovados através de documentos probatérios (bilhetes, facturas...) para que a sua
elegibilidade seja certificada e auditada;
e Sejam essenciais e directamente ligados aos objectivos do projecto
* Sejam razoaveis em termos de custos (viagens em classe econdmica e utilizagdo de transportes publicos).

2.5 ReuniGes e seminarios
Os custos relativos a organizagdo de reuniGes e seminarios (aluguer de sala, equipamento, refei¢des, etc.) sdo
elegiveis sempre que estejam previstos e aprovados na candidatura.
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E da responsabilidade do parceiro em questdo assegurar que sdo cumpridas as regras de contratagdo publica
(Europeias e nacionais) durante os processos de selec¢do e de adjudicagdo de empresas ou individuos para
prestar este tipo de servigos e que os mesmos estdo em conformidade com os pregos normais de mercado.

Os custos de viagens e de alojamento relativos a reuniGes e seminarios devem ser incluidos na rubrica "Viagens e
alojamento".

Os custos salariais da parceria relacionados com a preparagdo ou a participagdo em reunides ou seminarios
devem ser incluidos na rubrica "Recursos Humanos".

2.6 Promogao e divulgacao

As despesas relativas a promocgdo e a divulgacdo do projecto devem ser contidas nesta rubrica orcamental. Isto
inclui, por exemplo, pagina web, material promocional e impressdao de publicagGes. As regras de contratacao
publica devem ser cumpridas na selec¢do da empresa ou individuo que ird desempenhar as fungdes.

2.7 Equipamento
Os custos de bens duradouros (computadores, equipamento de laboratério, maquinas-ferramentas, instrumentos
de medicdo ...) podem ser imputados ao projecto desde que sejam essenciais para o seu desenvolvimento.

Os custos de equipamentos directamente relacionados com os objectivos das operagdes soé serdo elegiveis se ndao
tiverem sido financiados previamente por intermédio de outras subvenc¢des nacionais ou comunitarias. A
amortizagao deve ser calculada com base nas regras aplicdveis a cada um dos parceiros e geralmente aceites para
bens da mesma natureza (valor pro rata baseado na quantidade de tempo que o equipamento sera usado em
beneficio do projecto);

O artigo 53 do Regulamento 1828/2006 refere:

“Os custos de amortiza¢do de bens amortizaveis directamente usados no quadro de uma operagdo, e incorridos
durante o periodo do seu co-financiamento sdo elegiveis, desde que a aquisicdo dos bens ndo seja declarada
como despesa elegivel.

O custo deve referir-se ao periodo de financiamento.

Equipamento em segunda-mao é também elegivel com um valor amortizado (Sujeito a condigdes especificas
relativas a compra inicial, ao preco e as necessidades da operagdo)”.

2.8 Outros custos

E todo o tipo de custo que n3o esteja incluido nas rubricas orcamentais precedentes (é aconselhado a realizacdo
de uma consulta ao STC ou ao Correspondente Nacional), bem como os dois tipos de despesas abaixo
apresentadas (pequenas infra-estruturas e compra de terrenos).

Pequenas infra-estruturas: (isto é, obras de renovagdo e outras de interesse publico) serdo financiadas apenas se
forem indispensdveis para a realizacdo dos objectivos do projecto e feitas em beneficio da parceria e dos
territdrios envolvidos.

Aquisicdo de terrenos: De acordo com o Artigo n27 do Regulamento FEDER (CE) 1080/2006 a aquisicdo de
terrenos é justificavel desde que o montante ndo seja superior a 10% das despesas totais elegiveis da operagdo
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em causa. Em casos excepcionais e devidamente justificados, a Autoridade de Gestdo pode aceitar uma
percentagem mais elevada para operagdes relativas a conservagdo do ambiente.

3. Unidade monetaria

Conversao em Euros
Para as despesas efectuadas numa moeda que ndo seja o Euro, o parceiro deve converter as suas despesas para
Euros.

O artigo 81 do Regulamento 1083/2006 define as modalidades de conversao e utilizagdo do Euro

“Utilizacdo do euro

1. Os montantes que constam dos programas operacionais apresentados pelos Estados-Membros, das
declaracbes de despesas certificadas, dos pedidos de pagamento e das despesas mencionados nos relatérios de
execucgao anuais e final apresentados sdo expressos em euros.

2. Os montantes constantes das decisGes da Comissdo relativas aos programas operacionais e os montantes das
autorizacdes e dos pagamentos da Comissao sdo expressos e pagos em euros.

3. Os Estados-Membros que ndao tenham adoptado o euro como moeda na data do pedido de pagamento devem
converter em euros os montantes das despesas incorridas na sua moeda nacional. Essa conversdo é realizada
recorrendo a taxa de cambio mensal contabilistica da Comissdo em vigor no més em que as despesas foram
registadas nas contas da autoridade de certificagdo do programa operacional em causa. Esta taxa é publicada
todos os meses em formato electrdnico pela Comiss30°.

4. Quando um Estado-Membro adoptar o euro como moeda, o processo de conversdo descrito n.2 3, continua a
aplicar-se a todas as despesas registadas nas contas pela autoridade de certificagdo antes da data de entrada em
vigor da taxa de conversdo fixada entre a moeda nacional e o euro.”

A taxa de cambio mensal contabilistica citada no ponto 3 encontra-se disponivel no site da Comissdo no seguinte
endereco : http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm

4. Desempenho financeiro
Regra da anulagdao automatica (n+2)
Os programas que recebem fundos FEDER estdo sujeitos a regra da anulagdo automatica

De acordo com o regulamento (CE) n 2 1083/2006 e com o regulamento (EU) 539/2010, os programas podem ter
fundos anulados pela Comissdao Europeia, caso as dotagdes financeiras estabelecidas nos quadros financeiros do
Programa Operacional ndo sejam traduzidas em pedidos efectivos de pagamento dentro do prazo fixado’.

O desempenho financeiro tanto a nivel de projectos como a nivel programa sera calculado com base nas despesas
pagas.

® Tal como mencionado no Contrato de Subvencéo
” Trés anos (n +2, sendo 0 ‘n’ 0 ano do compromisso), para a dotagdo dos anos 2011 a 2013
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Despesas comuns

A parceria deve esforgar-se, na medida do possivel, por conseguir um equilibrio na distribuicdo das tarefas de
modo a evitar a gestdo de despesas comuns. No entanto, quando ndo for possivel, esta situagdo deve ser
cuidadosamente tratada.

Em todos os casos, convém verificar junto das autoridades nacionais responsdveis pela supervisao ou pelo
controlo de primeiro nivel que a opgao escolhida é satisfatdria para todos os parceiros do projecto.

Esta opgao deve ser alvo de uma descrigdo clara na candidatura e posteriormente integrada no Acordo de
Parceria Transnacional, caso o projecto seja seleccionado.

Independentemente da opc¢do escolhida, esta devera sempre respeitar a legislagdo nacional e comunitaria, as
guestdes ligadas ao IVA deverdo ser examinadas com atengao.

Caso n?1:
Um prestador de servicos/fornecedor factura uma prestacdo Gnica em nome de todo ou de parte da parceria.

Quem? Faz o qué? Exemplo
Parceiro Efectua os procedimentos de encomenda ou mercado
responsavel de acordo com as regras nacionais e comunitarias.

Menciona claramente que a prestacdo é destinada a
parte ou a totalidade da parceria segundo um acordo
de partilha das despesas.

Transmite todos os documentos relativos a este
procedimento aos parceiros envolvidos.

Prestador Realiza as prestagdes e emite as facturas para cada | Total das despesas comuns
/Fornecedor parceiro segundo o definido pelo acordo. =12 000 €

Facturacdo segundo o
acordo:

Chefe de fila (CF) =4 000 €
Parceiro 1 (P1) =4 000 €
Parceiro 2 (P2) =4 000 €
Cada parceiro Paga ao prestador as despesas comuns que lhe dizem | Chefe de fila (CF) =4 000 €
respeito. Parceiro 1 (P1) =4 000 €

As despesas pagas e certificadas sdo integradas no | Parceiro 2 (P2) =4 000 €

relatério de execucdo com o respectivo pedido de

reembolso e os elementos justificativos.

Caso n22:

Um parceiro nomeado paga, numa primeira fase, as despesas das actividades que beneficiam toda ou parte da
parceria, segundo os parametros acordados. Numa segunda fase, ele elabora um relatério de despesas que
transmite aos parceiros em questao, anexando os documentos justificativos, é por fim reembolsado por cada um
dos parceiros envolvidos.
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C.07 -

GESTAO FINANCEIRA: ELEGIBILIDADE DAS DESPESAS E RUBRICAS ORCAMENTAIS

Quem?

Faz o qué?

Exemplo

Os parceiros
abrangidos pelas
despesas comuns

Assinam um acordo com a divisdo das despesas
comuns entre os parceiros segundo o método de
calculo acordado e de acordo com o plano de
financiamento aprovado.

Chefe de fila ou
parceiro nomeado

Realiza e paga as despesas comuns.

Estabelece os estados destas indicando as despesas
comuns entre os parceiros.

Envia este relatdrio e a totalidade dos documentos
justificativos e provas de pagamento a cada um dos
parceiros.

Total das despesas comuns
=10000 €

Divisdo :

Chefe de fila (CF) =5 000 €
Parceiro 1 (P1) =3 000 €
Parceiro 2 (P2) =2 000 €

Cada parceiro

Paga a sua parte ao Chefe de Fila ou ao parceiro

nomeado de acordo com os documentos recebidos.

P1 paye 3000 € a CF
P2 paye 2 000 € a CF

Cada parceiro
(inclusive o chefe
defilaouo
parceiro nomeado)

As despesas pagas e certificadas sdo incluidas no
relatério de execugdo e no respectivo pedido de
reembolso, conjuntamente com os documentos
justificativos.

As provas de pagamento
sdo relativas a :

CF =10 000 € (com 5 000 €
retidos)

P1=3000€ P2=2000¢€

EspecificagOes para Portugal

Portugal ndo considera elegivel as despesas em Recursos Humanos incorporadas em despesas comuns.
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C.08- CONTROLO DAS DESPESAS: PRINCIPIOS DE BASE E ORGANIZAGAO NO ESPACO ATLANTICO

1. Bases juridicas
O regulamento FEDER 1080/2006 define no artigo 16 :

“1. A fim de validar as despesas, cada Estado-Membro estabelece um sistema de controlo que permita verificar o
fornecimento dos bens e servicos co-financiados, a adequacao das despesas declaradas relativas a operacdes ou
partes de operagdes executadas no seu territério e a conformidade dessas despesas e das correspondentes
operagdes ou partes de operagdes com as normas comunitdrias e as respectivas normas nacionais.

Para o efeito, cada Estado-Membro designa os controladores responsaveis pela verificacdo da legalidade e
regularidade das despesas declaradas por cada beneficiario que participa na ac¢do. Os Estados-Membros podem
decidir nomear um controlador Unico para toda a zona do programa.

Quando o fornecimento dos bens e servigcos co-financiados sé puder ser verificado em relagdo a totalidade da
operacgao, a verificacdo deve ser efectuada pelo controlador do Estado-Membro em que o beneficidrio principal
esteja situado ou pela autoridade de gestdo.

2. Cada Estado-Membro deve assegurar que a despesa possa ser validada pelos controladores no prazo de trés

meses.”
2. Controlo de primeiro nivel durante a elaborag¢do da candidatura

A organizacado de controlo do primeiro nivel deve ser considerada durante a elaboracdo da candidatura. De facto,
os custos ligados a certificacdo das despesas de primeiro nivel devem ser integrados no orgamento do projecto.
Para todos os parceiros que se encontram num pais onde o sistema de certificagdo é descentralizado, esta
guestdo deve ser considerada na rubrica orcamental “Prestacdo de servigo”.

E também importante, para todos os parceiros, avaliar e ter em conta o trabalho administrativo de preparacdo
dos pedidos de pagamento e de certificacdes das despesas que mobilizam recursos humanos internos para cada
um dos parceiros. Os custos deverdo ser imputados na rubrica “Recursos Humanos”.

No momento da elaboragdo da candidatura, é conveniente:
e Definir o numero global de pedidos de pagamento que serdo realizados ao longo do projecto de acordo
com a opgao escolhida entre um pedido trimestral ou semestral,
e Auvaliar, para cada um dos parceiros, o custo de certificagdo em fungdo do sistema implementado e das
tarifas aplicadas em cada pais para a prestagao de certificagao,
e Contabilizar o tempo passado e o custo associado para a preparac¢do da certificacdo e dos pedidos de
pagamento.

No caso da Irlanda e Irlanda do Norte, o parceiro deve solicitar o Correspondente Nacional (Irlanda) ou a
autoridade responsavel pelo controlo de primeiro nivel (SEUPB - Irlanda do Norte), as condigdes financeiras
aplicaveis a actividade do controlo de primeiro nivel.

3. O controlo de primeiro nivel e a gestdo do projecto

No ambito da gestdo do projecto cada parceiro participante devera conformar-se as disposi¢cdes e procedimentos
estabelecidos no seu Estado membro.
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C.08- CONTROLO DAS DESPESAS: PRINCIPIOS DE BASE E ORGANIZAGAO NO ESPACO ATLANTICO

Segue uma apresentacdo, de forma indicativa e esquematizada, a situagdo em cada Estado Membro que participa
no programa Espacgo Atlantico. Cada parceiro deverd contactar as autoridades nacionais competentes para mais
informagdes.

Organizagdo indicativa e esquematica do controlo para os parceiros espanhdis

Espanha

Descrigao geral

Autoridade responsavel: Ministerio de Economia y Hacienda

Sistema: Descentralizado

Escolha do prestador de servigos: De acordo com um caderno de encargos e de uma grelha
de analise

Validagdo do prestador: Validado previamente pela Autoridade Nacional

Linhas gerais do sistema de certificagdo: Preparacdo do relatério de execugdo que integra o

pedido de pagamento do Beneficidrio

Verificagdo pelo controlador externo com base nas
recomendagdes definidas pela Autoridade Nacional

!

Ministerio de Economia y Hacienda

Verificacdo formal da coeréncia do relatério que integra
o pedido de pagamento

Andlise do relatdrio e verificacdo da elegibilidade das

!

Envio dos documentos validados ao beneficidrio

despesas
Proposta de validagao

espanhol

Outros tipos de verificagdes: Verificagdo in situ para amostragem

Lista dos documentos tipo a disposicdo do | Em preparacgdo
beneficiario e do auditor externo:

Duragdo aproximada do processo: 2 meses

Organizagao e esquema de controlo para os parceiros franceses
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C.08- CONTROLO DAS DESPESAS: PRINCIPIOS DE BASE E ORGANIZAGAO NO ESPACO ATLANTICO

Descri¢ao geral

Autoridade responsavel: Préfecture de la Région Pays de la Loire

Sistema: Descentralizado

Escolha do prestador : De acordo com um caderno de encargos e de uma grelha
de analise

Validagdo do prestador : Validado previamente pela Autoridade Nacional.

Nenhum pagamento sera efectuado a um beneficiario
antes da validagdo do controlador externo pela
Autoridade Nacional.

Linhas gerais do sistema de certificagdo: Preparacdo do relatério de execugdo que integra o
pedido de pagamento do Beneficiario. Verificacdo
exaustiva por parte do auditor externo.

!

Envio do relatério ao beneficiario

|

Envio do relatdrio a Autoridade Nacional

Envio de um relatério colocado a disposicdo da
autoridade de supervisdo, que exclui e justifica as
despesas considerada ndo elegiveis

Outros tipos de verificagbes: Verificagdo in situ para amostragem

Lista dos documentos tipo colocados a disposicdo | Manual de suporte para o recrutamento de
do beneficidrio e do auditor externo: controladores de 12 nivel

Manual de procedimentos para controlo de primeiro
nivel

Duragdo aproximada do processo: 2 meses
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C.08- CONTROLO DAS DESPESAS: PRINCIPIOS DE BASE E ORGANIZAGAO NO ESPACO ATLANTICO

Organizagdo indicativa e esquematica do controlo para os parceiros irlandeses

Descri¢ao geral

Autoridade responsavel: BMW Regional Assembly

Sistema: Centralizado

Escolha do prestador : Ndo aplicavel

Validagdo do prestador : N3o aplicavel

Custo do controlo de primeiro nivel: €500 (Verificagdo) - €750 (Verificagdo in situ)

Linhas gerais do sistema de certificagdo: Preparacdo do relatério de execucdo, pelo beneficiario,

incluindo o pedido de pagamento

|

Envio para BMW Regional Assembly
Unidade de controlo de primeiro nivel

|

Verificagdo das despesas e dos respectivos justificativos

|

Os erros identificados sdo assinalados e ajustados. O

com uma amostragem

beneficiario é informado de todas as alteragdes
efectuadas sobre o pedido pelo controlador que corrige
o pedido. O beneficidrio ndo deve apresentar novamente

|

Edicdo de um “Certificado de despesas” para as despesas

o pedido.

elegiveis realizadas.

Outros tipos de verificagdes: Verificagdo in situ por amostragem

Lista dos documentos tipo colocados a disposi¢cdo | Regras nacionais de elegibilidade e documento tipo de
do beneficidrio e do auditor externo: pedido de pagamento, bem como os documentos das
respectivas directrizes.

Duragdo aproximada do processo: 4-6 semanas desde a recepgdo do pedido até a obtengdo
do certificado.
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C.08 -

CONTROLO DAS DESPESAS: PRINCIPIOS DE BASE E ORGANIZACAO NO ESPAGO ATLANTICO

Organizagdo indicativa e esquematica do controlo para os parceiros portugueses

Descri¢ao geral

Autoridade responsavel:

Instituto Financeiro para o Desenvolvimento Regional
(IFDR)

Sistema:

Descentralizado

Escolha do controlador:

Possibilidade de recorrer a um auditor externo ja
presente na organizagdo com um contrato especifico
para o projecto ou contratagdo de um novo auditor
externo especifico para o projecto

Validagdo do controlador :

Previamente validado pelo IFDR baseado num

questionario especifico.

Linhas gerais do sistema de validagdo da despesa:

Preparagdo do relatorio de execugdo com o pedido de
validagdo da despesa do beneficiario

|

Verificagdo por parte dos auditores externos de acordo
com as recomendagbes apresentadas pela autoridade

nacional l

IFDR
Verificagdo formal da coeréncia do relatério que integra
o pedido de validagao da despesa
Andlise do relatério e verificagdo da elegibilidade das
despesas
Proposta de validagdo l
dos documentos validados

Transferéncia para o

Beneficiario Portugués

Outros tipos de verificagdes:

Verificagdo in situ por amostragem

Documentos tipo disponibilizados ao Beneficidrio
e ao auditor externo:

Manual de Procedimentos da Cooperagdo Territorial
Europeia - IFDR.

Duragdo aproximada do processo de validagdo do
controlador:

2 meses
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C.08- CONTROLO DAS DESPESAS: PRINCIPIOS DE BASE E ORGANIZAGAO NO ESPACO ATLANTICO

Organizagdo indicativa e esquematica do controlo para os parceiros britanicas

Descri¢ao geral

Autoridade responsavel: Communities and Local Government (CLG)
Sistema: Descentralizado
Escolha do prestador : Apds a aprovacdo do projecto, o controlador de primeiro

nivel serd designado por cada parceiro britanico com
base numa lista emitida pelo CLG. O controlador tem de
fazer parte dos organismos profissionais aprovados
listados pelo CLG e ira desenvolver os procedimentos de
controlo de primeiro nivel de acordo com os requisitos
internacionais de auditoria.

Validagdo do prestador : O controlador necessita da aprovagdo prévia da CLG para
ser designado. O formulario do controlador de primeiro
nivel deve ser preenchido e enviado a CLG para ser
validado. Este pode ser obtido junto da CLG ou do
Correspondente Nacional.

Se o controlador cumprir todas as condi¢Ges definidas no
modelo, a CLG emite uma carta de aprovacdo. Esta carta
serd enviada em cdpia ao STC para informacgao.

Linhas gerais do sistema de certificacdo: O CLG é responsavel pela realizagdo de controlos
nacionais de supervisdo aos pedidos certificados pelo
controlador primeiro nivel antes de serem enviados ao
Chefe de Fila e, de seguida, ao STC.

Os projectos devem apresentar dois pedidos por ano
civil. Quando o pedido é certificado pelo controlador de
primeiro nivel, é depois colocado na sec¢do prevista para
este efeito na pagina online de gestdo do projecto. O
Chefe de Fila ira dar acesso a pessoa nomeada pelo CLG
para que possa efectuar os controlos de supervisdao
nacional. Como alternativa, o parceiro pode enviar por e-
mail o pedido zipado, desde que o seu tamanho seja
inferior a 20MB.

O CLG ira proceder as certificagbes realizadas pelo
controlador de 12 nivel, assim como a uma amostra das
despesas declaradas. Quaisquer deficiéncia detectada
durante o processo serd transmitida ao parceiro. Quando
todas as situagbes identificadas pelo CLG forem
resolvidas de forma satisfatoria, o CLG emitira um
certificado de supervisdo nacional, que sera anexo a
seccdo 8.6 do pedido pronto a enviar ao Chefe de Fila.

Outros tipos de verificagdes: O CLG reserva-se o direito de alargar o alcance dos
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C.08- CONTROLO DAS DESPESAS: PRINCIPIOS DE BASE E ORGANIZAGAO NO ESPACO ATLANTICO

controlos e de tomar outras medidas consideradas
razoaveis, no caso da certificagio das despesas do
controlador ndo funcionar como previsto.

Lista dos documentos tipo disponibilizados ao
Beneficidrio e ao auditor externo:

Guia do CLG sobre a nomeacgao do controlador de
primeiro nivel

Manual de procedimentos do controlador de primeiro
nivel do Espaco Atlantico - versdes inglesas e galesas
Seguintes listas de verifica¢des:

Artigo 13 — lista de verificagdes

Lista de verificagOes das regras de elegibilidade

Lista de verificacdes da pista de auditoria

Lista de verificagdes dos contratos publicos

Lista de verificagcdes da publicidade

Lista de verificagOes das receitas

Lista de verificacdes dos controlos

Duragdo aproximada do processo:

Para que o CLG realize a supervisdo nacional das
verificagbes de garantia da qualidade, os parceiros
devem prever no seu calendario o tempo suficiente para
esta tarefa, respeitando a data limite estabelecida pelo
Chefe de Fila. Dado o nimero de pedidos que devem ser
verificados, é seguro que o CLG ird necessitar de pelo
menos uma semana a contar da data de notificagdo do
parceiro, para realizar este trabalho.

Se houver problemas com o pedido sera necessario um
periodo mais longo. E uma boa pratica dar ao CLG nota
do pedido com antecedéncia suficiente, para que seja
possivel programar o trabalho.
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C.09- RELATORIOS DE ACTIVIDADES E PEDIDOS DE REEMBOLSO

Resumo do procedimento para os relatérios de actividade e de reembolso

1. Cada parceiro elabora um relatdrio de actividades que corresponde as tarefas que desempenham no programa
de trabalho. Anexa as despesas pagas e certificadas bem como os documentos justificativos das tarefas. Envia o
relatério ao Chefe de Fila de acordo com o calendario definido no Acordo de Parceria.

2. O Chefe de Fila consolida as informagbes dos “sub-relatdrios” dos parceiros. Assegura a coeréncia das
informacgdes e dos justificativos fornecidos, verifica que a certificacdo das despesas foi efectuada de acordo com

as modalidades definidas do pais do parceiro.

3. O Chefe de Fila submete a Autoridade de Gestdo / Secretariado Técnico Conjunto o relatério de actividade e o

respectivo pedido de reembolso de acordo com o calendario definido no contrato.

4. O Secretariado Técnico Conjunto / Autoridade de Gestdo procedem a um conjunto de verificagdes. Uma

ordem de pagamento é transmitida a Autoridade de Certificagao.

5. A Autoridade de Certificacdo apds um conjunto de verificagGes, efectua o pagamento em beneficio do Chefe
de Fila.

6. O Chefe de Fila procede ao pagamento dos montantes devidos aos parceiros em questdo de acordo com os

prazos estabelecidos no Acordo de Parceria.

Adiantamento

Um adiantamento até 3% do montante maximo do financiamento europeu aprovado pode ser atribuido a pedido
do Beneficiario principal apds a assinatura do Contrato de Subvengdo nos termos do Artigo 4 linea d) e de acordo
com o paragrafo 2 do artigo 78 do Regulamento do Conselho (CE) 1083/2006, conjuntamente com a apresentagdo
de uma declaragdo que atesta o inicio do trabalho, dirigida ao Secretariado Técnico Conjunto. Este montante sera
descontado a partir do primeiro pedido de pagamento / reembolso, sendo a dedugdo calculada para cada

parceiro individualmente.

Relatérios de actividade intermédios e/ou final e pedidos de reembolso

O parceiro Chefe de Fila deve submeter semestralmente ou trimestralmente, de acordo com a opgdo escolhida
no contrato de subvengdo, um relatério de actividades com os pedidos de reembolso ao Secretariado Técnico
Conjunto. As declaragdes de despesas certificadas submetidas ao processo de verificagdo e de controlo (Cf. ficha
C.08), os documentos complementares referentes a execugdao do projecto e as declaragdes financeiras sdo

enviados com os relatorios.

Em cada Relatdrio de Execucgdo, devera ser declarado se as regras relativas a contratagdo publica, auxilios
estatais, protec¢do do ambiente e igualdade de oportunidades foram cumpridas.

O montante total acumulado dos pagamentos intermediarios mais o montante do adiantamento nao poderao

exceder 90% do montante maximo do financiamento FEDER.
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C.09- RELATORIOS DE ACTIVIDADES E PEDIDOS DE REEMBOLSO

Relatério Extraordinario
E possivel apresentar um relatério extraordinario entre dois relatérios de execugdo. O periodo ao qual o relatério
extraordindrio diz respeito deve ser acordado com o STC.

Um relatdrio extraordinario ndo pode substituir um relatério de execugao.

O saldo final é limitado ao montante maximo de financiamento FEDER final e apds a dedugdo do eventual
adiantamento, dos pagamentos intermédios e das receitas geradas e recebidas. Este pedido de pagamento
devera ser apresentado através de um relatério final de execugdo e pedido de pagamento, dando informagao,
designadamente, sobre a conclusdo das actividades do projecto e o valor acumulado total de despesas pagas e
certificadas. O pedido de reembolso/apresentagdo do pagamento final tera de ser efectuado impreterivelmente
no prazo de noventa dias a contar da data de fim do periodo contratual de execugdo do projecto.
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C.10- INDICADORES DE REALIZAGAO E DE RESULTADOS

Quadro geral de acompanhamento e controlo

Nos termos de artigo 12.4 do Regulamento FEDER 1080/2006, o desempenho do Programa sera controlado ao
nivel da prioridade e dos objectivos especificos, através de um conjunto de indicadores fisicos. Os Chefes de Fila
do projecto enviardo relatdrios intermédios, semestrais ou extraordinarios ao STC que ira actuar como uma fonte
de informacgdo chave para controlar o desempenho do Programa Espaco Atlantico.

Todos os projectos devem produzir informacao referente a um conjunto de indicadores que possa estar agregado
e ser eficazmente utilizado, em virtude do controlo e avaliagdo do progresso do Programa, em termos da sua
pertinéncia e eficiéncia.

Quantificagao dos resultados dos projectos

Os resultados do Programa sdo igualados aos dos projectos e a agregacdo dos seus produtos em relacdo aos
objectivos especificos e as prioridades. De acordo com o artigo 12.4 do Regulamento FEDER, os projectos devem
utilizar os indicadores apresentados pelo Programa.
Uma estrutura tedrica comum foi estabelecida, distinguindo duas categorias de indicadores principais:

* Indicadores ao nivel do Programa.

e Indicadores ao nivel das operagdes (projecto)

Ao nivel das operagdes ou dos projectos, os indicadores devem ser utilizados por cada parceiro. Dois tipos de
indicadores sdo distinguidos: os indicadores de realizagao e os indicadores de resultados.

Indicadores de realizagao

Os indicadores de realizagao visam medir as actividades directamente realizadas pelos projectos. Estas actividades
ou resultados sdo a primeira etapa para concretizar os objectivos (objectivos operacionais) do projecto e sdo
identificados através de por unidades fisicas ou monetarias.

Indicadores de resultados

Os indicadores de resultados visam a medi¢ao dos resultados e dos efeitos directos dos projectos e demonstram
se 0 objectivo especifico de cada projecto foi alcangado. Fornecem informacgdes sobre as mudancas produzidas na
capacidade ou no desempenho dos beneficidrios directos. Tais indicadores podem ser de natureza fisica ou
financeira e estao relacionados com os objectivos prioritarios.

A nivel do Programa

Aos objectivos de realizagdo e de resultados acrescentam-se os indicadores de impacto. Idealmente devem ser
propostos poucos indicadores de impacto para reflectir as prioridades e os objectivos gerais do programa aos
quais os projectos respondem.
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C.11- COMUNICAGAO E PUBLICIDADE: OBRIGAGCOES - IDENTIDADE GRAFICA

A comunicagdo é um elemento fulcral para o sucesso do Programa Espago Atlantico 2007-2013. Os projectos
devem integrar esta dimensdo de forma clara no seu programa de trabalho e estruturar as ac¢des que permitem
promover os resultados do projecto bem como o programa de forma global.

A comunicac¢do dos projectos deve ser dirigida aos publicos-alvo da ou das temdticas abordadas, bem como ao
grande publico nomeadamente através dos medias.

Concretamente, o candidato deve apresentar na seccdao 5 “Plano de Trabalho” e na seccdo 11 “Plano de
comunicacdo” uma descricdo clara das ac¢des que pretende implementar. Ver parte E sec¢do 5 e sec¢ao 11 deste
guia.

No ambito da implementacdo do plano de comunicagdo, o projecto deve, de acordo com as obrigacdes
contratuais referidas no contrato, usar os visuais abaixo apresentados.

Obrigacdes dos beneficiarios

O Chefe de Fila e todos os parceiros do projecto comprometem-se a aplicar as medidas de comunicacdo e
publicidade em conformidade com o estipulado na candidatura aprovada, nos regulamentos da Comissao, no
Plano de Comunica¢do do Programa Operacional e no plano de comunicagdo apresentado no formuldrio de
candidatura.

O beneficiario principal e consequentemente os parceiros do projecto aceitam que os resultados do projecto
sejam disponibilizados ao publico e concordam em desempenhar um papel activo nas acgdes de capitalizagao,
difusdo e valorizagdo dos resultados do projecto.

O beneficidrio principal e consequentemente os parceiros do projecto comprometem-se mencionar em todas as
acgbes de comunicagdo ou nas publicagGes, que o projecto foi implementado com o apoio financeiro do
programa. A mengdo “co-financiado com o apoio da Unido europeia FEDER — Programa Espaco Atlantico” deve
constar bem como a bandeira da Unido Europeia, o logétipo e o slogan do programa “Investir no nosso futuro
comum”.

A Autoridade de Gestdo esta autorizada a publicar, independentemente da forma e do formato, as informagées
relativas as operagGes, nomeadamente: o formuldrio de candidatura, os nomes dos beneficiarios principais e dos
parceiros, o titulo, a localizagdo geogréfica, o custo da operacdo e o montante de co-financiamento FEDER, o
estado da implementac¢ado e qualquer outra informacgao pertinente.

Regras de identificagao visual

A identidade visual salienta o cardcter transnacional do programa e reforca os valores da coopera¢do no espaco
territorial comum nas areas tematicas do ambiente, inovagdo, acessibilidade e desenvolvimento urbano
sustentavel.

Para uma comunicacao eficaz & fundamental utilizar a marca Espago Atlantico segundo regras, que ajudem a
estabilizar e normalizar a sua identificagdo visual. Para reforcar o caracter de cooperagdo e de proximidade com
os cidaddos da EU, a marca existe nas quatro linguas do programa.
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1. O logotipo Espago Atlantico

Sdo componentes da marca Espago Atlantico, o logo e tipo de letra, o design, ou a combinagdo destes elementos.
Estes componentes estdo agregados de uma forma imutavel e devem ser utilizados sempre como um todo,
independentemente da dimensdo e aplicagao.

4 S

ESPACO ATLANTICO [N CORVAIlee

Programa Transnacional ama Transnacional

PANTONES Quadrichromis PMTBNES Q I idlrﬂmlﬂ
B Pantone 3008C  100c 37m Oy 0Ok )
@ Pantone 2955C  100c 80m Oy 52k @ 50% Pantone 3005C  60c 18m Oy Ok

Este logotipo encontra-se disponivel nos formatos eps e jpeg na plataforma de comunicagdo do programa
(www.coop-atlantico.com). Existe também uma versdo a preto e branco.

Logétipo com fundo a cores

Em fundos de cor clara o logdtipo assume as suas cores originais.

AN / N /
ESPACO ATLANTICO

ansnaciorl ESPACO ATLANTICO

Programa Transnacional

Em fundos de cor escura o logdtipo abre completamente a branco.

S VA

ESPACO ATLANTICO

Programa Transnacional

ESPACO ATLANTICO

Programa Transnacional
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Quando o logétipo tiver imperativa necessidade de ser impresso sobre fundos fotograficos ou graficamente complexos,
assume uma margem branca de protecgdo.

T

T FSPACO ATLANTIC(J

Programa Transnaci nd;

Dimensdes minimas
A dimensdo minima admitida para a disposi¢do principal é de 25mm.
A dimensdo minima admitida para a disposi¢do secundaria é de 30mm. Com estas dimensdes o slogan ndo deve

ser utilizado.
S
ESPACOATLANTICO  \_//EspacO ATLANTICO
25mm 30mm

2. Versao multilingue
Esta versdo pode ser usada em suportes que existem nas varias linguas do programa. O seu uso é facultativo.

ATLANTIC AREA Transnational Programme ATLANTIC AREA 1

ESPACIO ATLANTICO ma Transnacio ESPACIO ATLANT
\ ESPACE ATLANTIQUE » e atiana ESPACE ATLA‘NTIQUE F

ESPACO ATLANTICO Programa Transnacion: ESPACO ATLANTICO r

3. As sub-marcas

Tal como para o uso da marca “Espacgo Atlantico”, cada prioridade tem uma identidade grafica.

Tout comme pour ['utilisation de la marque « Espace Atlantique », chaque priorité dispose d’une identité
graphique. Les composants sont agrégés et ne peuvent pas étre produits séparément, indépendamment de leur
dimension et application. L'utilisation des sous marques est conseillée, mais ne remplacent pas I'utilisation du
logo Espace Atlantique.
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Prioridade 1: “Promover redes transnacionais de empreendedorismo e inovagdo”

ﬁ( ﬁ{REDES DE INOVACAO

REDES DE INOVACAO

1 i INNOVATION NETWORKS
INNOVATION NETWORKS
f REDES DE INNOVACION | ] | REDES DE INNOVACION
RESEAUX D'INNOVATION RESEAUX D'INNOVATION
REDES DE INOVACAO REDES DE INOVAGCAQ

PANTONES Quadrichrormie

@ Pantone 3125C  76c Om 18y 0k
@ Pantone 2955C  100c 60m Oy 52k

Prioridade 2: “Proteger, assegurar e valorizar de forma sustentdvel o ambiente marinho e costeiro”

AMBIENTE MARTTIMO E
AMBIENTE MARITIMO F ENERGIAS RENOVAVEIS

ENERGIAS RENOVAVEIS

MARINE ENVIRONMENT & RENFWABLE ENERGIES
AMBIENTE MARINO Y ENERGIAS RENOVABLES
ENVIRONNEMENT MARITIME ET ENERGIES RENOUVELABLES
AMBIENTE MARITIMO E ENERGIAS RENOVAVEIS

MARINE ENVIRONMENT & RENEWABLE ENERGIES
AMBIENTE MARINO Y ENERGIAS RENOVABLES

ENVIRONNEMENT MARITIME ET ENERGIES RENOUVELABLES
AMBIENTE MARITIMO E ENERGIAS RENOVAVEIS

PANTOMES Quadrichromis

© Pantone 354C  77c Om 79y 0k
@ Pantone 2855C 100c 60m Oy 52k

Prioridade 3: “Melhorar a acessibilidade e as ligagbes internas”

_Z7
ACESSIBILIDADE E TRANSPORTES

7 / ACESSIBILIDADE E TRANSPORTES

ACESSIBILITY & TRANSPORTS ACESSIBILITY & TRANSPORTS
ACCESSIBILIDAD Y TRANSPORTES ACCESSIBILIDAD Y TRANSPORTES
ACCESSIBILITE ET TRANSPORTS ACCESSIBILITE ET TRANSPORTS
ACESSIBILIDADE E TRANSPORTES ACESSIBILIDADE E TRANSPORTES
PANTONES Quadrichromie
@ Pantone 3005C 100¢ 37m Oy Ok
@ Pantone 2955C 100c 60m Oy 52k

@ 40% Pantone 2955C  40c 24m Oy 21k
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Prioridade 4: “Valorizar as sinergias transnacionais em matéria de desenvolvimento urbano e regional sustentdve

By

DESENVOLVIMENTO URBANO ﬁﬁf"
DESENVOLVIMENTO URBANO

URBAN DEVELOPMENT URBAN DEVELOPMENT
y DESARROLLO URBANO DESARROLLO URBANO
ﬁ DEVELOPPEMENT URBAIN DEVELOPPEMENT URBAIN
DESENVOLVIMENTO URBANO DESENVOLVIMENTO URBANO

PANTOMES Quadrichromis
@ Pantcne 3425C 77 0m 79y Ok
@ Pantone 2955C 100c B0m Oy 52k

@ 50% Pantone 29550

4. Slogan

O slogan do Programa INVESTINDO NO NOSSO FUTURO COMUM faz parte da marca Espago Atlantico.

Este slogan foi adoptado para acentuar o contributo do Programa para a constru¢do da Europa e deve ser
amplamente divulgado através das ac¢Ges de informagdo, divulgagdo e promogdo do Programa e dos projectos

\/ AN ASPACO ATLANTICO

ESPACO ATLANTICO rograma Transnacional

Programa Transnacional
INVESTINDO NO NPSSO FUTURO COMUM

co-financiados.

INVESTINDO NO NOS50 FUTURO COMUM

5. Tipografia
A tipografia utilizada na elaboragdo dos documentos é Optima. No entanto, os utilizadores que ndo possuem este
tipo de letra podem usar Arial como alternativa.

Informagdo e publicidade

Os projectos co-financiados pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER) estdo sujeitos as
exigéncias comunitdrias e nacionais em matéria da informacao e publicidade dos Fundos Estruturais.

As acgles de informagdo, divulgacdo e promocgao (livros, brochuras, folhetos, painéis, cartazes, videos, paginas
Web, Cd-Rom's, etc.) de projectos co-financiados deverdo fazer referéncia, em sitio bem visivel (capa/contra-
capa), a intervengdo comunitaria (reproducdo da insignia da UE e indicagdo do Fundo em questao) e ao Programa
Operacional Espago Atlantico (reprodugdo da marca), tal como figura na barra de assinaturas abaixo.

Numa barra de assinaturas, o logétipo do Espago Atlantico é acompanhado do logdtipo da Unido Europeia e do
FEDER.

\ﬁs PACO AT]_A_N TICO O
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Logétipo da Unido Europeia

* X * * o * X 3%
* * * * *
* * * * * +
* * * * * *
P * 5 % *op K

Para mais informacgdes sobre as especificidades graficas do emblema europeu:
http://europa.eu/abc/symbols/emblem/graphicsl pt.htm

Para fazer o download do logétipo da Unido Europeia:
http://europa.eu/abc/symbols/emblem/download fr.htm

Elementos de suporte

Todos os elementos de publicidade acima mencionados (logétipo Espacgo Atlantico, slogan e logétipo da Unido
Europeia) devem ser utilizados nos suportes de comunicacdo que seguem:

Publicagdes: por ex. brochuras, boletins informativos, ou impressos similares, comunicados de imprensa, convites,
guias de boas praticas (lista ndo exaustiva). Nas publicacGes impressas, estes elementos devem encontrar-se na
capa e na contra capa de forma bem visivel.

Sites Internet e informagdo electrénica: os elementos de suporte devem constar de forma bem visivel na primeira
pagina do website do projecto. A pagina Web do projecto deve ter um link para a plataforma de comunicagdo do

Programa Espaco Atlantico: www.coop-atlantico.com.

Conferéncias e exposi¢des: durante os eventos organizados no ambito do projecto financiado (conferéncias,
seminarios, workshops, exposicdes...), a bandeira da Unido Europeia deve ser exposta. O logdtipo do Espacgo
Atlantico deve encontrar-se em todos os suportes e documentos, tal como referido anteriormente.

Para questdes adicionais relativamente a utilizagdo dos logétipos, ndo hesite em contactar:
Carla GUIMARAES/ Tania AFONSO

Assistentes de Comunicagao - Programa Operacional Espago Atlantico

E-mail : atlantico.stc@ccdr-n.pt

Tel : 00351 22 60 50 114/117
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O Comité de Acompanhamento do Programa adoptou as regras e procedimentos para a apresentagao e
selecgdo de projectos a utilizar para a terceira chamada.

Este documento descreve os procedimentos de selecgdo e aprovagdao dos projectos, assegurando a sua
conformidade com os critérios aplicdveis ao Programa Operacional Espago Atlantico e com a legislagao
comunitdria e nacional aplicidvel em todo o periodo de execugdo, conforme estipulado na alinea a) do artigo 60
2 do Regulamento (CE) 1083/2006.

O processo de seleccdo e aprovacao de projectos inicia com a decisdo do CA relativa a abertura de uma
convocatoria de projectos. Esta decisdo é seguida de um periodo de submissdo formal de candidaturas, um
periodo de analise da admissibilidade e seleccdo e termina com o processo de decisdo do CA relativo a
aprovacdo de projectos declarados admissiveis, seguido do processo de contratualizagdo dos projectos
aprovados.

Todo o processo, desde a abertura da convocatéria de projectos e submissao das candidaturas até a aprovacao
e processo de contratualizacdo, é gerido através da Plataforma de Comunicagdo Colaborativa, no dominio
especificamente definido para esse efeito.

O diagrama seguinte ilustra o calendario indicativo global para a convocatéria de projectos até ao processo de
contratualizagdo, diferenciando os principais procedimentos, as entidades envolvidas e o periodo de tempo

indicativo para a implementagdo de cada acgao.

O diagrama seguinte ilustra o calendario indicativo global para a segunda convocatédria de projectos.

Convocatdéria de Admissibilidade
Projectos Candidaturas e seleccdo Decisdo Contratualizagdo
AG/CA "/r°m°t°r/es AG/STC/CN o LAb STC/AG/beneficiarios
14/02 a 30/04 16 semanas utubro
11/2010 a B 8 semanas
13/02/2011

A. Abertura de convocatdrias de projectos
A abertura da convocatdria de projectos é decidida pelo CA, tendo por base uma proposta da AG. Esta proposta é
transmitida através de um documento que anuncia a convocatdria de projectos e que contém a seguinte
informacao:

¢ Contextualizagdo da convocatdria de projectos;

e Identificagdo das prioridades e objectivos abertos a concurso;

e Montante financeiro atribuido a convocatéria;

e Calenddrio do processo de candidatura e selecgdo;

e OrientagGes relevantes sobre o processo de candidatura.

A proposta para a convocatodria de projectos é feita pela AG e é comunicada ao CA através da PCC. A decisdo do
CA é tomada em reunido presencial ou remota, num prazo maximo de duas semanas.
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Uma vez decidida a abertura de convocatdria de projectos, o STC cria na PCC uma drea especifica para gestdo das
candidaturas submetidas a esta convocatdria. Na nova area de convocatéria de projectos é entdo adicionada
informacgdo relevante sobre o processo em curso. Sdo disponibilizadas pelo menos os seguintes documentos:

e Anuncio da Convocatdria de Projectos;

¢ Manual de Candidaturas de Projectos;

e  Formulario de Candidatura;

e Guia de Instalacdo do Formulario de Candidatura;

e  Guia de Preenchimento do Formulario de Candidatura;

e Modelos para as declarag¢des a utilizar na candidatura.

Apds esta nova area da convocatdria de projectos estar pronta na PCC com os documentos acima descritos, é
enviada automaticamente por email uma newsletter a confirmar a abertura da convocatdria.

B. O processo de candidatura

As candidaturas devem ser apresentadas utilizando o formulario electrénico de candidatura previsto para o
efeito. O formulario de candidatura, o manual do candidato e outros documentos relevantes estdo disponiveis em
“Convocatéria de Projectos" no website do Programa (http://www.coop-atlantico.com).

A submissdo do formulario de candidatura completo deve ser feita utilizando a ferramenta adequada disponivel
em "Convocatoria de Projectos" no website do Programa. Ndo serdo permitidas outras formas de submissao.

As candidaturas que ndo sejam apresentadas através do formulario electronico de candidatura no dominio
“Convocatoria de Projectos” do website do Programa, ndo serdo considerados para a selecgao.

O formulario de candidatura pode ser preenchido em qualquer lingua do Programa (inglés, espanhol, francés ou
portugués). Contudo, sempre que possivel, é aconselhavel que o formulario de candidatura seja submetido nas
linguas dos parceiros envolvidos no projecto. Pelo menos o sumario deve ser apresentado nas quatro linguas dos
Estados Membros do Programa.

Os candidatos podem ainda, se pretenderem, apresentar ao STC no final do periodo da convocatdria uma versdo
PDF do formuldrio de candidatura electrénico, para o caso de se detectar alguma dificuldade com o processo de
submissdo da candidatura na PCC. No entanto, a submissdo do formulario electronico através da PCC é
obrigatdria, sendo que a entrega apenas da versdao PDF do formulario de candidatura electrénico submetido, ndo
serd aceite. Se a submissao da candidatura através da PCC for concluida com sucesso, o STC ira ignorar a versao
PDF.

Apds a submissdo é gerado automaticamente um e-mail notificando a recep¢ao da candidatura.

O STC procede as verificagdes técnicas do formulario de candidatura, visando analisar:
e Se o formuldrio electrénico e todos os anexos foram apresentados nos formatos correctos;
e Se o formuldrio electrénico estd em perfeitas condi¢cdes para ser utilizado e ndo se encontra danificado;

e Se ha coeréncia entre os dados de identificagdo registados na PCC e os dados de identificagdo registados
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no formulario de candidatura.

Se essa verificagdo for positiva, o STC:
e Considera que o formulario de candidatura esta em condigdes de passar ao processo de admissibilidade,
aceitando a submissdo da candidatura como tecnicamente valida;
* Notifica o candidato por e-mail informando-o do nimero do processo de candidatura e do passo seguinte
respeitante a fase de avaliacdo da admissibilidade e selec¢do;
e Fornece aos CN os formuldrios de candidatura em formato PDF, bem como cdpia digital dos anexos,
através da PCC ou via e-mail.

A fim de permitir a verificacgdo de eventuais situacdes de candidaturas apresentadas a programas de
financiamento distintos, o STC fornece uma lista das candidaturas recebidas aos programas transnacionais que
incluem as regides do PO (Titulo do projecto, Chefe de Fila, custo total e FEDER solicitado).

Nos casos em que a candidatura é submetida no final do prazo estabelecido e a verificagdo técnica ndo permitir
aceder ou abrir o ficheiro do formulario, a candidatura é considerada como invalida e ndo admissivel, com base no
critério de admissibilidade n 23. Se uma versdo PDF da candidatura electrénica for fornecida dentro da data limite,
esta versdao é aceite como uma proposta de seguranga, mas o STC ird definir um prazo muito curto para o
candidato submeter o formuldrio electrénico correspondente exactamente a versdo PDF, dentro do prazo
especificado. Se este prazo ndo for cumprido, a candidatura sera considerada como invalida.

Os candidatos sdo fortemente encorajados a ndo esperar pela data limite para submeter os seus projectos.

O STC fornece aos CN de cada Estado-Membro participante uma lista das candidaturas validas e invalidas (inclui
titulo do projecto, nome do Chefe de Fila, custo total e FEDER solicitado).

Apds apresentacdo das candidaturas no formato valido, estas serdo sujeitas a uma verificagdo da admissibilidade,
assim como a uma avaliagdo de acordo com os critérios de selec¢do previstos (tal como se estabelece no
Programa Operacional e no Manual de apoio a promotor de projectos). O CA deliberard sobre a selec¢do das
candidaturas de projectos, tendo em conta os relatdrios de admissibilidade e de selec¢do produzidos pelo STC em
colaboragdao com os CN de cada estado Membro.

C. O processo de selecgao

O processo de seleccdo baseia-se na andlise dos critérios de admissibilidade e de selec¢ao definidos de acordo
com as orientagdes do STC que dao as instrugdes convenientes.

Os projectos devem respeitar os principios basicos gerais do Programa Espaco Atlantico, tal como estabelecido no
Programa Operacional e no Manual do Candidato.

C.1 Controlo de admissibilidade

A analise dos critérios de admissibilidade é da responsabilidade do STC. Os CN de cada Estado-membro podem
também fornecer informagdes de suporte a este processo sempre que necessario, no que respeita a informagdes
aplicaveis ao respectivo territorio nacional. A aplicagdo dos critérios de admissibilidade é uma verificacdo
administrativa relativa aos requisitos minimos que cada candidatura deve possuir, para que possa ser considerada
no processo de selecgdo.
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A andlise de admissibilidade é realizada de acordo com os critérios de admissibilidade definidos para o Programa,
nos termos do documento interno do STC “Procedimentos de verificagdo do dossier de candidatura e de andlise
de admissibilidade” que estabelece as regras que deverdo ser seguidas na analise de conformidade do dossier de
candidatura e na verificagdo das condi¢cdes que uma candidatura deve possuir para ser declarada admissivel ou
nao admissivel. Estabelece ainda os prazos e as circunstancias em que os elementos complementares solicitados
pelo STC deverdo ser submetidos, de forma a declarar o processo de admissibilidade completo, sempre que estes
nao tenham impacto na analise dos critérios de selecgao.

Cada CN pode disponibilizar ao STC todas as informagdes que considerar relevantes relacionadas com o processo
de admissibilidade relativas aos parceiros de projecto do respectivo Estado-membro. A contribuicdo dos CN é
transmitida online através do website do Programa (PCC), dentro de um prazo previsto (até 4 semanas apds o
encerramento da convocatéria de projectos).

O STC toma devida nota da posi¢cao dos CN para efeitos da declaragdo de admissibilidade. No entanto, se num
dado projecto e até ao fim do prazo previsto, os CN ndo se tiverem pronunciado em matéria de admissibilidade, o
STC procede a classificagdo dos critérios de admissibilidade, considerando unicamente os elementos de analise de
que dispoe.

Com base na informacao disponivel, o STC prepara um relatério de admissibilidade a transmitir ao CA para
decisdo final por consulta escrita. A decisdao final mencionada no relatério de admissibilidade, incluindo as razdes
para a ndo admissibilidade, serd comunicada ao candidato através da PCC, apds decisdao do CA por escrito.

Se a candidatura for declarada admissivel, o STC passa a etapa seguinte relativa ao processo de selec¢ao aprovado
para esta terceira convocatdria (como referido no Programa Operacional e de forma mais detalhada no Manual
do candidato).

Se a candidatura for declarada ndao admissivel, ndo sera objecto de uma avaliagdo de acordo com os critérios de
selecgdo.

C.2 Critérios de admissibilidade

Os critérios de admissibilidade sdo os requisitos minimos que uma candidatura deve respeitar para ser declarada
admissivel. Os critérios de admissibilidade permitem a verificagdo do cumprimento dos requisitos administrativos
de cada convocatodria, independentemente do conteddo e qualidade dos projectos apresentados. Devem ser
respondidos com Sim ou N&o, evitando assim que a resposta seja objecto de interpretagao.
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Lista de critérios de admissibilidade
N2 | Critérios Sim/N3o

1 A candidatura foi submetida até a data de encerramento da convocatdria através dos

meios estabelecidos pelo Programa.

2 O projecto nao foi concluido antes da data de submissdo da candidatura.

O formuldrio electrénico de candidatura é valido, todas as sec¢des obrigatdrias estdo
preenchidas e todas as declaracdes foram apresentadas, datadas e assinadas.

O Chefe de Fila é uma organizacdo situada na area elegivel do Programa.

O projecto é transnacional (envolve parceiros de pelo menos dois dos cinco Estados-
membros participantes no Programa) e é conforme aos critérios transnacionais de
cooperacgdo estabelecidos no artigo 19, alinea 1, do Regulamento CE 1080/2006
(Cooperacdo em pelo menos dois dos seguintes aspectos: concepg¢do conjunta,

execucdo conjunta, pessoal conjunto e financiamento conjunto).

C.3 Analise dos critérios de selec¢ao

As candidaturas declaradas admissiveis sdo avaliadas pelo STC, tendo por referéncia o conjunto de critérios de
selec¢do definidos para esta convocatoéria.

O STC procederd a uma avaliagdo e apresentara uma pontuagao para cada projecto. Estas serdo fundamentadas
pelos comentarios do STC sobre o mérito ou a sua auséncia em cada projecto. Uma verificagdo da garantia de
qualidade serd empreendida pelo STC a fim de verificar a consisténcia global das avaliagdes. Este verificacdo
constituira a posicdo final do STC.

Cada uma das cinco principais secgGes e critérios estabelecidos na tabela anterior serd objecto de pontuagdo
individual. O STC emitird comentdrios relativos a analise de cada um dos projectos face aos cinco critérios
principais. Sera também emitido um comentario global sublinhando os pontos forte e fracos de cada projecto.

De acordo com o paragrafo 375 do PO, os CN devem fornecer ao STC todas as informagdes relevantes sobre as
condicionantes resultantes da legislagdo nacional, regulamentos e politicas que devem ser tidas em consideragado.
O STC submeterd aos membros do CA um Relatério de Propostas de Selecgdo, contendo as referidas informagdes.

C.4 Critérios de Seleccdo

Os critérios de selecgdo sdo diferentes dos critérios de admissibilidade. TEm como objectivo avaliar a qualidade do
projecto e estdo intimamente ligados a natureza e objectivos do programa. Os critérios de selec¢do podem ser
alcangados na sua totalidade ou apenas em parte. Os critérios de selecgdo estdo divididos em trés grupos:
intensidade da cooperagdo, relevancia dos projectos e qualidade da parceria.
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DA CANDIDATURA A SELECCAO - REGRAS, CRITERIOS E PROCEDIMENTOS

Secgao 1

Intensidade e valor acrescentado da Cooperagdo Transnacional

24

1

Em que medida o projecto demonstra, através de informacgdo pertinente, que as
questdes e desafios abordados correspondem a objectivos comuns aos Estados
Membros /regides do Espaco Atlantico, dando ao projecto uma relevancia
transnacional.

Grau de inovagao do projecto relativamente a problematica e ao desenvolvimento
de novos processos e/ou produtos. Medida em que o projecto implementa as licdes
chave aprendidas em anteriores projectos e a sua eventual complementaridade com
outros projectos e/ou programas do periodo 2007-2013.

Posicionamento do projecto na escala ascendente de quatro niveis de intensidade da
cooperacao: troca de experiéncias, transferéncia de conhecimento, coloca¢do em
comum de recursos e problemadticas, abordagem das questdes transnacionais.

Secgao 2

Contribuigcdo a estratégia do Espago Atlantico e coeréncia com politicas Europeia e
nacionais, regionais e locais

18

Clareza da proposta e coeréncia ldgica do projecto em termos da sua contribuigcdo
para a estratégia do Espacgo Atlantico e para a prioridade e objectivo a que se
candidata.

Clareza e coeréncia légica do projecto em termos da sua contribuicdo para o
desenvolvimento territorial equilibrado e a redugdo das disparidades regionais.

Enquadramento do tema desenvolvido pelo projecto com as prioridades da
Estratégia de Lisboa e de Gotemburgo, bem como com as politicas as europeias,

nacionais, regionais e locais relevantes

Secgao 3

Qualidade dos planos de trabalho e de comunicagdo e grau de tangibilidade,
transferabilidade e sustentabilidade dos resultados do projecto

24

Qualidade e clareza do plano de trabalho, incluindo a metodologia, o equilibrio no
envolvimento dos parceiros e explicitacdo dos objectivos.

Relevancia, realismo, tangibilidade e valor dos indicadores de realizagdo e de
resultados e a sua relagdo com os objectivos do projecto. Importancia dos
indicadores de acompanhamento apresentados.

Demonstracdo da estratégia de sustentabilidade do projecto com vista a permitir a
permitir a continuidade da actividade para além do periodo de financiamento,
incluindo um possivel efeito de alavanca através da implicagdo de novos actores,
sectores e regides. Relevancia e realismo do plano de comunicagdo e da sua
contribuicdo para a transferabilidade dos resultados do projecto incluindo
transferéncia de conhecimento e boas prdticas mais amplamente no ambito do

Espaco Atlantico (para novos actores, sectores ou areas geograficas).
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D.01- DA CANDIDATURA A SELECCAO - REGRAS, CRITERIOS E PROCEDIMENTOS

Seccdao 4 | Qualidade da organizagao da parceira e do sistema de gestdo e controlo. 16

10 Qualidade da parceria, em termos de diversidade e natureza das organizagdes
envolvidas e da sua relevancia e capacidade para cumprir os objectivos e resultados | 6
esperados.

11 Qualidade e transparéncia da organizagdo interna e do sistema de gestdo e controlo,
em termos da sua clareza e eficiéncia.

Grau de promogdo e de transferéncia de conhecimentos, de saber fazer e de
intercambio de experiéncias no contexto da parceria.

12 Capacidade e experiéncia do chefe de fila na gestdo e coordenacdo eficiente de
projectos transnacionais e dos restantes parceiros na contribuicdo para o plano de | 5

trabalho.
Sec¢ao 5 Consisténcia e robustez do orgamento 18
13 Medida em que o orgamento global do projecto fornece explicagGes e justificagdes

sobre a construgdo do orcamento e das rubricas orgamentais em relagdo as | 8
actividades do plano de trabalho do projecto.

14 Em que medida o or¢gamento global do projecto é compativel com o plano de
trabalho e reflecte a optimizagdo dos recursos, bem como os custos de acordo com
os pregos de mercado. Grau de conformidade entre as linhas orcamentais e as
regras de elegibilidade das despesas.

15 Grau de coeréncia entre o orgamento e o envolvimento dos parceiros no plano de
trabalho, equilibrio na respectiva distribuicdo e garantia de afectacdo de recursos | 4
coerente com a real capacidade financeira de cada um.

100

C.5 Pontuagao dos critérios de selecgao

Um sistema de pontuacdo serd utilizado para classificar as candidaturas. Baseado na analise do STC, utilizando a
escala seguinte, cada projecto sera classificado entre 0 e 5 em cada um dos quinze critérios da tabela.

0: Os critérios ndo podem ser avaliados devido a falta de informacdo ou informagao incompleta.

1: Pobre.

2: Fraca.

3: Boa.

4: Muito Boa.

5: Excelente.

A ponderacdo sera aplicada tal como consta na tabela seguinte, que resultara numa pontuagdo para cada projecto
entre 0 e 500. Esta tabela apresenta um modelo indicativo para o sistema de pontuagdo para cada um dos
critérios de selecgdo:
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Seccdo 1

Intensidade e valor acrescentado da Cooperagdo Transnacional

[0 to 120]

1

Em que medida o projecto demonstra, através de informacgdo pertinente, que
as questdes e desafios abordados correspondem a objectivos comuns aos
Estados Membros /regibes do Espaco Atlantico, dando ao projecto uma
relevancia transnacional.

[de 0 a 45]

Grau de inovacdo do projecto relativamente a problematica e ao
desenvolvimento de novos processos e/ou produtos. Medida em que o projecto
implementa as licdes chave aprendidas em anteriores projectos e a sua
eventual complementaridade com outros projectos e/ou programas do periodo
2007-2013.

[de 0 a 30]

Posicionamento do projecto na escala ascendente de quatro niveis de
intensidade da cooperagdo: troca de experiéncias, transferéncia de
conhecimento, colocagdo em comum de recursos e problematicas, abordagem
das questdes transnacionais.

[de 0 a 45]

Seccdo 2

Contribuicdo a estratégia do Espaco Atlantico e coeréncia com politicas
Europeia e nacionais, regionais e locais

[de 0 a 90]

Clareza da proposta e coeréncia légica do projecto em termos da sua
contribuicdo para a estratégia do Espaco Atlantico e para a prioridade e
objectivo a que se candidata.

[de 0 a 35]

Clareza e coeréncia légica do projecto em termos da sua contribui¢cdo para o
desenvolvimento territorial equilibrado e a redugdo das disparidades regionais.

[de 0 a 25]

Enquadramento do tema desenvolvido pelo projecto com as prioridades da
Estratégia de Lisboa e de Gotemburgo, bem como com as politicas as europeias,
nacionais, regionais e locais relevantes

[de 0 a 30]

Seccao 3

Qualidade dos planos de trabalho e de comunicac¢ao e grau de tangibilidade,
transferabilidade e sustentabilidade dos resultados do projecto

Qualidade e clareza do plano de trabalho, incluindo a metodologia, o equilibrio
no envolvimento dos parceiros e explicitacdo dos objectivos.

[de 0 a
120]

Relevancia, realismo, tangibilidade e valor dos indicadores de realizagdo e de
resultados e a sua relagdo com os objectivos do projecto. Importancia dos
indicadores de acompanhamento apresentados.

[de 0 a 40]

Demonstracdo da estratégia de sustentabilidade do projecto com vista a
permitir a permitir a continuidade da actividade para além do periodo de
financiamento, incluindo um possivel efeito de alavanca através da implicacdo
de novos actores, sectores e regides. Relevancia e realismo do plano de
comunicagdo e da sua contribuicdo para a transferabilidade dos resultados do
projecto incluindo transferéncia de conhecimento e boas praticas mais
amplamente no ambito do Espago Atlantico (para novos actores, sectores ou
areas geograficas).

[de 0 a 40]

Seccao 4

Qualidade da organizacao da parceira e do sistema de gestao e controlo.

[de 0 a 80]

10

Qualidade da parceria, em termos de diversidade e natureza das organizacdes

[de 0 a 30]
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envolvidas e da sua relevancia e capacidade para cumprir os objectivos e
resultados esperados.

11

Qualidade e transparéncia da organizagdo interna e do sistema de gestdo e
controlo, em termos da sua clareza e eficiéncia.

Grau de promogdo e de transferéncia de conhecimentos, de saber fazer e de
intercambio de experiéncias no contexto da parceria.

[de 0 a 25]

12

Capacidade e experiéncia do chefe de fila na gestdo e coordenacdo eficiente de
projectos transnacionais e dos restantes parceiros na contribui¢cdo para o plano
de trabalho.

[de 0 a 25]

Seccao 5

Consisténcia e robustez do orcamento

[de 0 a 90]

13

Medida em que o orgcamento global do projecto fornece explicacbes e
justificacGes sobre a construcdo do orgcamento e das rubricas orcamentais em
relacdo as actividades do plano de trabalho do projecto.

[de 0 a 40]

14

Em que medida o orcamento global do projecto é compativel com o plano de
trabalho e reflecte a optimizagdo dos recursos, bem como os custos de acordo
com os pregos de mercado. Grau de conformidade entre as linhas orgamentais
e as regras de elegibilidade das despesas.

[de 0 a 30]

15

Grau de coeréncia entre o orgamento e o envolvimento dos parceiros no plano
de trabalho, equilibrio na respectiva distribuicdo e garantia de afectacdo de
recursos coerente com a real capacidade financeira de cada um.

[de 0 a 20]

Pontuacgéo Total

[de
500]

0 a

A avaliagdo das candidaturas é efectuada pelo STC, tendo por base os critérios de selec¢ao definidos no “Guia de

Avaliacao de Candidaturas de Projectos”. Este documento interno do STC contem as orientagGes especificas sobre

0 processo e estabelece uma grelha de avaliagdo de critérios e de selec¢do, uma metodologia de elaboracao de

comentarios de avaliacdo e os procedimentos a adoptar, tendo por base os seguintes principios:

e Confidencialidade: Nenhuma das informagdes relativas as candidaturas apresentadas ou resultados da

avaliacdo podem ser tornados publicos fora dos mecanismos de circulagdo da informacgao prevista.

e Objectividade, imparcialidade e igualdade de tratamento: Todas as candidaturas deverdo ser avaliadas

com base no respectivo conteudo, independentemente do candidato. O avaliador ndo podera ter

quaisquer tipos de ligagdes com os proponentes do projecto.

e Transparéncia e clareza: O processo que conduziu aos resultados de avaliagdo deve ser claramente

descrito de forma a ser acessivel e compreensivel pelos interessados, incluindo comentarios escritos de

forma explicita e detalhada.

e Eficiéncia e pontualidade: o processo de avaliagdo deve ser efectuado de acordo com os parametros

definidos e calendario.

D. O processo de decisdo

Manual do Candidato

".*a
B
Terceira Convocatdria de Projectos \/ e

14 de Fevereiro a 30 de Abril 2011

58




D.01- DA CANDIDATURA A SELECCAO - REGRAS, CRITERIOS E PROCEDIMENTOS

O STC fornecerd ao CA relatdrios de avaliagdo para cada um dos projectos contendo as informagdes acima
mencionadas. Baseado na analise global de cada projecto, o STC ira propor para cada projecto que seja:

e Recomendado para aprovacao;

* Recomendado para aprovagdo sob certas condigdes; ou

e Na&o recomendado para aprovagao.

A aprovacado pelo CA é a base legal de decisdo dos projectos seleccionados para co-financiamento pelo Programa.
Em conformidade com as regras de funcionamento do CA, as decisdes em matéria de selec¢ao de projectos serao
tomadas por consenso, de acordo com as modalidades seguintes:

e Aprovado,

e Aprovado sob condigGes,

* N&o seleccionado para aprovagao.

O CA ird tomar decisdes sobre cada um dos projectos. Ao fazer uma apreciagao qualitativa sobre cada projecto e
tomar decisdes, o CA analisara as informacgdes fornecidas pelo STC, incluindo a pontuagdo e classificagdo atribuida
a cada projecto. O CA terd em conta a dotagdo para a convocatdria e os fundos disponiveis para o programa e
para cada uma das prioridades.

Todos os candidatos receberao, através da PCC, uma informacgdo sobre a decisdao do CA.

No caso de projectos aprovados sob condicdes, sera dado um prazo para apresentagao da informacao requerida.
No caso de projectos ndo seleccionados para aprovagao, os candidatos serdao informados sobre as razées da nao
aprovacgado. Esta informagdo deverad incluir um extracto do Relatério das Propostas de Selec¢do com a opinido do
CA sobre os pontos fracos do projecto.

No caso dos projectos aprovados, o CA pode ainda decidir que seja proposto a determinados candidatos o
agrupamento com projectos tematicos, a fim de maximizar uma efectiva coordenagdo e a obtencgdo de sinergias
entre projectos que abordam problematicas e objectivos similares.

Um relatdrio global tendo em conta todos os passos do processo de avaliagdo incluindo as decisdes do CA sera
disponibilizado para cada convocatéria de projectos.

E. Processo de contratualizagdo

A assinatura de um contrato de subvencdo entre a AG e o Chefe de Fila do projecto é a ultima etapa a realizar
antes do inicio do processo de implementacdo. Este processo de contratualizacdo é conduzido pelo STC para
instrucdo dos projectos seleccionados, a fim de completar as informagdes contidas no respectivo formulario de
candidatura, que fara parte integrante do contrato de subvencgao. Este processo aplica-se a projectos aprovados
ou aprovados sob condi¢cdes, as quais devem ser concretizadas antes da conclusdo do processo de
contratualizagdo.

A contratualizacdo é o procedimento legal necessario que enquadra o acesso das operagdes aprovadas a co-
financiamento FEDER. E formalizada através da assinatura do contrato de subvencdo que estabelece os direitos e
obrigacGes dos beneficidrios e as relagdes do projecto, através do Chefe de Fila, com a AG.
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Estabelece-se, a titulo indicativo, o periodo de dois meses para a conclusdao deste procedimento. Em casos
devidamente justificados, o STC pode propor a AG um calendario indicativo mais extenso para a conclusdo deste
processo. Findo o prazo indicativo previsto ou acordado e verificada a impossibilidade de concretizagdo do
processo de contratualizagdo, a AG pode propor ao CA a anulagdo da decisdo de aprovagdo do projecto e dos
beneficios financeiros atribuidos.

E necessario o cumprimento satisfatério dos seguintes aspectos antes da assinatura do Contrato de Subvencio e
consequente arranque do processo de implementagao:

e Acordo de Parceria, devidamente assinado por todos os parceiros;

e Demonstracdao de que a contrapartida nacional, inicialmente prevista, esta efectivamente disponivel e
corresponde ao orgamento aprovado;

e Tal como referido no pardgrafo 385 do PO, qualquer organizagdo que actue como Chefe de Fila deve
apresentar garantias da sua solvéncia. A solvéncia das organizagdes publicas é assumida. As organizagdes
privadas podem ser solicitadas para fornecer esta informacgao;

e Eventuais condi¢Ges definidas para aprovacdo do projecto foram cumpridas no prazo indicativo
estabelecido;

e Eventuais alteragGes as candidaturas apresentadas ao CA foram devidamente justificadas e aprovadas
pelo STC, em conformidade com o documento “Norma relativa aos procedimentos de modificacdo das
decisdes de financiamento”;

e O Contrato de Subvencdo é assinado pelo Chefe de Fila e pela AG.

No inicio do periodo de implementagdo os CN, em articulagdo com o STC, organizardo eventos, workshops e/ ou

consultas individuais em fungdo das necessidades sentidas no respectivo territério, dirigidos aos Chefes de Fila e

aos responsaveis pela gestdo dos projectos (com particular incidéncia nos aspectos relacionados com a boa gestao

financeira).

Fases

Entidade responsavel

Acgles

Preparagdo do
projecto

Secretariado Técnico
Conjunto
Correspondentes Nacionais

e Apoio ao Chefe de Fila e outros parceiros na
preparacdo de projecto

¢ Supervisionar a qualidade de elegibilidade

¢ Aconselhar sobre o orcamento do projecto

¢ Aconselhar sobre Carta de Intengdes

Submissdo da
candidatura

Chefe de Fila
em nome dos parceiros do
projecto

e Submeter a candidatura de acordo com os
parametros estabelecidos no anuncio da convocatdria
de projectos

Controlo de
admissibilidade

Secretariado Técnico
Conjunto

Com o apoio dos CN na
assisténcia ao cumprimento
das regras nacionais

« Verificar a admissibilidade

¢ Informar o candidato do projecto sobre as falhas nos
critérios de admissibilidade, e se aplicavel, permitir um
periodo de 2 semanas para apresentar as correcgoes
adequadas.

e Se no prazo das duas semanas o candidato de
projecto ndo apresentar os elementos suficientes para
a conformidade, o projecto sera declarado como nao
admissivel.
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Selecgdo

Secretariado Técnico
Conjunto

¢ Avaliagdo da candidatura do projecto com base nos
critérios de selecgdo definidos, assegurando o principio
da independéncia.

e Pontuagdo e classificagdio dos projectos a nivel
transnacional.

Decisdao

Comité de
Acompanhamento

e Membros do Comité de Acompanhamento concordam
numa decisdo final: aprovagdo, aprovagao sob
condi¢Bes ou nao seleccionado para aprovagao.

e Em caso de aprovagdo sob condig¢Ges, o candidato é
informado do prazo para apresentar a informagdo
exigida.

e Os projectos nao seleccionados para aprovagdo sdo
notificados da decisdo, uma informacdo é fornecida
relativamente aos pontos fracos do projecto

Aplicagdo da
decisdo

Secretariado Técnico
Conjunto

com o apoio dos
Correspondentes Nacionais

* Disponibilizagdo de informagdo complementar
relativamente aos procedimentos do programa

* Apoiar a consolidagdo de parcerias

« Se for pertinente, identificar parceiros que trabalhem
sobre tematicas semelhantes e propor agrupamentos
de projectos para maximizar os resultados e as
sinergias.
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D.02- DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A ASSINATURA DO CONTRATO DE SUBVENGAO

O Contrato de Subvencgao

O Contrato de Subvengdo é um documento que formaliza o acordo estabelecido entre a AG e o parceiro Chefe de
Fila do projecto em causa, que estipula os direitos e as obrigagées do parceiro Chefe de Fila, beneficiario principal
da subvencdo FEDER, dos seus parceiros, bem como das autoridades envolvidas na implementagdo do Programa.
Servira como referéncia contratual para a implementagdo do projecto.

O Acordo Transnacional de Parceria

O acordo transnacional de parceria compromete os parceiros do projecto e o Chefe de Fila denominado como
Beneficidrio Principal. O acordo transnacional de parceria aborda, nomeadamente, a definicdo dos objectivos
comuns dos parceiros, as responsabilidades e as fun¢des mutuas, a duragdo do projecto, o montante do
financiamento por parceiro e a distribuicdo dos recursos (os recursos financeiros e humanos).

Justificativos da disponibilizacdo efectiva das contrapartidas nacionais
De acordo com as declaragées fornecidas no momento da candidatura, existe a possibilidade de alguns parceiros

terem de fornecer no momento da contratualizagdo, justificativos que confirmem a disponibilizacao efectiva de
contrapartidas nacionais de acordo com o definido no momento da candidatura.
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E.01- COMO INSTALAR O FORMULARIO DE CANDIDATURA

O formulario de candidatura encontra-se disponivel no site do Programa (www.coop-atlantico.com) na seccdo

“Convocatoria de Projectos” / “32 Convocatoria de projectos 2011”.

Para proceder ao download do formulario de candidatura electronico deve seguir estas instrugées.

12 Faga o download do ficheiro em formato zip executavel (Atlantic Area Application Form 2011V3.exe) que se
encontra no website (escolha a opgao Guardar e seleccione a pasta para onde o pretende copiar)

22 Clique no ficheiro executdvel para extrair o formulario de candidatura “Atlantic Area Application Form
2011v3.accdr” para a pasta de destino

32 O formulario electréonico funciona com Microsoft Access 2007. Se ndo possuir este programa no seu PC,
pedimos que faga o download da ferramenta livre da Microsoft em:
http://www.microsoft.com/downloads/details.aspx?familyid=d9ae78d9-9dc6-4b38-9fa6-
2c745a175aed&displaylang=en

O Access 2007 Runtime é uma plataforma de acesso livre onde pode utilizar o formulario de candidatura (em
Access 2007) sem a instalagdo propriamente dita do Access 2007.

Manual do Candidato P 64
Terceira Convocatdria de Projectos \ e

14 de Fevereiro a 30 de Abril 2011




E.02- PREENCHER O FORMULARIO DE CANDIDATURA: PRINCIPIOS GERAIS

O formulario de candidatura electrénico encontra-se dividido em 15 sec¢Bes que permitem descrever as
caracteristicas do seu projecto.

ATLANTIC AREA, fransnatlons! Frogamme
ESPACIC ATLANTICO Frogama Tramsnscsonal
ESPACE ATLANTIQUE programme Transmational
ESPAGO ATLANTICO #rograma Transmacional

S\

=RsN-N-N-N-J-N-N-N-N-N

=1

Algumas regras de funcionamento do formulario:
Para SAIR do formulario, volte SEMPRE a pagina de abertura e clique em SAIR.
Para ACEDER a uma sec¢do, clique no n2 da secgdo correspondente.

Para SAIR de uma secgdo clique no botdo FECHAR em cima a direita.
Os dados introduzidos numa sec¢do sdo guardados automaticamente quando a pagina é fechada. N3o é
necessario utilizar qualquer comando de Guardar.

O formulario de candidatura pode ser preenchido em qualquer uma das 4 linguas do Programa. Pode ainda
optar pelo seu preenchimento em mais dos que um idioma. Devera todavia preencher a totalidade dos campos
nos idiomas escolhidos.

Nota: Se optou pelo preenchimento em mais do que um idioma, a versao linguistica que fard fé correspondera
aquela que definiu, na sec¢do 1 do formuldrio, como lingua preferencial para transmissdo de documentos
oficiais.
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E.02- PREENCHER O FORMULARIO DE CANDIDATURA: PRINCIPIOS GERAIS

Em cada pdgina encontra-se disponivel uma AJUDA.
Esta ajuda disponibiliza permanentemente conselhos para o preenchimento dos varios campos que visualiza no
ecra.

I Menu1

1. Informag3o de base

Ajuda

Seleccionar a versio Prioridade Idiomas adoptados no Idiomas adoptados no preenchinte
linguistica do formulario = preenchimento do formulario do resumo do projecto
v Inglés ©) Inglés
Objective Espanhol O Espanhol 3
ATENCAO

Campos de preenchimento obrigatério: todos os campos sdo de preenchimento obrigatério excepto aqueles
que sao especificamente designados como facultativos.

Consequentemente deve preencher todos os campos obrigatérios, caso contrario, a sua candidatura sera
considerada como NAO ADMISSIVEL de acordo com o critério de admissibilidade n23, a candidatura sendo
considerada como incompleta.

A deteccdo de erros é um procedimento de controlo automdtico de eventuais incoeréncias cometidas no
preenchimento do formulario. Trés tipos de resultados sao reportados:

e “Erros” - consistem em incoeréncias graves que tém de ser resolvidas antes do envio do formulario;

e “Alertas” - consistem em incoeréncias potenciais que devem ser lidas na integralidade e analisadas com
cuidado pois podem exigir a introducdo de correcgoes;

e “Observagbes” - sdo informagbes que identificam os casos em que ndo foram seguidas certas
recomendac¢des dadas para efeitos do processo de preparagao do formuldrio.

SE APRESENTOU UMA CANDIDATURA NA ANTERIOR CONVOCATORIA...

Se apresentou uma candidatura na anterior convocatdria pode recuperar os dados desta ultima.
Esta funcdo permite ganhar tempo no entanto ndo dispensa a actualizacdo dos dados nomeadamente em
relagdo aos parceiros e ao orgamento.

Plano de trabalho
2] et st
Resultados esperados e tangibilidade do projecto

Extracgio de ficheiros anexos

& | Transferéncia de resultados e sustentabilidade do oroiecto

Importar formuldrio de candidatura

liJ Composigio do partenariado 13 | Orgamento

E] Resumo do projecto A informagao do presente formuldrio sera destruida EJ
E] Contexto e justificagio do projecto Pretende continuys

Plano de trabalho

E] o de impl o [ =] Importar formulario de candidatura

Resultados esperados e tangibilidade do projecto

Extracgdo de ficheiros anexos

| —
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PREENCHER O FORMULARIO DE CANDIDATURA: PRINCIPIOS GERAIS

Idiomas adoptadns no Idinmas ad das no hi

Seleccionar a versao preenchimentc —

linguistica do formuldrio Inglés

T = Espan »hgl Importar formulirio de candidatura

e Francés

Pm"g.a_ Ficheiro do formulario da candidatura
[ (=]

informagdo de base
a
Resumdapm_{ectc 14 i 5 de realizagio e de

¢ Procurar

'[ ) Formulario_znd_cal

|5 0smeus | (BT At ATES REETESTER Form 2000v2.accdr

— 1 [ “Fdorumenta. .. ||

Clique em “Importar formuldrio de candidatura”.

Seleccione o ficheiro que corresponde & ULTIMA VERSAO do formuldrio submetido no ambito da convocatéria
anterior.

Proceda aos ajustamentos necessarios de acordo com as caracteristicas da nova candidatura.
ATENCAO
COPIAR/COLAR um texto em formato WORD no formulario de candidatura.

Pode COPIAR/COLAR um texto em formato WORD usando os comandos que seguem:
COPIAR= CTRLC
COLAR= CTRLV

ALEM DISSO:

Uma linha em branco no formato Word quando colada no formuldrio, é considerada como completa.
CONSEQUENTEMENTE, o numero de caracteres contabilizados no Word difere do nimero contabilizado no
formulario.

PARA CANCELAR
Caso ocorra algum erro de preenchimento e pretenda voltar atrds prime a tecla ESC do seu teclado.
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E.03- SECCAO 1: INFORMAGCOES DE BASE

=N:N-N-H-N-N-N-H-N~0-

=
[=]

Acronimo

ITESTEPG& I

Introduza aqui o acrénimo do projecto (maximo de 20 caracteres, sem espagos)

Titulo
Introduza aqui o titulo completo do projecto (maximo de 100 caracteres) nas linguas escolhidas para o
preenchimento do formulario.

Datas

As datas de inicio e fim do projecto determinam o periodo de implementagdo das actividades do projecto.
Cligue no campo para visualizar o calendario.

(formato: dd/mm/aaaa). A duragdo é preenchida automaticamente.
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E.03- SECCAO 1: INFORMAGOES DE BASE

ATENCAO
Data de inicio:
Para definir a data de inicio do projecto NAO DEVE ter em conta o periodo das actividades de preparacio.

Data de fim:

Para definir a data de fim do projecto, o candidato devera considerar o periodo necessario para realizar todos os
pagamentos. Apenas as despesas cujo pagamento ocorra antes da data de fim serdo considerados elegiveis
(incluindo os pagamentos correspondentes ao controle financeiro do relatério final).

A duragdo global do projecto deve compreender um periodo de 2 a 3 meses consecutivo as actividades
principais do projecto ANTES da data final do periodo contratual. Este periodo sera dedicado as operagGes de
encerramento administrativo, os custos aferentes poderdo desta forma ser considerados elegiveis dado que
integram o periodo contratual.

Os projectos que tenham iniciado antes da data da submissdo da candidatura terdo de apresentar argumentos
validos para demonstrar o valor acrescido da sua selec¢ao para o programa.

Palavras-chave
Escolher aqui trés palavras-chave que designem da melhor forma o projecto.

Seleccione na lista as trés palavras chave que
melhor se identificam com o projecto

12 v
22 v
39 v

Resumo Or¢camental

Devera indicar aqui os numeros chave do or¢camento do projecto.

Estes montantes devem ser coerentes com os quadros orgamentais na sec¢ao 13 “Orcamento”. O comando de
deteccdo de erros permite identificar este tipo de incoeréncias.

Resumo orgamental
Custo total da operagio
Custo total elegivel

FEDER solicitado

Taxa de financiamento FEDER

Numero de parceiros
Indique aqui o nimero de parceiros e de parceiros associados para cada pais do Espago Atlantico e dos outros
paises representados no projecto.

“Regides do Espago Atlantico”: contabilize os parceiros ou os parceiros associados que se encontram no seio das
regiGes da zona elegivel coberta pelo Programa Espago Atlantico.

“RegiGes ndo Atlanticas da EU”: contabilize os parceiros ou os parceiros associados que se encontram nas
regides situadas no seio da EU MAS fora da zona elegivel coberta pelo Programa Espago Atlantico.

“Paises fora da UE": contabilize os parceiros ou os parceiros associados que se encontram nas regides ou paises
situados fora da Unido Europeia.
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E.03- SECCAO 1: INFORMAGOES DE BASE

Mumero de parceiros Parceiros Parceiros associados Total

Regides do Espaco Atldntico 0 0 0
de Espanha
de Franga
daIrlanda
de Portugal
do Reino Unido
Regides ndo Atlanticas da UE
Paises fora da UE
Total 0 0 0

Lingua de trabalho
Indique a lingua de trabalho do projecto

Idioma de trabalho
do projecto

Lingua dos documentos oficiais

Refira a lingua na qual deseja receber os documentos oficiais do projecto nomeadamente o contrato de
subvencgdo. Caso opte por preencher o formulario em mais do que idioma, o idioma estabelecido para receber e
enviar documentos oficiais definira a versao linguistica que faz fé.

Idioma no qual pretende receber
05 documentos oficiais

Projectos baseados em projectos anteriores financiados pelo Programa Espago Atlantico 2000-2006

Se o projecto é baseado em resultados ou estd ligado a projectos anteriores no ambito do Programa INTERREG
Il Espago Atlantico 2000-2006:

Escolha o campo correspondente e refira o titulo e as referéncias.

Maximo de 1000 caracteres

[0 Projecto baseado em projectos anteriores financiados pelo Programa Espaco Atlantico 2000-2006
Identificagdo (titulos e referéncias) dos projectos anteriores financiados pelo Programa Espago Atlantico 2000-2006 em que o Projecto se baseia

Inglés Espanhol Francés Portugués

Projectos baseados em projectos anteriores ndo financiados para o Programa Espaco Atlantico 2000-2006
Se o projecto é baseado em resultados ou esta ligado a projectos anteriores:
Escolha o campo correspondente e refira o titulo e as referéncias.
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E.03- SECCAO 1: INFORMAGOES DE BASE

Maximo de 1000 caracteres

[ projecto b do em proj; i néo fi iados pelo Programa Espago Atlantico 2000-2006
Identificagdo (titulos e referéncias) dos proj i e das linhas de financiamento em gue o Projecto se baseia
Inglés Espanhol Francés Portugués
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E.04 - SECCAO 2: COMPOSICAO DA PARCERIA

Nesta secgdo, descreva as entidades que compdem a parceria.

Uso o comando “Seleccionar Parceiro” para navegar entre os parceiros introduzidos.
Os comandos “Incluir novo parceiro” e “Suprimir parceiro” permitem acrescentar ou eliminar parceiros.

Posi¢ao na parceria

Insira:

12) O Parceiro Chefe de Fila, que é SEMPRE o n21
29) Os Parceiros

39) Os Parceiros Associados

ATENCAO:
Deve IMPERATIVELMENTE preencher esta seccdo ANTES de preencher a secgao 13 Orgamento.

Deve preencher aqui as informagdes relativas aos FINANCIADORES EXTERNOS.
Varios casos sdo possiveis:

O financiador externo é também um parceiro que participa no projecto e além disso co-financia outro(s)
parceiro(s).

O financiador externo contribui com um simples co-financiamento SEM qualquer tipo de participagdo. Neste
caso, devera no entanto escolher em “Tipo de organizagdo” “Parceiro Associado”.
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E.04 - SECCAO 2: COMPOSICAO DA PARCERIA

Apesar disso, em caso de selec¢do do projecto, na fase de contractualizagdo, ndo sera necessario inclui-lo no
Acordo Transnacional de Parceria.

Para obter mais informagGes sobre a nogao de parceiro associado consulte a ficha C.05 “Parceiros e parceiros
associados: papel e obrigagdes”

Chefe de fila

i ]
Camara Municipal de XXX

Organizagao
Inserir o nome da organizagao parceira

Tipo de organizagdo
Escolher a opgdo que se adequada a situagdo da organizagao

Pessoas ao servigo
Escolher a opgdo que corresponde ao nimero de colaboradores permanentes na organizagdo

Identificagao fiscal
Insira a opgdo aplicavel: NIF, SIRET, SIREN etc.
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E.05- SECCAO 3: RESUMOS DO PROJECTO

A

-

=

Por resumo sintético entende-se um curto texto que sera usado para fins de publicagdo. Deve ser breve, com
um maximo de 1500 caracteres.

O resumo sintético deve ser redigido nas quatro linguas do programa.
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E.05- SECCAO 3: RESUMOS DO PROJECTO

De acordo com a/as lingua/s que escolheu, deve inserir aqui o resumo do projecto.

3. Resumos do projecto Projecto: TESTEPOEA Ajuda

Resumo detalhado

Resumo detalhado em inglés

Resumo detalhado em espanhol

O resumo tem um limite maximo de 1500 caracteres.

Deve integrar os pontos que seguem:

Os objectivos principais e os objectivos especificos, a sua articulagdo com o programa operacional;

As accBes que o projecto deseja implementar (estrutura global das accbes, o seu conteudo e as suas
articulagdes, a cronologia somaria de implementacgao);

Os resultados esperados (durante o projecto e eventualmente apds o projecto);

A parceria (chefe de fila, parceiros, parceiros associados), a sua distribuicdo geografica, as suas
competéncias, a complementaridade dos parceiros, a sua organizagao interna, ...;

O caracter transnacional na definicdo dos seus objectivos, na implementagao das actividades, na realizagao
dos seus resultados, na sua organizagao, na metodologia de trabalho e da parceria;

O beneficio do valor acrescido da cooperagdo transnacional, que permite, por exemplo, a resolugdo de
problemas comuns cuja solu¢do ndo poderia ser alcangada com uma abordagem meramente local, regional
ou nacional;

As grandes linhas do plano de comunicagao;

Argumentacao relativa ao volume orgcamental e abordagem de construcdo do projecto.
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E.06 -

SECCAQ 4: CONTEXTO E JUSTIFICACAO

Limite maximo de 20 000 caracteres.

Justificar nesta seccdo :

Estas informagGes vém reforgar a demonstragdao do cardcter transnacional e da pertinéncia da problematica em
questdo (critério de selecgdo 1).

Deve ser também aqui explicitado o estado da ou das tematicas abordadas a nivel geral mas também para as
varias regides envolvidas. (critério de selecg¢do 1).

Explicar de que forma o projecto contribui:

De que forma o projecto inclui os objectivos gerais do programa, as suas prioridades e os seus objectivos
especificos (tal como definido no Programa Operacional)?

Demonstrar a complementaridade ou a articulagdo com as outras acgGes desenvolvidas ou a desenvolver
ao nivel local, regional ou nacional assim como a compatibilidade com as politicas e os regulamentos
nacionais e comunitarios (critério de selec¢do 6).

Fornecer os dados e os elemento que permitem ter uma visdo global da ou das tematicas abordadas no
ambito do Espago ou das regiGes que participam no projecto.

Para a estratégia do Programa e a respectiva conformidade com o objectivo e a prioridade escolhida
(critério de selecgdo 4)

Para o equilibrio territorial do Espago Atlantico e para a politica de coesdo (critério de selecgdo 5)

Para a redugdo das disparidades de desenvolvimento regional tendo em conta as questdes do emprego e
da coesdo social (critério de selecgdo 5)
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E.06- SECCAO 4: CONTEXTO E JUSTIFICACAO

Explicar de que forma os objectivos do projecto contribuem para responder aos problemas de importancia
transnacional (Critério de selecgdo 1).

Explicar as ligagOes o projecto com outros projectos e acgdes ao nivel local, regional, nacional ou comunitario. Em
que medida o projecto actual se distingue e é uma mais-valia em relagdo aos projectos anteriores (Critério de
selecgdo 2)

Descrever a coeréncia e o contributo do projecto em termos de:

Agendas de Lisboa e Goteborg (Critério de selecgdo 6)

Outras politicas europeias (Politica integrada maritima, por exemplo) (Critério de selecgdo 6)

Politica de igualdade entre homens e mulheres e ndo discriminagao (Critério de selecgdo 6)

Outras politicas nacionais, regionais ou locais pertinentes (Critério de selec¢do 6)
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E.07 - SECCAO 5: PLANO DE TRABALHO

ATENGCAO:
Deve NECESSARIAMENTE preencher a secgdo 5 antes de preencher a secgdo 13 relativa ao orgamento.

Se o projecto prevé actividades de preparagao, estas deverdo ser definidas como Actividade n21 e designadas
por “Actividades de preparagado”.

Todas as actividades que recebem financiamento devem ser incorporada no plano de trabalho. As actividades
de comunicagdo serdo ventiladas em diferentes actividades operacionais ou figurar como uma actividade
prépria. No entanto, as actividades de comunicagdo deverdo ser detalhadamente descritas na sec¢do 11 “Plano
de Comunicagdo”.

Esta sec¢do permite descrever todo o programa de trabalho separando-o por Actividades (uma actividade é
composta por varias acgdes).

Para além desta secgdo, poderd apresentar a descrigdo completa do projecto nas seguintes secgoes:
- Metodologia de implementagdo (secgdo 6)

- Resultados esperados e tangibilidade do projecto (secgdo 7)

- Transferéncia dos resultados e sustentabilidade do projecto (sec¢do 8)

- Aspectos inovadores do projecto (secgdo 9)

Para adicionar uma Actividade, cligue no comando “Incluir nova actividade”.
Para suprimir uma Actividade, cligue no comando “Suprimir actividade”.
Para navegar entre um conjunto de actividades inseridas clique nos comandos “Seleccionar actividade".
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E.07 - SECCAO 5: PLANO DE TRABALHO

Titulo da actividade
Mencione aqui o titulo completo da Actividade (maximo de 100 caracteres)

Titulo da actividade
Inglés
Espanhol
Francés

Portugués

Data de inicio da actividade

Corresponde a data na qual a Actividade tem inicio.

A data de inicio da actividade ndo pode ser anterior a data de inicio do projecto. Exceptuam-se as actividades
de preparacgao.

Data de conclusdo da actividade
Corresponde a data na qual a Actividade termina.

Data de inicio

Data de concluséo

Duragio (em meses)

Parceiro responsavel
Seleccionar na caixa de selec¢do o parceiro que é o responsavel principal pela Actividade. O respectivo nimero
aparece.

Data de inicio Parceiro parceiros envolvidos

responsavel
1 v

Conseil Regional XXX

Parceiros envolvidos
Seleccionar na caixa de selec¢do os parceiros que participam no desenvolvimento da Actividade. O respectivo
numero aparece.

Parceiros envolvidos

Data de inicio Parceiro
responsavel

01-10-2008

INESC Porto - Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores
CETIM - Centre Technigue des Indutstries Mécanigues

SYNERVIA

INVEMA - Fundacion de Investigacidon Maguina Herramienta

s ow ko

Como ELIMINAR um parceiro envolvido?

No exemplo que segue, pretendemos eliminar o parceiro nimero 4.

Seleccionar o parceiro que deseja eliminar, posicionando-se a esquerda do nimero.
O numero é seleccionado.
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E.07 - SECCAO 5: PLANO DE TRABALHO

Prima a tecla “Delete”.

Parceiros envolvidos

Aparece uma mensagem para confirmar ou anular a eliminagado do parceiro.

Orgamento
Indicar aqui o montante financeiro da Actividade respectiva.

Orgamento da
actividade

0,004

Objectivo
Descreva o objectivo geral da Actividade. Maximo de 1000 caracteres.

Objectivos gerais da actividade

Inglés

Espanhol

Francés

Portugués

Acgoes
Cada Actividade inclui uma ou varias acgées.

Para adicionar uma acgao, clique no comando “Incluir ac¢do”.
Para suprimir uma acgdo, cligue no comando “Suprimir acgdo”.
Para navegar entre acgdes de uma Actividade ja incluida clique nos comandos “Seleccionar ac¢ao”.

Descrever a natureza da ac¢do no campo de descricdo que se encontra abaixo.

Maximo de 1000 caracteres.
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E.07 - SECCAO 5: PLANO DE TRABALHO

Seleccionar acgdo Incluir nova acgio Suprimir acgio

Acgdo N21
EIN mpoc "

Inglés
Espanhol
Francés

Portugués

Responsabilidades dos parceiros

Madximo de 1000 caracteres.

Descreva resumidamente as fungdes que dizem respeito:
Ao parceiro responsavel principal pela Actividade

Aos parceiros participantes na respectiva Actividade

Responsabilidades dos parceiros

Inglés Espanhol Francés Portugués

Resultados esperados
Mdximo de 1000 caracteres.
Descreva os resultados esperados da Actividade

Resultados esperados

Inglés Espanhol Francés Portugués

Indicadores de acompanhamento

Madximo de 1000 caracteres.

Mencionar os indicadores de acompanhamento para avaliar o desenvolvimento da Actividade.

Estes indicadores sdo indicadores de qualidade a partida diferentes dos indicadores mencionados na secgao 14
“Indicadores”. Deve ser aqui referido quais os meios previstos para avaliar se a actividade programada se
desenvolve de acordo com o previsto.

Inglés Espanhol Francés Portugués
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E.07 - SECCAO 5: PLANO DE TRABALHO

Comunicagao
Mdximo de 1000 caracteres.
=  Para cada Actividade indique quais sdo as ac¢0es de comunicagdo previstas

Actividades de comunicagiio

Inglés Espanhol Francés Portugués
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E.08 - SECCAO 6: METODOLOGIA DE IMPLEMENTACAO

H

=

1 ; _ v

Nesta secgdo, demonstre a legitimidade e a pertinéncia do projecto através de uma descrigdo clara dos
objectivos pretendidos, os objectivos gerais bem como os objectivos especificos do projecto.

Descreva a estrutura e a metodologia de implementagdo que permite alcangar estes objectivos.

Especifigue como a metodologia de implementagdo exemplifica a colocagdo em comum de meios para alcangar
objectivos comuns (Critério de selecgao 7).

Maximo de 20 000 caracteres
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E.09 - SECCAO 7: RESULTADOS ESPERADOS E TANGIBILIDADE DO PROJECTO

Descreva os resultados esperados do projecto especificando o seu grau de tangibilidade (Critério de selec¢do
8).

No ambito da programacdo Espago Atlantico 2007-2013, um dos elementos chave é conseguir resultados
tangiveis, pertinentes a nivel transnacional, que proporcionem um beneficio comum para o conjunto da
parceria.

Os projectos que se limitam a estudos ou a trocas de experiéncias devem ser evitados.
RealizagOes concretas sdo indispensdveis para garantir a tangibilidade do projecto de forma satisfatoria.
Devem ser apresentados beneficios tangiveis, ou pelo menos um plano de trabalho realista e viavel para colocar

em pratica os principais resultados do projecto.

Além disso, a tangibilidade do projecto sera mais eficaz com um acompanhamento e uma comunicagao
adequados.

Os resultados podem ser esperados a curto, médio ou longo prazo, esta referéncia deve ser incluida quando
necessario.

Os resultados podem ser distintos dependendo dos parceiros ou das regides que participam, inclua esta
referéncia quando necessario.
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E.09 - SECCAO 7: RESULTADOS ESPERADOS E TANGIBILIDADE DO PROJECTO

7 e tangibili do proj Projecto: TESTEPOEA Ajuda

Inglés

-~

Maximo de 20 000 caracteres
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E.10- SECCAO 8: TRANSFERENCIA DE RESULTADOS E SUSTENTABILIDADE DO PROJECTO

.

[

BEnasoann

Descreva a natureza das transferéncias de conhecimento e de resultados que existem tanto a nivel da parceria
como no exterior (Critério de selecgdo 11).

Descreva os mecanismos ou as orientacdes do programa de trabalho que permitem garantir ou reforcar a
sustentabilidade do projecto, a respectiva capacidade para se tornar auto-suficiente em termos de
desenvolvimento de actividade e de disseminagdo de resultados (Critério de selec¢do 9).

Refira o eventual efeito de alavanca do projecto capaz de conduzir a implicacdo de novos actores, novos

publicos, sectores ou regibes (Critério de selecgdo 9).

Maximo de 20 000 caracteres
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E.10- SECCAO 8: TRANSFERENCIA DE RESULTADOS E SUSTENTABILIDADE DO PROJECTO

A transferéncia de conhecimento deve ser parte integrante do projecto, facilitando a transferéncia de solugdes
em matéria de desenvolvimento econdmico aplicavel a parceiros de outras regides ou de outros paises.

E importante que os projectos alcancem resultados sustentdveis para beneficiar grande parte dos decisores do
Espaco Atlantico. Isto implica uma exploragdo dos resultados do projecto para além do seu final.

Para alcangar resultados sustentaveis, os projectos devem adoptar uma abordagem a longo prazo
relativamente aos seus objectivos e devem esforgar-se no sentido de implementar ac¢ées e modalidades de
organizagdo internas capazes de suscitar o interesse ou o apoio de dispositivos genéricos ja existentes numa
escala nacional, regional ou local.

A disseminagdo dos resultados do projecto é outro elemento importante para a sua sustentabilidade. Os
parceiros do projecto devem garantir que os resultados das suas acg¢des sdao largamente difundidos nos sectores
em questdo, nas instituicdes publicas e junto dos decisores a nivel europeu e outros niveis pertinentes.

Os publicos visados devem ser definidos de forma razoavel e acessivel de acordo com um calendario realista, o
que se deve ser traduzido na sec¢do de comunicagao do projecto.

E também importante que as abordagens e as metodologias de dissemina¢do tenham uma capacidade de
envolvimento e que possam ser aplicadas nos Estados Membros ou nas regides participantes.
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E.11- SECCAO 9: ASPECTOS INOVADORES DO PROJECTO

Maéximo de 20 000 caracteres
Descreva o caracter inovador do projecto, tanto do ponto de vista das problematicas abordadas, como dos
processos implementados ou dos resultados esperados. Serd importante para o candidato argumentar

relativamente as caracteristicas do projecto, demarcando-se desta forma no dominio em questao.

O projecto deve também indicar os eventuais ensinamentos quanto a participagdo em projectos anteriores que
possam contribuir para uma implementagdo mais eficiente do projecto proposto.

(Critério de selecgdo 2)
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E.12- SECCAO 10: ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DA PARCERIA

Maximo de 20 000 caracteres

Descrever a metodologia de trabalho da parceria (Critério de selec¢do 11).

. Organizagao interna com a descri¢do da estrutura de coordenacgao e gestdo.

. Sistema de gestdo interna: Comité de pilotagem, frequéncia das reunides, modalidades de troca de
informacgdo e outros mecanismos de trabalho interno.

Descrever o sistema de acompanhamento e avaliagdo dos resultados bem como os mecanismos de recolha de
informacdo relativa aos indicadores utilizados (Critério de selec¢do 11).

Descrever como é que o parceria integra diferentes sectores (perspectiva horizontal) e diferentes niveis
(perspectiva vertical) e assegura uma distribuicdo geografica equilibrada. Explicar a diversidade da parceria
relativamente a natureza das entidades envolvidas, a sua pertinéncia e a sua capacidade que permitem alcangar
os objectivos e os resultados esperados (Critério de selecg¢do 10).

a
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E.12- SECCAO 10: ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DA PARCERIA

Actividade principal do parceiro
Deve descrever de forma sucinta as actividades principais e habituais do parceiro fora do contexto do projecto.

Maximo de 10 000 caracteres

Parceiros
Camara Municipal de XXX
Seleccionar parceiro M 4 @
Ne 1] Portugal Norte
p pela 5o do parceiro
Inglés Espanhol Francés Portugués

Competéncias do parceiro relacionadas com a implementagao do projecto

Deve descrever de forma sucinta as capacidades especificas do parceiro para a implementagao do programa de
trabalho. Deve salientar a mais-valia que representa esta competéncia para cumprir as tarefas que sdo
atribuidas ao parceiro.

Maximo de 10 000 caracteres

Competéncias do parceiro relacis a 3o do projecto

Inglés Espanhol Francés Portugués

Experiéncia transnacional do parceiro
Deve indicar a experiéncia transnacional que o parceiro possui em matéria de participa¢do e/ou gestdo de um
projecto transnacional. Indique o nome dos programas e projectos em que participou.

Maximo de 10 000 caracteres

Experiéncia transnacional do parceiro

Inglés Espanhol Francés Portugués

Valor acrescentado da participacdo do parceiro no programa de trabalho
Deve indicar em que medida a participacdo dos parceiros é particularmente adaptada.

Maximo de 10 000 caracteres

Valor acrescentado da participagio do parceiro no plano de trabalho

Inglés Espanhol Francés Portugués
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E.13- SECCAO 11: PLANO DE COMUNICACAQO
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Descrigdo geral do plano de comunicagdo e de disseminagdo (Critério de selec¢ao 9).

O candidato deve descrever nesta secgdo geral, a estratégia e a organizagdo do plano de comunicagdo, como
contribui para a transferabilidade dos resultados do projecto, nomeadamente de conhecimentos e boas
praticas em todo o Espaco Atlantico e fora deste.

Descrigdo geral do plano de comunicagdo e disseminagdo dos resultados.
Esta descricdo deve estar de acordo com a actividade descrita no programa de trabalho, sec¢do 5. Deve

pormenorizar aqui alguns elementos, nomeadamente os publicos-alvo

Maximo de 20 000 caracteres

Para incluir ou eliminar uma Actividade e navegar entre elas, usar os comandos previstos para o efeito.
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E.13- SECCAO 11: PLANO DE COMUNICACAO

Datas
Indique as datas de inicio e de fim da actividade incluida. A duragdo é preenchida automaticamente.

Data de inicio Data de conclusdo Duragdo (em meses,

el

Orgamento alocado
Indigue o montante alocado a esta actividade (este montante devera ser coerente com a informacgao reportada
na secgao 13)

Orcamento alocado

Titulo da actividade
Indique o titulo da actividade (maximo de 100 caracteres)

Titulo da actividade

Inglés Espanhol Francés Portugués

Publicos-alvo
Descreva o(s) publico(s)-alvo da Actividade de Comunicagao (caracteristicas eventuais, volume)

Pablico alvo

Inglés Espanhol Francés Portugués

Maximo de 10 000 caracteres

Descri¢do das actividades implementadas no ambito da actividade

Inglés Espanhol Francés Portugués

Maximo de 10 000 caracteres

Parceiro responsavel pela actividade e parceiros envolvidos

Parceiro resp avel pela activi ep il i na suaimp

Inglés Espanhol Francés Portugués

Maximo de 10 000 caracteres
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E.13- SECCAO 11: PLANO DE COMUNICACAO

Indicadores de acompanhamento e controlo

Inglés Espanhol Francés Portugués

Maximo de 10 000 caracteres

Os projectos ndo dispGem todos na sua parceria de competéncias em matéria de comunicagdo. Apesar de o
recurso a um prestador de servigcos nesta area ser possivel, é conveniente pensar previamente numa série de
questoes durante a preparagao da candidatura.

Quais sao os publicos que o projecto deseja alcangar?

A(s) tematica(s) abordada(s) no projecto e os resultados esperados podem ser dirigidos a varios tipos de
publicos-alvo. Cada publico pode representar volumes diferentes e ter caracteristicas proprias que necessitam
de uma ou varias abordagens especificas que devem ser consideradas. Dado que o grande publico é também
um alvo da estratégia de comunicagao, deve ser abordado de forma especifica.

Que mensagens, para que publicos, com que meios de comunicag¢do?

E importante definir uma mensagem ou mensagens que se adaptam as especificidades dos publicos-alvo
identificados. Além disso, os publicos-alvo podem ser mais sensiveis relativamente a certos suportes de
comunicagdo comparativamente com outros. Bem como a natureza dos acontecimentos de comunicagdo exige
também ela suportes diferenciados ou complementares.

Estes elementos devem ser tidos em conta na elaboragao do plano de comunicagao.

A estratégia de comunicagdo resulta?

Uma estratégia de comunicacdo é dificil de elaborar, pode ser muito dependente da natureza dos resultados
gue o projecto alcanga ou de um contexto geral, o que torna mais ou menos audiveis as mensagens veiculadas
pelo plano de comunicagdo. Consequentemente, é importante ter indicadores de implementagdo que possam
fornecer informagGes sobre o grau de sucesso da abordagem escolhida e que permitam eventualmente alterar
as escolhas iniciais.
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E.14- SECCAO 12: COMENTARIOS FINAIS E OUTRAS INFORMAGOES
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Maximo de 5 000 caracteres
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E.15- SECCAO 13: ORCAMENTO
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O formulario electréonico ndo é uma ferramenta de construgdo do orgamento, permite apenas recapitular os
dados especificos do orgamento.
E recomendado que se proceda a construgdo do orgamento usando outras ferramentas.

E necessario introduzir todas as informacées da sec¢do 5 relativa ao Programa de Trabalho, para obter todas
as informagGes orgamentais.

Esta pdgina esta dividida em quatro secgdes:

. A secgdo «Insira os dados relativos ao orgamento», compreende as partes:
A “Financiadores externos”

B “Recursos financeiros”

C “Orgcamento — Despesas”

. A secgdo “Explicagdo do orgcamento”

. A seccdo “Sintese dos recursos financeiros” incluindo:

D “Recursos financeiros por parceiro, financiador e ano”

E “Recursos financeiros por parceiro e ano”

F “Recursos financeiros por parceiro”

G “Recursos financeiros por ano”

Todas as tabelas de sintese podem ser exportadas via Excel

Manual do Candidato S 96
Terceira Convocatdria de Projectos \ Fran”

14 de Fevereiro a 30 de Abril 2011




E.15- SECCAO 13: ORCAMENTO

. A secgdo “Sintese das despesas”

H “Despesas por parceiro e ano”

| “Despesas por parceiro”

J “Despesas por actividade e ano”

K “Despesas por actividade”

L “Despesas por ano”

Todas as tabelas de sintese podem ser exportadas via Excel

13-A. Financiadores externos

Consulte a secgdo 2 “Composi¢do do partenariado” para preencher as informagdes relativas aos financiadores
externos.

Na coluna “Financiador” escolha na lista pendente o financiador que contribui com um financiamento
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E.15-  SECCAO 13: ORCAMENTO

Na coluna “Parceiro financiado” escolha o parceiro que beneficia do financiamento

13-A. Financiadores externos =0 Suprimir financiador Projecto: TESTEPOEA Ajuda
Financiador _Pa'CE_' e Referéncia do documento de compromisso
financiado
A A

Camara Municipal de XXX
Conseil Regional XXX

EEEEEE - B
o
o
o
o

Na coluna “Referéncia do documento de compromisso” indique qual é o documento e/ou a decisdo na qual se
baseia a contribuicdo financeira. Maximo de 255 caracteres.

Este quadro refere-se aos financiadores externos. Ndo pode integrar aqui o auto-financiamento dos parceiros.
Consequentemente, os nomes que surgem nas colunas “Financiador” e “Parceiro financiado” sio SEMPRE
diferentes.

13-B. Recursos financeiros

K MENU 13-8 .

Parceiro Seleccionar pdrceiro

Ne 1 Calculo de FEDER e auto-financiame

As informagdes relativas aos parceiros e aos parceiros associados encontram-se parte superior do ecra. Pode
navegar de um parceiro para outro com os comandos de navegagao “Seleccionar parceiro”.

Calculo automatico de FEDER e auto-financiamento
Para utilizar esta funcionalidade devera comecar pelo preenchimento das despesas (sec¢do 13-C).
Os recursos assim calculados poderdo depois ser corrigidos casuisticamente

Para cada parceiro indique por ano:
¢ O financiamento FEDER;
* O auto financiamento de cada parceiro em causa;
¢ 0O montante atribuido pelo financiador externo (se o definiu previamente no quadro «Financiadores
externos» 13A);
e Eventuais fundos complementares atribuidos pelo Banco Europeu de Investimento
e Eventuais fundos complementares atribuidos pelas receitas do projecto
e Eventuais fundos complementares atribuidos por outros fundos externos ao co-financiamento
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E.15-  SECCAO 13: ORCAMENTO

13-B. Recursos financeiros

Total de recursos financeiros do parceiro 1

Projecto: TESTEPOEA

] 479.400,00€

Ano | Fonte de financiamento

| €

| 2008 | Financiamento FEDER

| 2008 | Auto-financiamento

2008 | Fundos complementares:

| 2008 |Fundos complementares:

| 2008 |Fundos complementares:

| 2009 | Financiamento FEDER

| 2009 | Auto-financiamento

| 2009 |Fundos complementares:

| 2009 |Fundos complementares:

| 2009 |Fundos complementares:
2010 | Financiamento FEDER
2010 | Auto-financiamento
2010 | Fundos complementares:
2010 | Fundos complementares:

2010 | Fundos complrementa res:

O nome do financiador externo aparece por defeito, em todos os anos nos quais o parceiro desenvolve uma
actividade. Completar unicamente os anos nos quais o financiamento externo é esperado ou garantido.

Os rendimentos gerados pelo projecto sdo tratados como receitas e deduzidos do custo total elegivel do
projecto de acordo com as condi¢Bes previstas no artigo 55 do Regulamento FEDER 1083/2006 revisto pelo
Regulamento 1341/2008 (cf. ficha C.07 “Gestdo financeira: elegibilidade das despesas”).

. Os fundos complementares correspondem a fundos que nao entram nas contrapartidas nacionais sobre as

quais o FEDER é calculado.

Pode exportar em formato Excel a totalidade dos Recursos Financeiros.

Banco Europeu de Investimento
rendimentos gerac.l.os pélo projecto

outros fundos externos ao co-financiamento

Banco Europeu de Investimento
rendimentos gerados pelo projecto

outros fundos externos ao co-financiamento

Banco Europeu de Investimento
rendimentos gerados pelo projecto

outros fundos externos ao co-financiamento

| :.2:2.00
']m
e
—
—
m
 —
 —
| —

|
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E.15-  SECCAO 13: ORCAMENTO

13-C. Or¢amento — Despesas

Prstenn |Departamento de Innovacion |Direccicn General ‘

Seleccionar parceiro |

Ne 1 Espafia |Galicia |

13-C. Orgamento - Despesas
Total de despesas do parceiro j 479.400,00 € I

Seleccionar ano de imputagdo da despesa 4 4 @

Ano | Rubricas de despesa ‘ £ J Notas explicativas

2008 | Actividade 1- Actividades de preparacio

1. Recursos humanos | ‘

2. Prestagio de servigos | 18.400,00€ |[Technical Assistance for project preparation and Translation to 3 languages

3. Custos operacionais |

4, Viagens e alojamento |

'5. ReuniBes e seminarios |

7. Equipamento |

6. Pmmn;ﬁ‘n edifusfo I ‘
3. Outras despesas. | ‘

Na parte superior do ecra estao acessiveis as informacodes relativas aos parceiros ou aos parceiros associados.
Pode passar de um parceiro para outro através dos comandos de navegacdo: “Seleccionar parceiro”.

No ecrd aparece, para o parceiro respectivo, a Actividade na qual se encontra envolvido de acordo com a
sec¢do 5 “Plano de trabalho”.

O comando Z permite, apds o preenchimento para cada parceiro e actividade, adicionar os montantes e
verificar se atinge o montante desejado.

ATENCAO
Todas as actividades e todos os anos ndo aparecem no ecra. Para que circulem, deve utilizar os botGes de
seleccdo a direita.

Para cada actividade:
.Completar as despesas ventiladas por tipo de despesas.
.Na coluna «Nota explicativa» DEVE introduzir um comentario explicativo da despesa em questao.

Uma vez introduzidas todas as despesas relativas a todas as actividades nas quais um parceiro participa
PASSAR ao parceiro seguinte.

Manual do Candidato P 100
Terceira Convocatdria de Projectos \ Fax®

14 de Fevereiro a 30 de Abril 2011



E.15-  SECCAO 13: ORCAMENTO

13-M. Explicagao do orgamento

13-M. Explicagdo do orgamento Projecto: TESTEPOEA Ajuda

Inglés

Espanhol

Francés

Maximo de 25 000 caracteres

O candidato DEVE nesta secgdo, introduzir explicagdes relativamente a cada uma das rubricas orgamentais,

especificando:

e O método de calculo das varias rubricas orcamentais, os elementos de justificacdo ligados as regras das
despesas elegiveis,

e Fornecer informagdes quanto ao respeito das regras dos precos de mercado e do caracter congruente das
despesas previstas para implementar o programa de trabalho e alcangar os resultados esperados,

e Fornecer informagdes sobre a capacidade dos parceiros para mobilizar e gerar recursos provenientes de co-
financiadores ou de fundos préprios

» Se for necessario indicar a justificacdo de eventuais custos partilhados, o seu modo de calculo e de
reparticdo (cf ficha C.07 “Gestdo financeira: elegibilidade das despesas”).

e Em caso de custos de aquisigdo de terreno, ter em atengdo a necessidade de dispor das respectivas
autorizagdes e documentos administrativos.
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E.15-  SECCAO 13: ORCAMENTO

Sintese de recursos financeiros

Sintese de recursos financeiros

Recursos financeiros por parceiro, financiador e ano
Recursos financeiros por parceiro e ano
Recursos financeiros por parceiro

Recursos financeiros por ano

Os quatro quadros sdo gerados de forma automatica. Os dados encontram-se disponiveis em valores absolutos
ou percentagens, ao clicar nos comandos respectivos (€ e %). Pode exportar quadros em formato Excel para
todos os quadros.

Sintese das despesas
Sintese de despesas
Despesas por parceiro e ano
Despesas por parceiro
Despesas por actividade e ano
Despesas por actividade

Despesas porano

Os cinco quadros sdo gerados de forma automatica. Os dados encontram-se disponiveis em valores absolutos
ou percentagens, ao clicar nos comandos respectivos (€ e %). Pode exportar quadros em formato Excel para
todos os quadros.

Exportagées em Excel

Existem duas possibilidades de sinteses em Excel apds a inser¢do das informacgdes relativas ao orgamento.

Sintese orgamental por parceiro e ano

Sintese orgamental por parceiro
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E.16- SECCAO 14: INDICADORES DE REALIZACAO E DE RESULTADOS

A seccdo Indicadores integra 17 campos correspondentes aos indicadores de realizagdo (outputs) e aos
indicadores de resultados.

Os indicadores de realizagdo referem-se as actividades, ao seu desenvolvimento e aos seus efeitos, que se
traduzem em realizagGes fisicas quantificaveis. Os indicadores de realizagdo sdo apresentados ao longo de 9
campos.

Os indicadores de resultados referem-se aos efeitos imediatos das ac¢des do projecto sobre os beneficidrios
das acgbes. Os indicadores de resultados sdo apresentados ao longo de 8 campos.

Composi¢ao da parceria
Este campo lista os tipos de organismos presentes na parceria. Trata-se de sintetizar a composi¢do da parceria
segundo o "tipo de organizagdo".
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SECCAO 14: INDICADORES DE REALIZACAO E DE RESULTADOS

Tipo Grupo de indicadores.

Composigio da parceria

N2 Indicador Unidade Objectivo

Autoridades Nacionais Numerao

Autoridades Regionais Numero

Autoridades Locais Nimero

Agéncias Publicas Numero

Empresas Publicas Numero

Universidades e centros de investigagio Numero

Centros de formagio e de ensino Numero

Organismos transfronteirigos ou transnacionais Numero

Outros organismos sem fins lucrativos Numero

Empresas privadas Numero

Empregos em equivalente a tempo inteiro criados pelo projecto
Refira aqui os empregos (equivalentes a tempo inteiro) que o projecto pretende criar ao longo do seu
desenvolvimento.

Tipo Grupo de indicadores
Empregos em equivalente a tempo inteiro criados no ambito do projecto

N2 Indicador Unidade Objectivo
11 | Ocupados por mulheres Numero 2
12 | Ocupados por homens Numero 2

Investimento do projecto
Refira aqui o nivel de investimentos que o projecto pretende realizar ao longo do seu desenvolvimento (no
minimo o investimento no projecto é igual ao total de despesas orcamentadas)

Tipo Grupo de indicadores

Investimento do projecto

N Indicador Unidade Objectivo

Investimentos realizados no ambito do projecto -
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E.16 - SECCAO 14: INDICADORES DE REALIZAGAO E DE RESULTADOS

Participacdo em eventos transnacionais/encontros organizados no ambito do projecto
Refira aqui o nivel de participa¢do esperado para os tipos de publicos referidos em eventos ou encontros que o
projecto pretende organizar.

14. Indicadores de realizagiio e de Itado:

Seleccionar indicador | Projecto: TESTEPOEA Ajuda

Tipo Grupo de indicadores |

Realizagbes I Participagio em eventos transnacionais / encontros organizados no &mbito do projecto J

N2 Indicador Unidade Objectivol

Numero | 10
Nimero ] 10
Namero | 5

20 | Numero total de empresas publicas representadas {pelo menos uma pessoa)

21 I Mimero total de universidades e de centros de investigagio representados (pelo menos uma pessoa)

22 | Mamero total de centros de formagio e ensino representados (pelo menos uma pessoa)

14 I Participagdo de mulheres Numero 1 150
15 | Participagdo de homens Numero | 150

Numero ”—?-
NOmero ”75
Numero ”—ﬁ
Nimero ”—
Namero ”—
Numero ”—Sﬂ

17 | Numero total de autoridades regionais representadas (pelo menos uma pessoa)

18 I Numero total de autoridades locais representadas {pelc menos uma pessoa)

19 | Numero total de agéncias publicas representadas (pelo menos uma pessoa)

23 I Mumero total de organismos transfronteiricos e transnacionais pré-existentes representados (pelo meng

24 | MNamero total de organizagtes sem fins lucrativos representadas (pelo menos uma pessoa)

|
|
|
|
|
16 I Numero total de autoridades nacionais representadas {pelo menos uma pessoa) ‘ Numero 1 2
|
|
|
|
|
|

25 I Numero total de empresas privadas representadas (pelo menos uma pessoa)

Publicagdes do projecto
Refira aqui o tipo e quantidade de publicagdes que o projecto prevé produzir.

14. Indicadores de realizag3o e de resultados

Seleccionar indicador E

Tipo Grupo de indicadores

Projecto: TESTEPOEA Ajuda

Realizagbes ‘ Publicagfes do projecto ‘

Ne Indicador Unidade 0b]ectivo|

Nimero ‘
Numero ‘ 3

|
|
28 | Artigos na imprensa ou em revistas especializadas ‘ Nimero ‘ 20
|
|
|

26 | Relatdrios de estudo intermédios

27 | Relatdrios de estudo finais

Nimero ‘ 4
Nimero ‘ 2
Nimero ‘ 1

29 | Newsletters do projecto

30 | Manuais, guias e catdlogos

31 | Brochuras, folhetos e outros documentos de sensibilizagio
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E.16- SECCAO 14: INDICADORES DE REALIZACAO E DE RESULTADOS

Instrumentos de informagdo e disseminagao do projecto
Indique o tipo de suporte de informagdo que o projecto prevé utilizar.

Tipo Grupo de indicadores

Instrumentos de promogdo e de disseminagdo

N2 Indicador Unidade Objectivo

Material de Promogio Sim=1 e Ndo=0

Pégina Web Sim=1 e Ndo=0

Intranet Sim=1 e N3o=0

Bases de Dados Sim=1 e Nio=0

Imprensa e Media Sim=1 e Ndo=0

Campos de orientagao de politicas abordados pelo projecto
Indicar as grandes tematicas/orienta¢des de politicas que o projecto priva abordar.

Tipo Grupo de indicadores

Campos de orientago politica abordados pelo projecto

Ne Indicador Unidade Objectivo
Politica econémica Sim=1e Nio=0

38 | Politica ambiental Sim=1e N3o=0

39 | Politica da acessibilidade Sim=1e Nio=0

40 | Politica de inovagdo Sim=1e N3o=0 1

41 | Politica da igualdade de oportunidades Sim=1e Nio=0

Intensidade da cooperagio
Indicar o nivel de cooperagdo transnacional em que o projecto se enquadra (PO paragrafo 139, Critérios de
selecgdo 2, 3, 4 Guia do Candidato)

Tipo Grupo de indicadores
Intensidade da Cooperagio

N2 Indicador Unidade Objectivo

das com as problemati ionai Sim=1 e Ndo=0

Colocagdo em comum de recursos ou de meios Sim=1 e Ndo=0

Transferéncia de conhecimento e de know-how Sim=1 e Nio=0
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E.16- SECCAO 14: INDICADORES DE REALIZACAO E DE RESULTADOS

Documentos e instrumentos de orientacdo de politicas produzidos no ambito do projecto
Indicar, nesta fase, o tipo de documentos e instrumentos que o projecto prevé realizar.

Tipo Grupo de indicadores

N2 Indicador Unidade Objectivo

de ori S0 paolitica transnacional Numero

de ori ¢3o politica nacional Numero

de ori 3o politica regional Numero

Documentos e instrumentos de orientag3o politica local Numero

Geracao de projectos
Indicar, se o projecto foi gerado na base de outros, bem como das expectativas de a partir dos seus resultados
serem gerados outros projectos.

¥ Menu 14

Resultados | Geracdo de projectos

N Indicador Unidade Objectivo

Novos projectos gerados por actividades do projecta Sim=1 e N3o=0

Projecto gerado com base em resultados de projectos j4 existentes Sim=1 e N8o=0

Novas redes (distintas da parcerias de projecto) geradas pelas actividades do projecto Sim=1e Nio=0

Programas e politicas influenciados pela experiéncia adquirida durante a execug¢do de um projecto
Indicar, nesta fase, os programas e politicas que o projecto antevé que venha a influenciar.

Tipo Grupo de indicadores.

irida durante a cdo do projecto

Unidade Objectivo

do projecto Numero

do projecto Numero

do projecto Numero

Programas locais influenciados por resultados do projecto Numero
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E.16- SECCAO 14: INDICADORES DE REALIZACAO E DE RESULTADOS

Grupo de indicadores
Resultados | Politicas influenciadas pela experi&ncia obtida durante a execugio do projecto
N2 Indicador Unidade Objectivo

Politicas da UE influenciadas por resultados de projectos Numero

Politicas nacionais influenciadas por resultados de projectos Numero I

Politicas regionais influenciadas por resultados de projectos Numero I

Politicas locais influenciadas por resultados de projectos MNumero

Empregos em equivalente a tempo inteiro induzidos pelo desenvolvimento/implementagdo do projecto
Indicar, nesta fase, o nimero de empregos induzidos, que se prevé que o projecto venha a criar.

Grupo de indicadores
Resultados | Empregos em equivalente a tempo inteiro induzidos pelo desenvolvimento/implementagéo do projecto

N2 Indicador Unidade Objectivo

60 | Ocupados por mulheres Numero

61 | Ocipados por homens Numero

Investimentos induzidos
Indicar, nesta fase, o montante financeiro de investimentos induzidos pelo projecto.

Grupo de indicadores

Resultados | Investimentos induzidos

N2 Indicador Unidade Objectivo

E Total dos investimentos induzidos pelo projecto -
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E.16 - SECCAO 14: INDICADORES DE REALIZAGAO E DE RESULTADOS

Numero de visitas mensais na pagina web do projecto
Indicar, nesta fase, a média de conexdes mensais na pagina web, apds o inicio do projecto.

14. Indicadores de realizag3o e de resultados

Seleccionar indicador Projecto: TESTEPOEA Ajuda

Tipo Grupo de indicadores ‘

Resultados ‘ Numero de visitas/més da pagina web do projecto |

Ne Indicador Unidade Objectivo‘

63 ‘ Valor mensal médio desde o inicio do projecto | Numero | 500

Audiéncia do projecto do projecto (organismos interessados nos resultados do projecto)
Indicar, nesta fase, o nUmero de organismos que poderdo estar interessados nos resultados do projecto.
Precisar a natureza desses organismos.

14, Indicad de realizacto e de (s
Seleccionar indicador 2 i Projecto: TESTEPOEA @ Ajuda
Tipo Grupo de indicadores I

Resultados ‘ Audiéncia do projecto (organismos interessados nos resultados do projecto) J

N2 Indicador Unidade Obiectivol
64 ‘ Administragfes nacionais competentes em matéria de economia potencialmente interessadas nos resul‘ Numero J 5
| 65 ‘ Administracdes nacionais competentes em matéria de transportes potencialmente interessadas nos resn‘ MNumero ‘ K
66 ‘ Administragies nacionais competentes em matéria de ambiente potencialmente interessadas nos resuli Numero J
| 67 ‘ Administragbes nacionais competentes em matéria de investigagdo potencialmente interessadas nos re:‘ Nimero ‘ 5
68 ‘ Administragdes nacionais competentes em matéria de energia potencialmente interessadas nos resulta(‘ MNumero J |
69 ‘ Administragbes nacionais competentes em matéria de turismo potencialmente interessadas nos resultaw‘ Numero 1 E

70 ‘ Administragfes nacionais competentes em matéria de cultura potencialmente interessadas nos {esultad‘ Numero J |

71 ‘ Administracdes nacionais competentes em matéria de educacio potencialmente interessadas nos resuli{ MNumero ‘

72 ‘ Administrages regionais potencialmente interessadas nos resultados do projecto ‘ Numero J 30

Numero 1
Nimero J |

75 ‘ Centros de formacgdo e ensino potencialmente interessadas nos resultados do projecto ‘ MNumero ‘ 300

73 ‘ Administragbes locais urbanas potencialmente interessadas nos resultados do projecto

74 ‘ Administragfes locais rurais potencialmente interessadas nos resultados do projecto

Numero J
Nimero ‘ 50000

76 ‘ Organizagbes sem fins lucrativos potencialmente interessadas nos resultados do projecto

77 ‘ Empresas privadas potencialmente interessadas nos resultados do projecto
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E.16 - SECCAO 14: INDICADORES DE REALIZAGAO E DE RESULTADOS

Perpetuacao do projecto
Indicar quais as intengdes de dar continuidade as actividades geradas no projecto, para além do financiamento
do projecto.

14. Indicadores de realizagdo e de resultados

Seleccionar indicador 2 M Projecto: TESTEPOEA Ajuda

Tipo Grupo de indicadores |

Resultados ‘ Perpetuacdo do projecto |

N2 Indicador Unidade Ob]ecti\m‘

78 | Intengéo de continuar as actividades apds o fim do projecto SimzleNE:}:O‘ 1

E.17- SECCAO 15: ANEXOS
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E.17- SECCAO 15: ANEXOS

A seccdo «Anexos» permite juntar a candidatura elementos complementares que sdo solicitados
(declaragdes, cartas de intengdo e outros documentos).

Pode adicionar ou suprimir anexos utilizando os comandos «Incluir novo anexo» e «Suprimir um anexo».

ATENCAO

Deve inserir PREFERENCIALMENTE documentos em formato PDF.

Para limitar o peso dos ficheiros deve optar por uma resolugdo minima (72 dpi), sem prejudicar a qualidade
de leitura do documento.

Para incluir um anexo devera clique duas vezes no campo "anexo" de cada registo. Abre-se entdo uma caixa de
didlogo.
Cligue em «Adicionar» e tera acesso a estrutura de ficheiros do seu PC.
e Escolha o elemento em FORMATO PDF que pretende anexar, clicar em «OK» ou um duplo clique sobre o
mesmo,
e O ficheiro escolhido instala-se no campo correspondente.
e No campo contiguo, descreva o contetdo do elemento que anexou na(s) lingua(s) activa(s) que escolheu
para preencher o formulario.
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E.17-  SECCAO 15: ANEXOS

Maximo de 255 caracteres.

15. Anexos Incluir novo anexo =i Suprimir anexo. Projecto: TESTEPOEA
N Anexo Referéncia eminglés Referéncia em espanhiol Referéncia em frances Referéncia em portugugs.
) “ “ H
Anexos (Duplo dique para abrir)
0 flel].pdf | [ Adioonar
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E.18- OUTRAS FUNCIONALIDADES DO FORMULARIO

As extraccdes de ficheiros anexos
Esta funcionalidade permite extrair os ficheiros que foram colocados na secgdo 15 “Anexos”.

onQ

w

= i
(el -N-N-N-Q-Q-F-)

=
=

Detecgao de erros
A deteccdo de erros é um procedimento de controlo automatico de eventuais incoeréncias cometidas no
preenchimento do formuldrio. Trés tipos de resultados sdo reportados:

¢ “Erros” - consistem em incoeréncias graves que tém de ser resolvidas antes do envio do formulario a
Autoridade de Gest3o;

e “Alertas” - consistem em incoeréncias potenciais que devem ser lidas na integralidade e analisadas com
cuidado pois podem exigir a introdugdo de correcgoes;

* “Observagdes” - sdo informacgdes que identificam os casos em que nao foram seguidas certas recomendagdes
dadas para efeitos do processo de preparagdo do formulario.

O sistema assinala os erros detectados, para visualiza-los convém escolher a opgdo “ Imprimir erros de
validagdo”

—
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E.18- OUTRAS FUNCIONALIDADES DO FORMULARIO

O sistema cria uma lista de erros e incoeréncias detectados que permite voltar a secgdo em questdo do
formulario e proceder as correcgGes necessarias.

ovalidation

B print Validation Errors:

Progama Espaco Atldntico 2007-2013
Projects: nd - Eosdevelide dio

i precadi da control ante i tizo de 2m wtuaE incosrdncas oz matichs
v pres nc himznte de farn b ria. Tids tipes de rezubades o izporfades:
= ‘ez consktema mincost i s g s que thm de a2 rescividas antss da e do formub e
Atoridade de Gasto:
= lartas” consé incoers s potenci & que d i i amlads
o poi: podem esigir 3 introd w30 d s
= Chszrvaghes”- Ho info i ghes que identificam es qzos em que wio foram seguidas carts
chydes dachz para efsitos do prem i o do formubrio.

Y

201 Camposporpresncn e nm sazio 7
Frmed

201 Crmposporprasncn nesecEo T
semel

201 Crmposoororesnce ne oo T
e

202 v oe centoegic oo Pasou s fegioresecgio
ol

302 £ o Geymoichs do Fals ou sefesio rasergio 2
Frrosionez

- m0 mps st =5

Impressoes

Imprimir a candidatura
Permite imprimir cada sec¢do do formulario bem como uma versao PDF de todo o projecto.

o = =] s = )

al-]

:
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E.18- OUTRAS FUNCIONALIDADES DO FORMULARIO

Imprimir o formulario em branco
Permite imprimir em versdao PDF de um formuldrio virgem.

¥ Atlantic Area Application Form

Programa Espaco Atlantico 2007-2013

Modelo de Formulario de Candidatura

Terceira Convocatéria de Projectos(14 de Fevereiro a 30 de Abril de 2011)

investingo na rossa fururo eamum
Teraa Gonvecaiana de Projectes |14 2e Fevee v 30 20 AR e 100

| Pagina: 11 4 [ e ‘ W sem Filtio

Imprimir a ajuda
Permite imprimir notas de ajuda

Ajuda
Permite visualizar as notas de ajuda para as varias sec¢des do formulario.
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E.18- OUTRAS FUNCIONALIDADES DO FORMULARIO

ATLANTIC AREA Trans-natiinal -
ESPACIO ATLANTICO #ro Jonal
ESPACE ATLANTIQUE e a—
ESPACO ATLANTICO pugrama transnaciona
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E.19- CARTAS E DOCUMENTOS QUE DEVEM SER ANEXADOS A CANDIDATURA

A candidatura DEVE incluir os documentos que seguem, estes devem ser anexados na sec¢ao 15 Anexos:

. Declaragdo de intengdo para cada parceiro (Modelo apresentado na ficha F.03)

. Declaragdo de intengdo para o co-financiador externo (Modelo apresentado na ficha F.03)
. Declaragdo de intengdo para a entidade Chefe de Fila (Modelo apresentado na ficha F.03)
. Para as entidades Chefe de Fila com estatuto privado:

A W N R

¢ Os balangos ou extractos de balango de encerramento do ano anterior a candidatura
¢ Adeclaragdo de constituicdo

¢ O justificativo atestando o estatuto da entidade

* A lista dos membros do conselho de administragdo ou de gestdo da entidade

e Todos os outros documentos que podem trazer garantias relativamente a solvabilidade financeira e a
capacidade administrativa de gestdo

Para as entidades Chefe de Fila que possuem um estatuto publico, os documentos mencionados no ponto 4
nao sao necessarios.
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F.01- GLOSSARIO

A maioria das definicGes que remetem o significado especifico dos termos conforme entendidos pelo Programa,
pelos Regulamentos da UE e outros documentos relevantes, sdo explicados neste glossario.

ACORDO DE PARCERIA TRANSNACIONAL

Os acordos de parceria sdo contratos privados a assinar entre os Chefes de Fila e todos os parceiros do projecto.
Compreende todas as questdes relativas a parceria como, por exemplo, a definicdo dos objectivos comuns dos
parceiros, as responsabilidades e as fun¢Ges de cada um, a duragdo do projecto, o nivel de financiamento
concedido, a distribuicdo dos meios (os meios financeiros e humanos), as obrigacdes e os procedimentos para
resolver os potenciais litigios e a aplicagdo de penalidades.

CHEFE DE FILA
Parceiro de projecto que assume a total responsabilidade legal, financeira e administrativa sobre o projecto, o
"beneficidrio principal" é definido no artigo 20-1) do Regulamento FEDER 1080/2006

COLOCAGAO EM COMUM DE UMA MASSA CRITICA DE MEIOS
A partilha dos meios humanos, técnicos, financeiros e outros entre os parceiros de projecto para aumentar a sua
eficacia e para atingir os resultados tangiveis comuns que teriam permanecido inalcangaveis numa base individual.

CONTRATO DE SUBVENGAO

Um contrato realizado entre a Autoridade de Gestdo e o Chefe de Fila do projecto relativo a estipulagdo dos
direitos e as obrigag¢ées do Chefes de Fila e dos seus parceiros. Servira como base aos controlos efectuados e aos
eventuais conflitos.

COOPERAGAO TRANSNACIONAL

Cooperagdo entre as regiGes que pertencem a um largo grupo transnacional [referido no artigo 7-2 do
Regulamento Geral 1083/2006 e no artigo 6.2 do Regulamento 1080/2006), que deve incluir beneficiarios de pelo
menos dois paises, sendo pelo menos um Estado-Membro, que cooperam utilizando pelo menos dois dos
métodos seguintes para cada operagdo: desenvolvimento comum, implementagdo comum, pessoal comum e
financiamento comum.

DECLARAGOES DE PARTICIPAGAO E DE CO-FINANCIAMENTO

Documento assinado e anexado ao formuldrio de candidatura (Cf. documento modelo na sec¢do Anexos Ficha
F.03), no qual um parceiro se compromete a participar nas actividades do projecto e a garantir uma contribuicdo
nacional, de acordo com o estabelecido nos regulamentos FEDER e regras do Programa.

IMPACTO

Alteragdo no meio socio-econdmico ou ambiente natural resultante da implementacdo de uma actividade ou de
um projecto e abrangendo uma populagdo/ drea mais alargada comparando com os beneficiarios alvo, por
exemplo um PIB mais elevado.

INDICADOR
Medida de um objectivo a realizar, de um recurso mobilizado ("indicador de recurso"), de um efeito obtido, de
uma medida de qualidade ou de uma variavel de contexto

INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS

Tipo de actividade de projecto que consiste numa comparagdo através da colaboragdo das praticas de cada
parceiro do projecto num dominio ou numa politica comum. Isto implica a partilha de dados e de informagdes e a
promog¢do da compreensdo mutua entre os parceiros, o aumento da sua sensibilidade no que diz respeito a
diversidade das suas abordagens e culturas, mas sem alterar a situagdo nas suas regides respectivas, pelo menos
durante a vida do projecto.
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F.01- GLOSSARIO

OBJECTIVO
Objectivo quantificado expresso por um valor a atingir por um indicador (indicador de realizagGes ou de
resultados), geralmente dentro de um prazo estabelecido.

PARCEIRO ASSOCIADO
Organismo que contribui para a implementacao do plano de actividades de um projecto mas que ndo beneficia de
nenhuma contribuicdo FEDER.

PROBLEMATICA TRANSNACIONAL
Uma problematica que exige a cooperagao transnacional para ser devidamente resolvida: a acgdo a nivel nacional,
regional ou local ou a cooperagao transfronteirica ndo sao suficientes para fornecer uma resposta adequada.

QUADRO ESTRATEGICO

Plano aprovado pelo Comité de Acompanhamento do programa, elaborado para atingir um determinado objectivo
estratégico que define um conjunto de actividades coordenadas e estrategicamente ligadas, inclusive a geragao,
preparacdo e implementagao proactivas de um ou mais projectos especificos.

REALIZAGAO (realizag3o fisica)

Resultado directo de um projecto ou de uma outra operagao, por exemplo, os quilémetros de um caminho-de-
ferro construido, ou os servicos de consulta prestados as empresas. Os indicadores de realizagdo referem-se a
actividade. Sdo medidos em unidades fisicas ou monetdrias (por exemplo, o nimero de empresas apoiadas a nivel
financeiro).

RESULTADO

Vantagens obtidas pelos beneficidrios de uma operagdao (por exemplo, os parceiros de projecto) pelos seus
resultados, tal como a reducdo do tempo de viagem resultado da construgdo de um caminho-de-ferro ou a
aquisicdao de novos conhecimentos através de servigos de consultadoria fornecidos as empresas. Os indicadores de
resultado referem-se ao efeito directo e imediato sobre os beneficidrios directos trazidos por um Programa.
Fornecem informacgGes sobre as mudancas, por exemplo, do comportamento, da capacidade ou o desempenho
dos beneficiarios

SERVICO UNIVERSAL
Um servigo minimo prestado, cuja qualidade é especificada para todos os utilizadores, a um preco acessivel.

TRANSFERENCIA DE "KNOW-HOW"

Um tipo de actividade de projecto que consiste em medidas concretas dos parceiros de projecto para reformar as
suas praticas respectivas importando o "know-how" de uma regido para outra, conduzindo a uma mudanga real
nas regides em causa.

TRANSPORTE MARITIMO DE CURTA DISTANCIA (TMCD)

Transporte maritimo comercial que ndo navega num oceano (definicdo internacional). O movimento de
mercadorias e passageiros por mar, entre portos situados geograficamente na Europa, ou entre estes portos e os
portos situados em paises ndo europeus que tém uma linha de costa nos mares interiores que rodeiam a Europa
(definicdo da EU.
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F.02- ABREVIATURAS E ACRONIMOS

AA
AAE
AC

AG

CA

CF

CN
FEDER
1&D
MIGP
NIA
ONG
PO
Programa
STC
TIC

Autoridade de Auditoria

Avaliacdo Ambiental Estratégica

Autoridade de Certificagdo

Autoridade de Gestdo

Comité de Acompanhamento

Chefe de Fila

Correspondente Nacional

Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional
Investigacdo e Desenvolvimento

Manual de Implementagao e Gestdo do Programa
Normas Internacionais de Auditoria

Organizacao Ndo Governamental

Programa Operacional

Programa de Cooperagao Transnacional Espago Atlantico 2007-2013
Secretariado Técnico Conjunto

Tecnologia da Informagdo e Comunicagao
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F.03- MODELOS DE DECLARAGOES DE INTENCAO

Modelos de declaragdo de participagao e de co-financiamento

Estas declaragées devem ser preenchidas por cada Parceiro ou financiador externo em papel timbrado da
instituicdo e anexadas ao formulario na sec¢do 15 « Anexos » em formato PDF.

Nos modelos que seguem, no paragrafo relativo ao co-financiamento, a entidade devera optar por uma das
seguintes opgoes:

1. “Para além disso, caso o projecto seja seleccionado pelo Comité de Acompanhamento, a entidade que
represento COMPROMETE-SE A” ou

2. Para além disso, caso o projecto seja seleccionado pelo Comité de Acompanhamento, a entidade que
represento DECLARA A SUA INTENGCAO DE”

No primeiro caso, ndo serdo solicitados outros documentos desde que o orgamento se mantenha idéntico na fase
de contratualizagao.

No segundo caso, visto que a entidade manifesta apenas a sua intengdo, no caso de selec¢do do projecto, serd
pedido um novo documento como garantia de um compromisso efectivo.
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MODELOS DE DECLARACOES DE INTENGAO

Modelo de declaragao da entidade Chefe de Fila

Acréonimo do projecto:

Titulo do projecto:

Declaracao da entidade Chefe de Fila

Representante legal (Nome completo):
Fungao :

Nome da entidade :

Enderego :
Cadigo Postal: Cidade: Pais :
Telefone: Fax : E-mail:

Na qualidade de representante legal da entidade supra-citada, Chefe de Fila do projecto « Acronimo_do
projecto », declaro que as informagdes que constam no formuldrio de candidatura electrénico sdo correctas e
foram acordadas entre as entidades que constituem a parceria.

Caso o projecto seja seleccionado pelo Comité de Acompanhamento, a entidade que represento COMPROMETE-
SE:
e A assumir a responsabilidade juridica e financeira segundo os termos do Contrato de Subvengdo assinado com
a Autoridade de Gestdo,
e A assinar o Acordo Transnacional de parceria com todos os parceiros do projecto,
e A coordenar e implementar o projecto de acordo com o programa de trabalho detalhado no formulario de
candidatura aprovado,
e A respeitar as disposi¢des do artigo 16 do regulamento geral FEDER 1083/2006 relativo a igualdade entre
homens e mulheres e a ndo discriminagao,
» A respeitar as disposicdes do artigo 17 do regulamento geral FEDER 1083/2006 relativo ao desenvolvimento
sustentavel e promog¢do do objectivo de proteger e melhorar o ambiente,
* A ndo receber subvencdes de outros programas que possam levar a um duplo financiamento das despesas do
projecto em questdo,
e A respeitar as regras nacionais e comunitdrias pertinentes durante a implementacdo do projecto,
nomeadamente em matéria de concorréncia, ajudas publicas, proteccdo do ambiente, de informagdo e
publicidade relativamente as contribuicdes financeiras da Unido Europeia,

e A garantir o cumprimento das suas obrigacdes relativas ao pagamento das contribuicdes para a seguranca
social e ao pagamento de impostos, de acordo com as disposi¢des legais do pais em que esta estabelecida,

e A usar a Plataforma Colaborativa de Comunicacdo de acordo com os termos definidos no contrato de
subvencado.

Para além disso, caso o projecto seja seleccionado pelo Comité de Acompanhamento, a entidade que
represento8 (eliminar a proposta que ndo for adequada):

& por favor, escolha a mengdo mais apropriado de acordo com a situagdo da organizagdo Chefe de Fila.
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F.03- MODELOS DE DECLARAGOES DE INTENCAO

COMPROMETE-SE A / DECLARA A SUA INTENGAO DE:

e Prover um montante de ................ Euros que representa uma contribuicdo da nossa organizagdo e que
correspondente a uma parte do total do orcamento do projecto no valor de ................ Euros,

~ . . o q 9
e Fornecer documentag¢do comprovativa do co-financiamento supra-citado™.

Para as entidades Chefes de Fila que ndo sdo organismos publicos, deve-se acrescentar a presente declara¢do os
pardgrafos que sequem.

A solvabilidade dos organismos publicos é assumida, neste caso, elimine os pardgrafos seguintes:

Além disso, a entidade que represento, declara que :
* Ndo se encontra em processo de faléncia ou em liquidagdo judiciaria, ndo sendo os negdcios administrados

pelos tribunais, ndo entrou em acordo com os credores, ndo cessou actividades e ndao se encontra em
nenhuma situagdo andloga, decorrente de um procedimento semelhante previsto nas legislagcbes e
regulamentag¢des nacionais,

e Fornece e anexa ao formuldrio de candidatura os documentos necessarios que atestam a capacidade
financeira e econdémica: os balancos ou extractos de balango de encerramento dos dois uUltimos exercicios
certificados por um auditor ou revisor de contas, a declaragdo de constituicdo, os estatutos, a lista do
Conselho de administracdo/gestdo, bem como qualquer outro documento que possa garantir a solvabilidade
financeira e a capacidade administrativa de gestao.

Local : Data :

Nome:

Funcdo :

Assinatura e carimbo :

° Apague este item se a sua organizacio se COMPROMETE a fornecer a quantidade de co-financiamento através deste
documento. Nenhum outro documento serd solicitado, desde que o orgamento continua o mesmo na fase de
contratualizagdo. Mantenha este item, no caso de uma INTENGCAO de compromisso.
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MODELOS DE DECLARACOES DE INTENGAO

Modelos de carta de declaragdo para cada parceiro

Acrénimo do projecto:
Titulo do projecto:
Declaracdo da entidade Parceira
Representante legal (Nome completo):
Fungao :

Nome da entidade :

Enderego :
Cadigo Postal: Cidade: Pais :
Telefone: Fax : E-mail:

Na qualidade de representante legal da entidade supra-citada, Parceiro do projecto « Acronimo do projecto »,
declaro que as informagdes que constam no formuldrio de candidatura electrénico sdo correctas e foram
acordadas entre as entidades que constituem a parceria.

Caso o projecto seja seleccionado pelo Comité de Acompanhamento, a entidade que represento COMPROMETE-
SE:

e A implementar o projecto de acordo com o programa de trabalho detalhado no formulario de candidatura
aprovado, respeitando as regras definidas no Contrato de Subvengdo assinado entre a entidade Chefe de fila
e a Autoridade de Gestdao, bem como no Acordo Transnacional de Parceria,

e A assinar o Acordo Transnacional de Parceria que define as responsabilidades, os direitos e deveres das
entidades parceiras que participam na implementacao do projecto,

» A respeitar as disposi¢des do artigo 16 do regulamento geral FEDER 1083/2006 relativo a igualdade entre
homens e mulheres e a nao discriminagao,

e A respeitar as disposi¢des do artigo 17 do regulamento geral FEDER 1083/2006 relativo ao desenvolvimento
sustentavel e promogdo do objectivo de proteger e melhorar o ambiente,

e A ndo receber subvengbes de outros programas que possam levar a um duplo financiamento das despesas do
projecto em questdo,

e A respeitar as regras nacionais e comunitdrias pertinentes durante a implementacdo do projecto,
nomeadamente em matéria de concorréncia, ajudas publicas, proteccdo do ambiente, de informacgdo e
publicidade relativamente as contribui¢Ges financeiras da Unido Europeia,

e A garantir o cumprimento das suas obrigagGes relativas ao pagamento das contribuicGes para a seguranga
social e ao pagamento de impostos, de acordo com as disposi¢des legais do pais em que esta estabelecida,

e A usar a Plataforma Colaborativa de Comunicagdo de acordo com os termos definidos no contrato de
subvencao.
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F.03- MODELOS DE DECLARAGOES DE INTENCAO

Para além disso, caso o projecto seja seleccionado pelo Comité de Acompanhamento, a entidade que
represento10 (eliminar a proposta que nio for adequada): COMPROMETE-SE A / DECLARA A SUA INTENCAO DE

e Prover um montante de ............ ..... EUros que representa uma contribuicdo da nossa organizagdo e que
correspondente a uma parte do total do orcamento do projecto no valor de ................ Euros,

~ q . q . 11
* Fornecer a documentagdo comprovativa do co-financiamento supra-citado™".

Local: Data:

Nome:

Funcao:

Assinatura e carimbo:

% por favor, escolha a mengdo mais apropriado de acordo com a situagio da organizagdo parceira.

! Apague este item se a sua organiza¢io se COMPROMETE a fornecer a quantidade de co-financiamento através deste
documento. Nenhum outro documento sera solicitado, desde que o orgamento continua o mesmo na fase de
contratualizagdo. Mantenha este item, no caso de uma INTENGAO de compromisso.
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MODELOS DE DECLARACOES DE INTENGAO

Modelos de carta de declaragdo de co-financiamento externo

Acrénimo do projecto:

Titulo do projecto:

Declaracdo de co-financiamento externo

Representante legal (Nome completo):
Fungao :

Nome da entidade :

Enderego :
Cadigo Postal: Cidade: Pais :
Telefone: Fax : E-mail:

Na qualidade de representante legal da entidade supra-citada, declaro que no ambito do projecto « Acronimo do
projecto », caso o projecto seja seleccionado pelo Comité de Acompanhamento, a entidade que represento™
(eliminar a proposta que n3o for adequada): COMPROMETE-SE / DECLARA A SUA INTENGAO DE:

* Prover ao parceiro “Nome_da _entidade parceira_do projecto co-financiado (Pais)”, um montante de

............ ... Euros para contribuir ao co-financiamento do projecto supra-citado. A contribuicdo desta
organizagao corresponde a um montante de .....cceeeenes Euros do total do orcamento do projecto.

~ c - 5 - 13
e Fornecer documentagdo comprovativa do co-financiamento supra-citado .

Local: Data:

Nome:

Funcao:

Assinatura e carimbo

2 Escolha a mencdo mais apropriada de acordo com a situagio da organizacdo.

3 Apague este item se a sua organiza¢do se COMPROMETE a fornecer a quantidade de co-financiamento através deste
documento. Nenhum outro documento serd solicitado, desde que o orgamento continua o mesmo na fase de
contratualizagdo. Mantenha este item, no caso de uma INTENGCAO de compromisso.
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